


PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.




INDICE

Qe et a e e e e a i araaan Mensaje del presidente.

L T PP P PP PP U P PP PPUPPPPPPP Ayuntamiento.
PP URRPPR Misién y Vision.
PP Marco Normativo.

T = 5 e Descripcidn del municipio.

L TR PP PR OPR PP COPLADEMUN.

] SRR Mesas de trabajo COPLADEMUN.
D700 i Diagndstico de comunidades.

G PP ERPRR PP Analisis y diagnostico municipal.

D203 Ejes rectores.

BA-D58 ...ttt e e e e e e e e e e e baeeabaeeabaeeareeeas Objetivos generales y lineas de accion.
ST 7 SRR Vinculacion agenda nacional 2030.
74 J PR Soporte técnico.

745 PR Carpeta de Obras.

<10 I SRR Trabajo en campo, inclusién social, actas de

consejos comunitarios y copplademun.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL



| 4

MENSAIJE DEL PRESIDENTE

La administracion publica municipal, por mucho es y sera el mejor espacio
para servir y mejorar el entorno y la calidad de vida de quienes habitan
cada municipio, hoy el pueblo de Tototlan nos dio su confianza y apoyo
para resolver las multiples problematicas que no dejan avanzar el
desarrollo de esta hermosa y productiva tierra, habitada por gente honesta
y trabajadora de fe y esperanza por esa razén azumo el compromiso firme
de trabajar con tenacidad y ahinco para fraguar para bien las condiciones
actuales y dejarlo a futuro algo mucho mejor en cuanto a obras y servicios
necesarios a los ciudadanos, agradeciendo asi la oportunidad que nos

dieron para servirlos.
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MISION

Brindar atencion con humildad respeto y con prontitud, es lo que nos mueve como parte
principal comprometidos a resolver la problematica que cotidianamente aqueja a

nuestra comunidad

VISION

Proyectar las cualidades que nuestra tierra tiene, empujando con trabajo, dedicacion y
talento a nuestro municipio como protagonista en el estado en servicios y obras de

calidad, para con ello proveer de beneficios visibles a nuestra sociedad.

MARCO NORMATIVO
-Constitucién politica de los estados unidos mexicanos.
-Constitucion politica del estado de Jalisco.
-Ley de gobierno y la administracion publica municipal del estado de Jalisco.

-Leyes y reglamentos municipales vigentes.
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DESCRIPCION DEL MUNICIPIO

CONTEXTO HISTORICO GEOGRAFICO

El municipio de Tototlan se localiza en la regién Ciénega del estado de Jalisco. Sus
municipios colindantes son Ocotlan, Zapotlanejo, Atotonilco el alto, Zapotlan Del Rey,
Tepatitlan de Morelos (ver mapa 1). Tiene una extension territorial de 329.38 kilometros

cuadrados.

Su cabecera municipal se localiza en las coordenadas 20°32'33.00" latitud norte y -

102°47'34.80" de longitud oeste, a una altura de 1,540 metros sobre el nivel del mar
(msnm). El territorio municipal, tiene alturas entre los 1,530 y 2,070 msnm; y una

pendiente predominantemente plana menor a 5 grados.

La mayor parte del municipio tiene un clima semicalido semihumedo. La temperatura
media anual es de 19.4°C, y su temperatura minima y maxima promedio oscila entre
los 7.2°C y 31.5°C. La precipitacion media anual es de 900 milimetros (mm) mientras
que la precipitacion promedio acumulada es de 630.56 mm. ElI municipio esta
constituido por suelos aluviales en su mayor parte y roctipo basalto. Los suelos

dominantes pertenecen al tipo vertisol y feozem.
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TOPONIMIA

Tototlan es el resultado de la union de los vocablos nahuatl “tototl (pajaro) y “tlan “

(entre): por lo tanto, significa “Junto a los pajaros “.

Figura 1. Tototlan, Jalisco.
Localizacion geogrdfica.

Fuente:llEG, Instituto de Informacion EstadistiGCeaoygrafica del Estado de Jalisco, “Mapa General del Estado de Jalisco, 2012”
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CONTEXTO HISTORICO

Su fundacién data del afio 1210 siendo sus primeros pobladores los olmecas que
perdieron sus tierras en manos del rey Xitecomotl, que era el rey del Coinan (Tototlan).
El sefiorio de Coinan estaba limitado al sur por el reino tarasco y al norte por los
cacicazgos autdbnomos de Acatic y Tepatitlan. Coinan tenia como sefiorios tributarios a

Atotonilco el Alto, Los Ayos y Ocotlan.

Después de su conquista, los pueblos de Tototlan y Ocotlan les fueron cedidos los
religiosos agustinos, quienes al ver la exuberante vegetacion y la abundancia de agua
en el Valle de Coinan, solicitaron permiso a la Real Audiencia de Nueva Galicia para

fundar el pueblo de Tototlan.

El 26 de octubre de 1541, durante la Gran Rebelidn, los indios se enfrascaron en duro

combate contra los conquistadores.

Desde 1825 Tototlan pertenecio al Tercer Canton de La Barca, apareciendo desde esa
fecha con categoria de pueblo con Ayuntamiento. Se desconoce el decreto por el cual
se creo este municipio, pero ya en el del 9 de julio de 1875 se menciona como tal. Por

decreto, el 27 de abril de 1888, se establecen sus limites.
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Fuente: IIEG, con base en topografia INEGI, CONANP 2015, Marco Geo estadistico INEGI 2020 y Mapa General del Estado
de Jalisco 2012
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USO DE SUELO Y VEGETACION

La cobertura del suelo predominante en el municipio es la agricultura con un 74.1% de

su superficie, seguida de selva con 18.6%, los asentamientos humanos solo ocupan el

0.8% del territorio total (ver mapa 2).

La superficie arborea municipal representa el 2.2% de los cuales el 2.2% corresponde

a la vegetacion arbdrea primaria, la cual no presenta una alteracién respecto a su

estado natural, y 0.0% a la vegetacion arborea secundaria, que debido a perturbaciones

ha sido modificada y muestra un proceso de sucesion vegetal (ver tabla 2).

Tabla 2 Cobertura Arbérea

Tototlan, Jalisco

Cobertura Cantidad % Comentarios
Primaria Arbdrea Baja 2.2
Primaria Arbérea Mediana 0.0
Primaria Arbdrea Alta 0.0 La cobertura arbdrea referida esta compuesta por los siguientes tipos de
. . vegetacion: bosque de coniferas, bosque de encino, bosque mesdfilo de montafia,
Secundaria Arborea Baja 0.0 & . q . q e s q e s
bosque de pino y bosque de tascate, selva caducifolia, selva subcaducifolia, selva
Secundaria Arbérea Mediana 0.0 de galeria, manglar, pal mar natural, vegetacion hidrdfila y vegetacion inducida.
Secundaria Arbdrea Alta 0.0
Total Arbérea 2.2
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Mapa 2. Uso de suelo y vegetacion

IIEG con base en INEGI 2017

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.




| 14

Areas naturales protegidas y humedales

Tototlan cuenta con 1.4% de humedales (ver mapa 3 y tabla 3).

Tabla3 ANPy humedales

Tototlan, Jalisco

Areas Naturales Cantidad % Descripcion
Areas Naturales 00
Protegidas ’
Sitios Ramsar 0.0 Humedales de importancia internacional.
Humedales 14

Fuente: IIEG, con base en CONAGUA 2016, CONANP 2015
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Mapa 3. ANP y humedales.
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Diversidad eco sistémica

La diversidad de ecosistemas conforme a la cobertura de usos de suelo y vegetacion
nos dice que la cobertura de mayor dominancia es agricultura de riego anual la cual
representa el 37.0% municipal, y es catalogada con el rango medio a nivel estatal. El
inverso del indice de Simpson es de 0.7 y nos indica que entre mas se acerca al 1 mas
diversidad ecosistemita de coberturas de suelo hay. El indice de Shannon es de 1.5, en
el cual se considera un valor normal si se esta entre 2 y 3, valores por debajo de 2 como
bajos en diversidad y superiores a 3 son altos en diversidad de ecosistemas (ver tabla
4).
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Sequia

El cambio climatico en los ultimos afios ha traido consigo efectos en los territorios, de
alli parte a que se analice el fenbmeno natural de la sequia y la escasez de los recursos
hidricos.

De la superficie dedicada a las actividades agricolas el 97.1% presenté alguna
categoria de sequia en el afno 2020 (ver mapa 4 y tabla 5). Las sequias son causadas
principalmente por la escasez de precipitaciones pluviales, la cual puede derivar en una
insuficiencia de recursos hidricos necesarios para abastecer la demanda existente, por

ello su analisis es trascendental.

Tabla 5 Sequia
Tototlan, Jalisco
Categoria de Cantidad Cantidad Comentarios
sequia Agricola (%) Municipal (%)
Sin sequia 0.4 0.8
Anormalmente 2.5 16
seco Sequia Anormalmente seco es una condicion de sequedad, no es una categoria de sequia. Se
moderada 19.5 13.2 muestran 2 cantidades en porcentajes: la agricola es el porcentaje de la superficie
Sequia severa %62 206 afectada de las dreas agricolas conforme a la delimitacion de frontera agricola; y el
Sequia extrema ’ ’ porcentaje municipal se refiera a toda la superficie del municipio sin importar la
49.7 57.4 cobertura de uso de suelo y vegetacion sin incluir los cuerpos de agua.
Sequia 1.6 5.5

excepcional
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Mapa 4. indice de sequia de diferencia normalizado
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Precipitacion

Del analisis de la precipitacion media mensual historica con registros hasta el 2019 del
municipio Tototlan tenemos que la precipitacion acumulada promedio es de 630.56 mm,;
la media del mes de enero es de 31.73 mm, la minima de 27.00 mm y la maxima de
39.00 mm; mientras que en julio la precipitacion media es de 86.49 mm, la minima de

76.00 mm y maxima de 91.48 mm (ver mapa 5 y tabla 6).
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Mapa 5. Precipitacion histérica acumulada

Con base en datos de precipitacion de 1882-2019 del SMN
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Recursos hidricos

Los tipos de recursos hidricos del municipio estan constituidos por aguas subterraneas,
rios y lagos. El territorio esta ubicado dentro de 2 acuiferos de los cuales el 100.0% no
tienen disponibilidad y el 0.0% se encuentra con disponibilidad de agua subterranea

(ver mapa 6 y tabla 7).

Tabla 7 Acuiferos

Tototlan, Jalisco

Estatus Cantidad % Comentarios
Con disponibilidad 0.0
Sin disponibilidad 100.0

Reporte de CONAGUA del estatus del acuifero hasta el 2020.

No sobrexplotado 95.8

Sobrexplotado 4.2
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Mapa 6. Acuiferos
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El territorio municipal esta dentro de las cuencas Rio Santiago 1, Rio Zula de las cuales
el 5.3% tienen disponibilidad y el 94.7% presentan déficit de disponibilidad de agua

superficial (ver mapa 7 y tabla 8).

Tabla 8 Cuencas

Tototlan, Jalisco

Estatus Cantidad % Comentarios
Con disponibilidad 53
Sin disponibilidad 94.7
Tipos de Ordenamiento Cantidad %
Reserva 100.0 Reporte de CONAGUA del estatus de cuencas hasta el
2020.
Veda 0.0
Veday reglamento 0.0
Veda, reserva y reglamento 0.0
Cuenca sin ordenamiento superficial 0.0

Fuente: IIEG con base en CONAGUA 2021
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Mapa 7. Cuencas
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Mapa 8. Erosion potencial.
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Infraestructura

Por ultimo, el municipio cuenta con 16 servicios publicos, de los cuales destacan 54
escuelas, seguido de 27 templos e instalaciones deportivas o recreacién con 24 (ver
tabla 10).

Tabla 2 Infraestructura

Infraestructura Descripcion
Infraestructura Carreteras 68 El municipio se encuentra en el sexto lugar de la region Ciénega, (km)
Caminos 129.3 registrando grado alto de conectividad en caminos y carreteras.
Tipo de servicios Cantidad Comentarios

IIEG; con base en datos de precipitacion de 1882-2019 del SMN, Modelo digital de elevaciones INEGI 2013, FAO 2003.
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Aerédromo Civil 0
Cementerio 1
Centro Comercial 0
Centro de Asistencia Médica 5
Escuela 54
Estacion de Transporte
0
Terrestre
Instalacion de Comunicacion 1
Instalacion de Servicios 2 La informacidn presentada en esta tabla corresponde a los servicios concentrados
Instalacion Deportiva o 2 en localidades mayores a 2,500 habitantes.
Recreativa
Instalacion Diversa 0
Instalacion Gubernamental 1
Mercado 1
Plaza 10
Pozo 1
Tanque de Agua 8
Templo 27

Aspectos Demograficos

El municipio de Tototlan pertenece a la Region Ciénega, segun el Censo de Poblacion
y Vivienda 2020, su poblacion en ese afno era de 23,573 personas; de las cuales el 49
por ciento eran hombres y 51 por ciento mujeres. Las y los habitantes del municipio
representaban el 5.6 por ciento del total regional (ver tabla 1). Comparando este
volumen poblacional con el del afio 2015, se observa que la poblacion municipal

aumento un 1.73 por ciento en cinco anos.

Tabla 1 Poblacidn total seguin sexo

Tototlan, Jalisco

Lo Poblacién 2020
o Poblacion total
Clave Municipio
2015
Total Hombres Mujeres
105 Tototlan 23,171 23,573 11,562 12,011

Fuente: IIEG con base en INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020 y Encuesta Intercensal 2015.
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En 2020 Tototlan contaba con 96 localidades, de éstas, 17 eran de dos viviendas y 38
de una. La localidad de Tototlan era la mas poblada, con 13,809 personas, que
representaban el 58.6% de la poblacion del municipio; le seguia Nuevo Refugio de
Afuera (Nuevo Refugio) con el 4.7%, San Isidro con el 3.3%, Carrozas con el 3.1% y

Ramblas Chico con el 2.9% del total municipal (ver tabla 2).

Tabla 2 Poblacidn total segtin sexo y distribucion porcentual de la poblacién

Tototlan, Jalisco

Poblacién 2020
Poblacion

I —
Clave Municipio/Localidad total 2010 DI AL el e i L .
Total Hombres Mujeres

poblacién del municipio

0105 Tototlan 21,871 23,573 100.0 11,562 12,011

0001 Tototlan 12,516 13,809 58.6 6,747 7,062

Nuevo Refugio de Afuera
0035 1,003 1,106 4.7 518 588
(Nuevo Refugio)

0044 San Isidro 815 789 33 395 394
0005 Carrozas 719 740 31 357 383
0034 Ramblas Chico 634 677 29 328 349

Fuente: IIEG con base en INEGI; Censo de Poblacién y Vivienda 2010 y 2020.
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Intensidad Migratoria

El estado de Jalisco tiene una afeja tradicion migratoria a Estados Unidos que se

remonta hacia finales del siglo XIX.

El Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) calculd el indice de Intensidad Migratoria
México Estados-Unidos 2020, como una medida sintética que informa integralmente

del fendmeno migratorio entre ambos paises.

De acuerdo con este indice, Jalisco se clasifico en un grado medio, posicionandose en
el lugar 14 entre las entidades federativas con mayor intensidad migratoria en 2020.
Esto como resultado de un 6.8% de sus viviendas que recibian remesas, 1.3% de
viviendas con emigrantes con destino a Estados Unidos residentes en Estados Unidos,
0.4% de viviendas con migrantes circulares y 0.9% de viviendas con migrantes de

retorno de Estados Unidos.
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Mapa 1 Grado de Intensidad Migratoria a Estados Unidos. Jalisco, 2020

Fuente: IIEG con base en estimaciones de CONAPO; indice de Intensidad Migratoria 2020.
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Conforme a los resultados del indice de Intensidad Migratoria 2020, en el municipio de
Tototlan un 14.08 por ciento de las viviendas del municipio recibieron remesas en 2020,
en un 1.38 por ciento se reportaron emigrantes con destino a Estados Unidos residentes
en Estados Unidos, en el 1.73 por ciento se registraron migrantes circulares del
quinquenio anterior (2015-2020) y el 1.57 por ciento de las viviendas contaban con

migrantes de retorno de Estados Unidos (ver tabla 3).

Tabla 3 indice de Intensidad Migratoria México-Estados Unidos

Tototlan, 2020

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria 60.8094
Grado de intensidad migratoria Alto
Total de viviendas 6,313
% Viviendas que reciben remesas 14.08
% Viviendas con emigrantes con destino a Estados Unidos residentes en Estados Unidos 1.38
% Viviendas con migrantes circulares de Estados Unidos 173
% Viviendas con migrantes de retorno de Estados Unidos 1.57
Posicion que ocupa el municipio en la entidad 36
Posicion que ocupa el municipio a escala nacional 356

Fuente: IIEG, con base en estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2020.
*Nota: los indicadores hacen referencia al quinquenio 2015-2020.

El indice de Intensidad Migratoria México-Estados Unidos, se deriva de estimaciones
con base en los cuestionarios ampliados de los Censos de Poblacion y Vivienda 2000,
2010 y 2020. Destaca que en el aino 2000 se realizé con base en hogares y a partir del
2010 en viviendas censales, como resultado del cambio conceptual y operativo del

INEGI para el levantamiento de la informacion en ese afio censal.

Es importante senalar La que, en el calculo previo del indice en el aiio 2010, Tototlan
tenia un grado Alto de intensidad migratoria y ocupaba el lugar 53 en el ordenamiento

estatal. En ese afio, el porcentaje de viviendas del municipio que recibian remesas fue
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del 12.86 % vy, la proporcion de viviendas con emigrantes en Estados Unidos del
quinquenio anterior fue de 5.82%. Por su parte, el 3.2% de las viviendas tenian
migrantes circulares del quinquenio anterior y el 4.88% migrantes de retorno (ver tabla
4).

Tabla 4 indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos

Tototlan, 2010

indice y grado de intensidad migratoria e indicadores socioeconémicos Valores
indice de intensidad migratoria 0.9892
Grado de intensidad migratoria Alto
Total de viviendas 5,293
% Viviendas que reciben remesas 12.86
% Viviendas con emigrantes en Estados Unidos del quinquenio anterior 5.82
% Viviendas con migrantes circulares del quinquenio anterior 3.2
% Viviendas con migrantes de retorno del quinquenio anterior 4.88
Lugar que ocupa en el contexto estatal 53

Fuente: IIEG, con base en estimaciones del CONAPO con base en el INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Pobreza multidimensional

La pobreza, esta asociada a condiciones de vida que vulneran la dignidad de las
personas, limitan sus derechos y libertades fundamentales, impiden la satisfaccion de
sus necesidades basicas e imposibilitan su plena integracion social. De acuerdo con
esta concepcion, una persona se considera en situacion de pobreza multidimensional
cuando sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y los servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades y presenta carencia en al menos uno de los

siguientes seis indicadores: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso
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a la seguridad social, calidad y espacios de la vivienda y servicios basicos en la

vivienda.

La metodologia para medir el fendmeno de la pobreza fue desarrollada por el Consejo
Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y permite
profundizar en el estudio de la pobreza, ya que ademas de medir los ingresos, como
tradicionalmente se realizaba, se analizan las carencias sociales desde una 6ptica de
los derechos sociales. Estos componentes permitiran dar un seguimiento puntual de las
carencias sociales y el bienestar econdmico de la poblacion, ademas de proporcionar
elementos para el diagnostico y seguimiento de la situacion de la pobreza en nuestro
pais, desde un enfoque novedoso y consistente con las disposiciones legales aplicables
y que retoma los desarrollos académicos recientes en materia de medicion de la
pobreza. De acuerdo con su ingreso y a su indice de privacion social se propone la

siguiente clasificacion:

Pobres multidimensionales. - Poblacion con ingreso inferior al valor de la linea de

bienestar y que padece al menos una carencia social.

Vulnerables por carencias sociales. - Poblaciéon que presenta una o mas carencias

sociales, pero cuyo ingreso es superior a la linea de bienestar.

Vulnerables por ingresos. - Poblacion que no presenta carencias sociales y cuyo

ingreso es inferior o igual a la linea de bienestar.

No pobre multidimensional y no vulnerable. - Poblacién cuyo ingreso es superior a

la linea de bienestar y que no tiene carencia social alguna.
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En la tabla 5 se muestra el porcentaje y numero de personas en situacion de pobreza
en 2015y 2020 en el municipio, asi como aquellas vulnerables por carencias sociales,

las vulnerables por ingresos y las no pobres y no vulnerables.

Tabla 5 Pobreza Multidimensional

Tototlan, 2015-2020

Porcentaje Personas Carencias promedio
Indicadores de incidencia
2015 2020 2015 2020 2015 2020

Pobreza multidimensional
Poblacién en situacion de pobreza multidimensional 40.9 41.4 8,455 8,628 1.8 2.0
;ookj:;(;r;en situacion de pobreza multidimensional 378 372 7816 7752 17 18
Z)(()tk:La;i:n en situacion de pobreza multidimensional 31 42 639 877 33 33
Poblacién vulnerable por carencias sociales 415 __4_2._1___ 8,586 8,786 ___I.; ________ 1 TE;___.
Poblacién vulnerable por ingresos 5.7 __4_1:’:___ 1,178 g1
Poblacién no pobre multidimensional y no vulnerable 11.9 __1_2._2___ 2,458 Ssa0
Privacion social
Poblacién con al menos una carencia social 82.4 83.5 17,041 17,415 1.8 1.9
Poblacién con al menos tres carencias sociales 16.0 __1_9._5___ 3,301 4,057 ___;:% ________ 3 :%____.
Indicadores de carencias sociales
Rezago educativo 30.5 25.5 6,309 5,323 23 25
Acceso a los servicios de salud 15.5 __2_7._4___ 3,209 5,702 ___;._5 ________ 2 Tg___.
Acceso a la seguridad social 69.9 __7_1._2___ 14,454 14,847 ___I.; ________ 2 TO____.
Calidad y espacios de la vivienda 6.5 __;.:1___ 1,336 1,756 ___;._8 ________ 2 T;___.
Acceso a los servicios basicos en la vivienda 16.0 __1_3._7___ 3,309 2,858 ___;._6 ________ 2 T;___.
Acceso a la alimentacién 9.9 __1_1._3___ 2,055 2,360 ___;._7 ________ 2 T7____.
Bienestar
Po’b.lacién con un ingreso inferior a la linea de bienestar 14.2 117 2,930 2434 17 18
minimo
Poblacién con un ingreso inferior a la linea de bienestar 46.6 45.7 9,632 9,520 1.6 2.1

Fuente:

Elaborado por el IIEG con base en estimaciones del CONEVAL del Modelo Estadistico 2015 para la continuidad del MCS-ENIGH, la Encuesta Intercensal 2015, el
Modelo Estadistico 2020 para la continuidad del MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacidn y Vivienda 2020.
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De acuerdo con la medicion de pobreza multidimensional 2020, en Tototlan el 41.4 por
ciento de la poblacion se encontraba en situacion de pobreza, es decir, 8,628 personas
compartian esta situacion en el municipio. Asimismo, el 42.1 por ciento (8,786
personas) de la poblacién era vulnerable por carencias sociales, el 4.3 por ciento era

vulnerable por ingresos y 12.2 por ciento era no pobre y no vulnerable.

Es importante agregar que, en 2020 el 4.2 por ciento de la poblacién de Tototlan se
encontraba en pobreza extrema; en contraste con el 3.1 por ciento que presentd en
2015. Destaca que, en 2020 un 37.2 por ciento de la poblacion estaba en pobreza
moderada, lo que equivale a 7,752 personas; en comparacion con el 2015 donde su

proporcion fue del 37.8 por ciento (7,816).

Respecto a las carencias sociales en 2020, destaca que el indicador de carencia por
acceso a la seguridad social es el acceso a la seguridad social, con un 71.2 por ciento,
que en términos absolutos representa 14,847 habitantes. En contraste, el que menos
proporcion de poblacién presento fue el de calidad y espacios de la vivienda, con el 8.4

por ciento.
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Mapa 2 Porcentaje de poblacién en situacién de pobreza multidimensional por municipio. Jalisco, 2020

Fuente: IIEG, con base en estimaciones del CONEVAL, del Modelo Estadistico 2020 para la continuidad del MCS-ENIGH y la muestra del Censo de Poblacién y Vivienda
2020.

Marginacion

La construccién del indice de Marginacion, considera cuatro dimensiones estructurales:
falta de acceso a la educacién, residencia en viviendas inadecuadas; percepcion de
ingresos monetarios insuficientes y las relacionadas con la residencia en localidades
pequenas. Este indice es una medida-resumen que permite diferenciar los estados y

municipios del pais segun el impacto global de las carencias que padece la poblacion.
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En la tabla 6 se presentan los indicadores que componen el indice de marginacion para
los municipios en 2020. De acuerdo con las estimaciones, Tototlan presentd un grado
de marginacion Muy Bajo. Destaca que, la proporcién de poblacidon de 15 afios 0 mas
sin educacion basica era de 47.3 por ciento, y que el 57 por ciento de la poblacion

ocupada ganaba hasta dos salarios minimos.
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Las principales localidades del municipio presentaron en su mayoria un grado de
marginacion muy bajo; de ellas, la localidad de Carrozas tenia el mas alto porcentaje
de poblacién de 15 afios y mas sin educacion basica (52.7%), mientras que Ramblas
Chico presenta los mas altos porcentaje de poblacion analfabeta (12.7%) Tototlan
presentd la proporcion mas baja de poblacién adulta sin educacién basica (42.9%),

mientras que Nuevo Refugio de Afuera (Nuevo Refugio) mostré el mas bajo porcentajes

de poblacion analfabeta con un 4.6% (ver tabla 6).
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indices Sociodemograficos.

En resumen, Tototlan presentdé un grado muy bajo de marginacion en 2020, y ocupd por
ello el lugar 85 entre los municipios del estado mas marginados. En cuanto a la pobreza
multidimensional, el municipio se localizé en el lugar 53, con el 37.2 por ciento de su
poblacion en situacion de pobreza moderada y 4.2 por ciento en pobreza extrema.
Finalmente, Tototlan se clasificé en grado Alto de intensidad migratoria en 2020 y se
posiciond en el lugar 36 entre los municipios del estado con mayores indices (ver tabla
8).

Tabla 8 Poblacidn total, grado de Marginacion e Intensidad Migratoria y situacion de pobreza

Tototlan, 2020

Poblacion Marginacion Pobreza Multidimensional Intensidad Migratoria
Clave Municipio
Poblacion Grado Lugar Moderada Extrema Lugar Grado Lugar
14 Jalisco 8,348,151 Bajo 28 28.4 3.0 7 Alto 13
X Muy .
013 Atotonilco el Alto 64,009 Bajo 95 314 3.0 99 Bajo 107
016 Ayotlan 41,552 Bajo 47 45.0 7.2 14 Medio 83
Muy .
018 La Barca 67,937 Bajo 82 36.8 4.4 55 Medio 82
Muy
033 Degollado 21,226 Bajo 57 354 7.2 48 Alto 11
Muy .
047 Jamay 24,894 Bajo 83 414 4.7 25 Medio 67
. Muy .
063 Ocotldn 106,050 Bajo 112 254 3.0 113 Bajo 110
066 Poncitlan 53,659 Bajo 46 34.2 7.0 54 Medio 81
. Muy
105  Tototlan 23,573 Bajo 85 37.2 4.2 53 Alto 36
123 Zapotlan del Rey 19,279 Bajo 23 333 53 70 Alto 47
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ECONOMIA

Numero de empresas

Conforme a la informacién del Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas
(DENUE) de INEGI, el municipio de Tototlan cuenta con 1,106 unidades econémicas al
mes de mayo de 2022 y su distribucidn por sectores revela un predominio de
establecimientos dedicados al comercio, siendo estos el 50.72% del total en el
municipio. Ocupa la posicion 50 del total de empresas establecidas en el estado y el

lugar numero 7 en el ranking regional.

Grafico 1 Distribucion de las unidades econémicas
Tototlan, 2022 / Mayo
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Valor agregado censal bruto

El valor agregado censal bruto se define como: “el valor de la produccion que se afnade
durante el proceso de trabajo por la actividad creadora y de transformacién del personal
ocupado, el capital y la organizacion (factores de la produccion), ejercida sobre los
materiales que se consumen en la realizacion de la actividad econémica.” En resumen,
esta variable se refiere al valor de la produccién que afiade la actividad econémica en

su proceso productivo.

Los censos economicos 2019, registraron que, en el municipio de Tototlan, los tres
subsectores mas importantes en la generacién de valor agregado censal bruto fueron
la Industria alimentaria; la Industria de las bebidas y del tabaco; y los Servicios de
almacenamiento, que generaron en conjunto el 78.4% del total del valor agregado

censal bruto registrado en 2019 en el municipio.
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El subsector de Industria alimentaria, que concentré el 69.2% del valor agregado censal
bruto en 2019, registré el mayor crecimiento real pasando de 58 millones 932 mil pesos
en 2014 a 556 millones 731 mil pesos en 2019, representado un incremento de 844.7%

durante el periodo.

Tabla 2. Subsectores con mayor valor agregado censal bruto (VACB)

Tototlan, 2014 y 2019. (Miles de pesos a precios de 2018).

Var %
0
Subsector 2014 2019 % Part. 2019 2014-2019
Industria alimentaria 58,932 556,731 69.2% 844.7%
Industria de las bebidas y del tabaco 27,110 58,442 7.3% 115.6%
Servicios de almacenamiento 16,229 2.0%
Comercio al por mayor de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco 7734 1.0%
Fabricacién de muebles, colchones y persianas 3,961 7,041 0.9% 77.8%
Conjeruo al por menor de productos textiles, bisuteria, accesorios de 4,044 6,273 0.8% 55.1%
vestir y calzado
Servicios de reparacion y mantenimiento 5,943 5,518 0.7% -7.1%
Comercio al por menor de articulos de ferreteria, tlapaleria y vidrios 2,831 5,515 0.7% 04.8%
Comercio aI por mengr de enserles domésticos, computadoras, articulos para 2,949 4,238 0.5% 43.7%
la decoracion de interiores y articulos usados
ioal hicul facci ibl
Conr.nert:lo al por menor de vehiculos de motor, refacciones, combustiblesy 2194 3.907 0.5% 78.1%
lubricantes
Comercio al por menor de articulos para el cuidado de la salud 4,408 3,638 0.5% -17.5%
Agricultura, ganaderias, forestal, pescay
caza 1 2 1 0 0 0 0 4
Informacién en medios masivos 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 1,008 59 32 5 1 0 1 1,106

Fuente: IIEG, con base en informacién de INEGI, DENUE.
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Empleo

Trabajadores asegurados en el IMSS

Por grupo econémico

Para junio de 2022 el IMSS report6 un total de 1,938 trabajadores asegurados, lo que
representd para el municipio de Tototlan un decremento anual de 25 trabajadores en
comparacion con el mismo mes de 2021, debido a la baja del registro de empleo formal

en la mayoria de sus grupos econdmicos, principalmente en fabricacion de alimentos.

En funcidn de los registros del IMSS el grupo econémico que mas empleos presentd
dentro del municipio de Tototlan fue la elaboracidon de bebidas, ya que en junio de 2022
registré un total de 673 trabajadores concentrando el 34.73% del total de asegurados

en el municipio.

El segundo grupo econdmico con mas trabajadores asegurados fue la ganaderia, que
para junio de 2022 registré 298 empleos formales que representan el 15.38% del total

de asegurados a dicha fecha.
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Tabla 3 Trabajadores asegurados
Tototlan, Jalisco 2016 -junio 2022

variacion
e junio junio absoluta % part junio
Grupo econémico 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2021 2022 junio 2022 / 2022
junio 2021
Elaboracion de bebidas 83 268 345 502 535 625 595 673 78 34.73%
Ganaderia 431 431 359 359 330 311 327 298 -29 15.38%
Fabricacién de alimentos 350 272 305 354 336 244 286 224 -62 11.56%
Construccion de edificaciones y de
. s 192 188 259 208 189 241 214 210 -4 10.84%
obras de ingenieria civil
Compraventa de alimentos, bebidasy
14 78 78 78 79 79 78 82 4 4.23%
productos del tabaco
Agricultura 74 86 82 75 72 69 75 74 -1 3.82%
Transporte terrestre 94 71 76 67 70 71 74 57 -17 2.94%
Compraventa de maquinaria, equipo,
instrumentos, aparatos,
. ) 17 22 26 27 40 48 42 55 13 2.84%
herramientas; sus refaccionesy
accesorios
Compraventa de materias primas,
) . 58 57 59 57 56 56 68 53 -15 2.73%
materiales y auxiliares
Servicios personales para el hogary
) 5 4 5 6 42 44 45 45 0 2.32%
diversos
Compraventa de gases,
. ) 33 29 34 18 17 17 15 29 14 1.50%
combustibles y lubricantes
Fabricacion y reparacién de
muebles de maderay sus partes;
‘o 0 0 43 35 26 24 23 26 3 1.34%
excepto los de metal y plastico
moldeado
Otros 170 107 117 110 125 123 121 112 -9 5.78%
Total 1,521 1,613 1,788 1,896 1,917 1,952 1,963 1,938 -25 100.00 %

Fuente: IIEG, con base en informacidn del IMSS.
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Trabajadores asegurados en el IMSS

Region Ciénega

En junio de 2022, Tototlan se presenta como el séptimo municipio, dentro de la regién

Ciénega, con mayor numero de trabajadores concentrando el 3.53% del total.

De junio de 2021 a junio de 2022 el municipio de Tototlan registré un decremento anual
en el numero de trabajadores asegurados en la region Ciénega, pasando de 1,963
asegurados en 2021 a 1,938 asegurados en 2022, una baja de 25 empleos formales

durante el total del periodo.

Zapotlan del Rey 2,491 2,622 131 4.77%
Tototlan 1,963 1,938 -25 3.53%
Jamay 1613 1,788 1,896 1917 1,952 1,407 1,323 -84 2.41%

1,225 1301 1309 1320 1,393
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Agricultura y ganaderia

El valor de la produccidén agricola en Tototlan ha presentado una tendencia al alza
durante el periodo 2016-2021, habiendo registrado su nivel mas alto en 2021. El valor
de la produccién agricola de Tototlan de 2021, representd el 1.17% del total estatal,

alcanzando un monto de 909,089 miles de pesos para ese ano.

Grafico 2 Valor de la produccidn agricola
Tototlan 2015 -2021 ( Miles de pesos )
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Fuente: IIEG, con base en informacidn del SIAP / SAGARPA.
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El valor de la produccion ganadera en Tototlan ha presentado una tendencia al alza
durante el periodo 2015-2019, teniendo una ligera caida en el 2020 y mostrando
recuperacion en el 2021 siendo este el ultimo afo en el que se ha registrado el mayor
nivel en el municipio. En 2021 el valor de la produccidén ganadera de Tototlan represento

el 3.15% del total estatal, alcanzando un monto de 3,429,520 miles de pesos para este

ano.
Grafico 3 Valor de la produccion ganadera
Tototlan 2015 -2021 ( Miles de pesos )
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1,500,000
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Fuente: IIEG, con base en informacidn del SIAP / SAGARPA.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



| 48

GOBIERNO Y SEGURIDAD

Desarrollo institucional

El indice de Desarrollo Municipal (IDM) mide el progreso de un municipio en cuatro
dimensiones del desarrollo: social, econdmica, ambiental e institucional, con la finalidad
de presentar una evaluacion integral de la situacién de cada uno de éstos. El IDM parte
de tres premisas vinculadas con el concepto de desarrollo humano, segun el cual, el
principal objetivo es beneficiar a las personas; las actividades de los gobiernos afectan
el nivel de desarrollo de sus comunidades y que el desarrollo sostenible posibilita el

bienestar de los individuos a largo plazo.

En los apartados anteriores ya se ha hecho referencia al desarrollo social, econémico
y del medio ambiente; finalmente en esta seccidn se aborda el componente institucional
(indice de Desarrollo Municipal Institucional; IDM-I), que mide el desempefio de las
instituciones gubernamentales de un municipio a través de cuatro rubros que
contemplan el esfuerzo tributario, la transparencia, la participacion electoral y la

seguridad.

En la construccion del IDM se decidio incluir cuatro variables para medir el desarrollo
institucional de los municipios de Jalisco, tal y como se muestra en las dos tablas
siguientes, por medio del porcentaje de participacion ciudadana en elecciones; la
evaluacion del cumplimiento de la publicacién de informacion fundamental y de la
obligacion de la atencion a las solicitudes de informacion; el porcentaje de ingresos

propios por municipio y el numero de delitos del fuero comun por cada mil habitantes.
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L. Valor Lugar Valor Lugar Valor Lugar
Clave| Municipio .. . . . .
municipal estatal municipal estatal municipal estatal
Atotonilco el
13 48.19 105 100* 1 13.48 63
Alto
16 Ayotlan 54.92 75 100* 1 8.19 15
18 La Barca 44.43 118 90* 30 6.65 7
33 Degollado 69.79 20 6.25 96 9.32 21
47 Jamay 60.68 57 31.25 51 7.96 14
63 Ocotlan 52.87 86 72.5% 42 9.88 24
66 Poncitlan 64.34 42 100* 1 5.71 1
105 Tototlan 66.52 37 0 101 12.23 53
Zapotlan del
123 Rey 58.55 63 62.5 46 11.99 50

FUENTE: Elaborado por el IIEG, con base en los resultados electorales de las elecciones municipales de 2021, del IEPC; la Estadistica de Finanzas Publicas Estatales y
Municipales (EFIPEM), Base de Delitos del Fuero Comun del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, CONAPO, Proyecciones de la Poblacion
de los municipios de México 2015-2030 (actualizacién correspondiente al mes de agosto de 2019), Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México 2021 y las evaluaciones del ITEI de 2016 y 2019. *Dato registrado en 2019

En el caso de Tototlan, en 2021 registré una participacién electoral del 66.52%, que lo
coloca en el lugar 37 de los 125 municipios. Lo que significa que tiene una alta

participacion electoral en comparacion con otras municipalidades del estado.

Por otra parte, en 2016 con una calificacién de 0% en materia de cumplimiento en las
obligaciones de transparencia, el municipio se coloco en el lugar 101, lo que muestra
el grado de compromiso de una administracion en publicar y mantener actualizada la
informacion, en particular, la correspondiente a los rubros financieros y regulatorios; asi
como la mejora en su accesibilidad y un adecuado manejo y proteccién de la
informacion confidencial. Esto en el marco del cumplimiento del derecho de acceso a

la informacidn publica.
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En lo que respecta a los empleados que laboran en las administraciones publicas, es
importante destacar que en 2020 Tototlan tenia una tasa de 12.23 empleados
municipales por cada mil habitantes, por lo que ocupé el sitio 53 a nivel estatal en este
rubro. Esto en el sentido de que entre menor sea el valor de este indicador mejor,
porque implica una légica de austeridad donde con menos empleados municipales se

logra prestar los servicios municipales a la poblacion.

Asimismo, en el ambito de las finanzas municipales, para el 7.32% de los ingresos de
Tototlan se consideran propios; esto significa que fueron generados mediante sus
propias estrategias de recaudacion, lo que posiciona al municipio en el lugar 116 en el
ordenamiento de este indicador respecto a los demas municipios del estado. Mientras
que, en la cuestion de seguridad, en 2021 el municipio registré una tasa de 3.85 delitos
por cada cien mil habitantes, que se traduce en el lugar 28 en el contexto estatal, siendo

el lugar uno, el municipio mas seguro en funcion de esta tasa.

Considerando los cinco indicadores, Tototlan obtiene un desarrollo institucional Medio
con un IDM-| de 48.1, que lo coloca en el sitio 91 del ordenamiento estatal. Donde el

primer lugar lo tiene Tamazula de Gordiano y el ultimo, Santa Maria del Oro.

Tabla 2. Desarrollo institucional de los municipios en el contexto estatal con base en cinco indicadores

Tototlan, Region Ciénega (Parte Il)

Valor Lugar Valor Lugar . Lugar
Indice Grado

Clave Municipio . . . .
P municipal estatal municipal estatal estatal
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13 Atotonilco el 27.76 31 8.02 80 67.4 Muy 22
Alto ) ’ ’ Alto
, Muy

16 Ayotlan 15.61 81 3.00 17 70.5 11
Alto
Muy

18 La Barca 16.41 78 5.43 52 65.7 29
Alto

33 Degollado 11.43 102 3.34 21 52.8 Medio 62

47 Jamay 20.34 67 7.51 74 56.5 Medio 49

63 Ocotlan 25.24 43 9.85 93 62.3 Alto 42
Muy

66 Poncitlan 13.99 88 6.99 71 70.2 Alto 13

105 Tototlan 7.32 116 3.85 28 48.1 Medio 91
Zapotlan del Muy

123 29.71 26 2.66 9 66.8 25
Rey Alto
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FUENTE: Elaborado por el IIEG, con base en los resultados electorales de las elecciones municipales de 2021, del IEPC; la Estadistica de Finanzas Publicas Estatales y
Municipales (EFIPEM), Base de Delitos del Fuero Comun del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, CONAPO, Proyecciones de la Poblacion
de los municipios de México 2015-2030 (actualizacion correspondiente al mes de agosto de 2019), Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México 2021 y las evaluaciones del ITEl de 2016 y 2019. *Dato registrado en 2019.

Durante el periodo de junio 2021 a mayo 2022, se abrieron un total de 107 carpetas de

investigacion, de las cuales 55 se aperturaron en los meses de 2021, mientras que en

los primeros cinco meses de 2022 fueron 52. Mayo fue el mes con mas casos con 16

indagaciones. Noviembre fue el mes con la menor cantidad de carpetas abiertas con 2.

El promedio de carpetas abiertas por mes en el municipio es de 9.
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Grafica 1. Cantidad de carpetas de investigacion por mes, Tototlan junio 2021 a mayo

2022

Fuente: Elaborado por el IIEG con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

En Tototlan en el periodo de junio 2021 a mayo 2022, el 35% de los delitos afectaron al
bien juridico del patrimonio seguido de la vida y la integridad corporal con 28% vy el tercer
bien juridico con mayor afectacién fue la familia con 14%. (Grafica 2).
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Grafica 2. Distribucién porcentual de los bienes juridicos afectados,

Tototlan junio 2021 a mayo 2022

Fuente: Elaborado por el IIEG con datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
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Con relacion al bien juridico del patrimonio que fue el mas afectado en el
periodo de analisis en el municipio, dano a la propiedad fue el subtipo de
delito que abri6 mas carpetas con 10; en segundo puesto, robo a casa
habitacion con 9 seguido de robo de vehiculo automotor con 8 casos.
(Grafica 3).

Grafica 3. Cantidad de carpetas por los 5 subtipos de delitos que afectaron mas a el patrimonio,
Tototlan junio 2021 a mayo 2022
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CONSEJO DE PLANEACION MUNICIPAL

Integrantes:

Tipo De Integrante

Cargo

Dr. Abel Vazquez Villalpando

Servidor Publico

Consejero

Profe. Cristian Alejandro Patifio
Paez

Servidor Publico

Secretario Técnico

Lic. Rubén Israel Villasano Servidor Publico Consejero
Reynaga

Lic. Norma Lilia Solis Carranza Servidor Publico Con ra
Mtra. Maria B. Sociedad Civil Consejera
C. Juan Padilla Herrera Servidor Publico Consejero
L.C.P. Rene Armando Leon Luna Servidor Publico Consejero
C. Melanie Denisse Chavez Servidor Publico Consejera
Carranza

C. Jesus P. Sociedad Civil Consejero
Mtra. Karla Aguilar Escalante Servidor Publico Consejera
C. Adriana Velazquez Muioz Servidor Publico Consejera
Arg. Rodrigo Amilcar Solis Vera Servidor Publico Con ro
Ing. Raul Estudillo Pérez Servidor Publico Consejero
C.Juan S. Sociedad Civil Consejero
C. Violeta M. Sociedad Civil Consejera
C. José G. Sociedad Civil Consejero
Lic. Jesus Aceves Aceves Servidor Publico Consejero
Lic. Maria Fernanda Velazquez Servidor Publico Consejera
C.José P. Sociedad Civil Consejero
Lic. Jaisiel Hermosillo Ruelas Servidor Publico Consejero
Dr. José Luis Alvarez Figueroa Servidor Publico Consejero
L.C.P  Espiridion Rodriguez Servidor Publico Consejero
Velazquez

Mtro. Martin Becerra Avena Servidor Publico Consejero
C. Luis V. Sociedad Civil Consejero
C. Luis V. Sociedad Civil Consejero
C. Jorge Armando Macias Servidor Publico Consejero
Sanchez

C. Daniela H. Sociedad Civil Consejera
Mtro. Ernesto S. Sociedad Civil Consejero
Lic. Mariela Hernandez Lomeli Servidor Publico Consejera
C. Maria Estela Valadez Medel Servidor Publico Consejera
Lic. Everardo Hermosillo Ruelas Servidor Publico Consejero
C. Everardo Sainz Villasano Servidor Publico Consejero
Arq. Juan José Ramirez Muiiz Servidor Publico Consejero
Lic. Ramon T. Sociedad Civil Consejero
C. Marylu A. Sociedad Civil Consejera
C. Luis A. Sociedad Civil Consejero
C. EmmaR. Sociedad Civil Consejera
C. Maria D. Sociedad Civil Consejera
Mtra. Martha G. Sociedad Civil Consejera
C. Jesus Diaz Torres Servidor Publico Consejero
Ing. Joshua Emanuel Loza Servidor Publico Consejero
Basulto

C. Ménica S. Sociedad Civil Consejera
C. Alfonso C. Sociedad Civil Consejero
C. Francisco R. Sociedad Civil Consejero
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MESAS DE TRABAJO COPLADEMUN
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COMUNIDAD PROBLEMATICA TIEMPO DE
SOLUCION

La Luz Rehabilitacion de
camino o carretera, X
arreglo de calles,
arreglo de drenaje.

El Dique Rehabilitacion de
drenaje, banqueta X
peatonal a la escuela.

La Florena Reparacion del camino
vecinal X

Rios de Ruiz Parque recreativo o
plaza X

San Ignacio Pavimentacion calles

Carrozas Rehabilitacion de
plaza pavimentacion X
de calles, limpiar
zanjas de desague,
contaminacion del aire
por planta, arreglo de
camino o carretera a
Coinan.

San Ramoén Arreglo de camino a
carrozas y camino X
saca cosechas,
arreglo de descarga
de drenaje.
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La Tiricia

Arreglo de camino a
Carrozas, ampliacién
de red de drenaje,
arreglo de calle
principal.

El Puerto del Sabino

Camino de ingreso a
la comunidad y arreglo
de calle principal.

Coinan

Arreglo de calle Benito
Juarez y aledana a la
derecha del tempilo.

Morales de Guerrero

Rehabilitacion camino
de carretera a la
comunidad y calle
principal.

Caja de Agua

Caminoala
comunidad.

Nuevo Refugio

Ingreso de entrada
principal, desazolve de
red de flujo pluvial,
pavimentacion de
calles.

Laja de Gomez

Arreglo de camino de
ingreso, arreglo de
calles.

Las Eras Asfaltado de camino a
Nuevo Refugio y

arreglo de drenaje, y

pozo de agua potable.
Palo Dulce Rehabilitacion del

camino a la
comunidad,
pavimentacion calle
frente al templo.

Cuesta de Ovejas

Hacer red de drenaje,
terminar plazoleta.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.




| 59

Cuesta Grande

Arreglo de calle
principal y plazoleta.

Cuesta Chica

Arreglos de calle del
campo deportivo hacia
oriente con calle
principal y camino de
ingreso por el
Moraleno.

El Moraleno

Arreglar camino de
ingreso

Unién de
Guadalupe

Complementar obra de
drenaje en la parte
poniente de la
comunidad, asfaltado
o0 empedrado
ecoldgico a San Isidro
y pavimentacion de
calles.

San Isidro

Arreglo de calles, pozo
de agua para
desabasto, arreglo
camino a la Unidn de
Guadalupe. Habilitar el
panteodn.

El Ranchito

Arreglo de San Isidro
al templo del Ranchito,
arreglo de calle
interior.

Yerbabuena

Arreglo primaria
Revolucidn,
pavimentacion en
boca de tormenta en
calle salida de
Tepatitlan. Sustitucion
de red principal de
drenaje.
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La Cal

Rehabilitar drenaje,
fosa de residuos,
arreglo de calles,
extension de red

eléctrica.

La Isla

Camino saca
cosechas, rehabilitar
parque, proyecto
ecoturista regional.

La Ladera

Pavimentacion de
calle Juarez, rumbo a
escuela primaria,
pavimentacion entrada
principal, entronque
carretera Tototlan —
Tepatitlan.

Garabatos

Arreglo al camino al
ingreso de la
comunidad, andador a
escuela.

San Agustin

Arreglo de calles en la
comunidad.

San José
del Monte

Arreglo de camino a la
comunidad y calles,
camino ingreso por

Ocotes.

Los Llanitos

Arreglo de camino de
ingreso a la
comunidad.

Xoconostle

Optimizar servicios
publicos basicos,
regularizar cuentas
catastrales.
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ANALISIS Y DIAGNOSTICO

Basado al resultado de la experiencia y el levantamiento hecho en encuestas
a los habitantes, mesas de trabajo con los diferentes sectores, productivas
de servicios, comercios gremios y de mas nos damos cuenta que la
problematica y el rezago son nutridos y los catalogamos y encuadramos a

los ejes rectores a trabajar.

DESARROLLO RURAL.

e Aunque no es el municipio quien resuelve esto, los altos costos en
insumos y los bajos costos en cosecha, sin dudar es el principal
problema de los habitantes de Tototlan, ya que la vocacién en muy alto
porcentaje es lo agropecuario ya que este rubro da de comer a las
familias.

e Las malas condiciones de la infraestructura rural, caminos y brechas
saca cosechas.

e Problemas de abasto hidrico, falta de maquinaria y equipo para
desazolvar los rios y arroyos, asi como la enorme contaminacion de

estos ultimos.

e Falta de estimulo y apoyo econdmico, créditos y programas que sean
un alivio al ya muy castigado sector primario, que es ya un grito

desesperado sobre todo a los medianos y pequefios productores.
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EJES RECTORES

1.-Desarrollo rural sustentable.
2.-Participacion social incluyente.
3.-Infraestructura y desarrollo urbano sostenible.

4.-Salud publica y ecoldgica sustentable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE EJES RECTORES.

1.- DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

e Cero apoyos a ejidatarios y pequeios ganaderos que no cuentan con
alternativas a los problemas comunes, como son tramites regulatorios

y costos de estos mismos.

2.- PARTICIPACION SOCIAL INCLUYENTE

e NoO se encuentra una organizacion por grupos donde estos a la vez
generan mejores condiciones, falta organizar comités sectoriales que

generen solucion e inclusion al tejido social.

3.-INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE

e El deterioro de las vias de comunicacion y de traslado se encuentran

en malas condiciones.

e Linea de agua potable y drenaje obsoletos.
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e Falta de regulacion en las colonias en cuanto a escrituracion, titulos de
propiedad y nomenclatura.
e Definiry establecer tablas de valores basadas en las leyes en materia.

e Falta de drenajes y agua potable en cabecera y comunidades.

4.- SALUD PUBLICAY ECOLOGIA SUSTENTABLE

e Un tema sensible sin duda en cada municipio es salud. Ya que la
demanda de atencion meédica y medicamentos esta al alza afio con
ano. Nos encontramos carentes de personal medico y con demasiados
escases para el tratamiento de pacientes que requieren atenciones
mas criticas en enfermedades o lesiones mas graves.

e Las aguas contaminadas por la actividad agricola e industrial son sin
duda foco rojo por atender.

e EIl alto crecimiento en accidentes viales que generan lecciones y
muerte, principalmente por vehiculos motorizados (motocicletas) dejan
dolor y problemas graves a las familias.

e Estamos carentes de un vertedero que no solo ya se rebaso el actual,
si no la contaminacion que este genera en mantos friaticos, aire, suelo
e imagen.

e Las quemas agricolas y la tala son punto de entera atencion a resolver.
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OBJETIVOS GENERALES:

Desarrollo econémico.

Infraestructura y urbanizacion.

Salud publica.

Ecologia y medio ambiente.

Cultura, deporte y juventud.

Procuracién de justicia S.P. y proteccion civil.
Pobreza y marginacion.

Educacion publica.

© © N o g bk~ w D~

Promocion de la igualdad y la paridad.

LINEAS DE ACCION DE OBJETIVOS GENERALES

1. DESARROLLO ECONOMICO

Seguir de cerca el sector primario ya que es basicamente la vocacion rectora
del municipio, asi como las diversas lineas de generacion econdmica y de

empleo.
a) Agricultura y ganaderia.

Ser el puente que genere los vinculos necesarios con las areas de gobierno

en la materia, trayendo los apoyos y programas necesarios en lo siguiente:

e Maquinaria y equipo.
e Tecnificacion.

e Comercializacion.
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e Apoyo a desastres.

e Innovacion

e (Gestoria y asesoria.

e Rehabilitacion de caminos.
e Apoyos ejidales.

e Pesca.

e Propuestas alternativas.

b) Turismo

El turismo es un area de oportunidad creciente que se puede combinar a la
par, no solo la promocion y proyeccion religiosa; si no también ecoldgica y

de esparcimiento. Promoveremos las siguientes actividades:

¢ Visitas, recorridos a santuario y templos religiosos.

e Ruta ecoturistica, presa Garabatos, casa José Moreno, La Selvita,
Estero de Becerra.

e Campamentos.
e Ruta ruinas ex haciendas.
e Productos y servicios (lacteos, birrias, guasanas etc.).

e Reactivar el hermanamiento con ciudades extranjeras.

2. INFRAESTRUCTURA'Y URBANIZACION

Sacar del rezago en cuanto a regularizacién y certeza juridica en predios
tanto rusticos a urbanos y la implementaciéon mediante la gestion y recursos

propios para aliviar males anos de los siguientes temas:
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e Modernizacion equipamiento y complementacion total del catastro

municipal.
e Construccién de calles en cabecera y comunidades en general.

e Construccién y rehabilitacién de espacios publicos y de esparcimiento.

3. SALUD PUBLICA

Implementar programas permanentes de vinculacién con las instancias de
salud. Hacer la gestion necesaria para que todas las casas de salud

comunitarias den atencion permanente o mas periddicamente.

4. ECOLOGIAY MEDIO AMBIENTE

¢ Implementar politicas publicas adecuadas y necesarias en materia con
las siguientes lineas de accion.

e Sanear de las prensas y cuencas hidricas.

e Mejorar el manejo de los desechos mediante el reciclaje y uso de los
MismMos.

¢ |niciar con un nuevo vertedero municipal, adecuado a las necesidades
actuales.

e Trasladar a las comunidades los talleres de cultura de agua.

e Impartir talleres tematicos sobre cultura ambiental, cuidado de los
arboles, reciclaje, reforestacion en todas las escuelas de educacion

basica en el municipio.
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¢ |Implementar campanas para el manejo adecuado y responsable de los
animales, fomentando asi el amor y cuidado de los animales
domésticos y el respeto de los silvestres.

e Restringir, cuidar de frente la tala de los bosques, las quemas sin

control, creando el consejo municipal forestal ciudadano.

5. CULTURA DEPORTE Y JUVENTUD

No se puede entender un municipio sin sus raices culturales de origen y de
identidades, la cultura fisica generadora de salud y bienestar, trasformada
en calidad de vida y a su vez el empuje del motor social que dan los jovenes,
nos motiva a buscar los progresos necesarios que fomenta las actividades

adecuadas.

e Continuar y ampliar los talleres culturales.

¢ Incentivar con becas talentos artisticos y deportivos en el municipio.

e Generar los intercambios culturales intermunicipales.

e Hacer las gestiones necesarias para buscar, bajar eventos culturales
y deportivos a nuestro municipio.

e Realizar eventos artisticos y de actividades de recreacion a los
jovenes.

e Apoyar con el trasporte a estudiantes a universidad.

Buscar espacios de empleo a jovenes.
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6. PROCURACION DE JUSTICIA SEGURIDAD PUBLICAY
PROTECCION CIVIL

e Implementar programas de prevencion del delito.

e Tener vigentes y actualizados, los atlas de riego, listas de albergues

de ser necesarios.

e Dar a conocer los protocolos ante posibles contingencias.

7. POBREZAY MARGINACION

e Colaborar y buscar una coordinacion que apoye todos los programas
del bienestar existentes.
e Buscar nuevos programas que lleguen a nuestro municipio, tales como

vivienda, abastos en servicios basicos.
8. EDUCACION PUBLICA

El camino al progreso y al éxito de los habitantes de un pueblo es sin duda
la educacion, es importante fortalecer las politicas publicas en materia de
equipamiento e infraestructura educativa y apoyar a los docentes en sus

necesidades.

9. PROMOCION DE LA IGUALDAD Y LA PARIDAD

Ser promotores y defensores de la igualdad entre los hombres y las mujeres,

respetando las diferencias entre si, asi como la igualdad de derechos.

Generar canales y conductos para la atencion y seguimiento de la

problematica que surja respecto al tema en mencion.
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VINCULACION

AGENDA 2030
VINCULACION CON OTROS PLANES Y PROGRAMAS
Vinculacion a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el

saneamiento para todos.

6.1 De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a

un precio asequible para todos.

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene

adecuados y equitativos para todos, poner fin a la defecacion al aire libre,

prestando especial atencion a las necesidades de las mujeres y las nifas y

las personas en situaciones de vulnerabilidad.

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion,
eliminando el vertimiento y minimizando la emision de productos quimicos y
materiales peligrosos, reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas

residuales sin tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la
reutilizacion sin riesgos a nivel mundial.

6.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los

recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de la

extraccion y el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez

de agua y reducir considerablemente el numero de personas que sufren

falta de agua.
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6.5 De aqui a 2030, implementar la gestion integrada de los recursos

hidricos a todos los niveles, incluso mediante la cooperacion transfronteriza,
segun proceda.

6.6 De aqui a 2030, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con

el agua, incluidos los bosques, las montafias, los humedales, los rios, los
acuiferos y los lagos.

6.a) De aqui a 2030, ampliar la cooperacion internacional y el apoyo
prestado a los paises en desarrollo para la creacion de capacidad en
actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, como los de
captacion de agua, desalinizacion, uso eficiente de los recursos hidricos,

tratamiento de aguas residuales, reciclado y tecnologias de reutilizacion.

6.b) Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la

mejora de la gestidn del agua y el saneamiento.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover Ila

industrializacién sostenible y fomentar la innovacion.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,

incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el

desarrollo econémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en

el acceso asequible y equitativo para todos.

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias

para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y

promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales limpios y

ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas
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de acuerdo con sus capacidades respectivas.

9.5 Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnologica

de los sectores industriales de todos los paises, en particular los paises en

desarrollo, entre otras cosas fomentando la innovacion y aumentando

considerablemente, de aqui a 2030, el numero de personas que trabajan en

investigacion y desarrollo por milldn de habitantes y los gastos de los

sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.

9.a) Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los

paises en desarrollo mediante un mayor apoyo financiero, tecnolégico y

técnico a los paises africanos, los paises menos adelantados, los paises en

desarrollo sin litoral y los pequenos Estados insulares en desarrollo.

9.b) Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacion y la innovacion

nacionales en los paises en desarrollo, incluso garantizando un entorno

normativo propicio a la diversificacion industrial y la adicion de valor a los

productos basicos, entre otras cosas.

9.c) Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién

y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y

asequible a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.
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Vinculacién al Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019 - 2024

Objetivo 2.7. Promover y apoyar el acceso a una vivienda adecuada y

accesible, en un entorno ordenado y sostenible.

Objetivo 3.6 Desarrollar de manera transparente, una red de
comunicaciones y transportes accesible, segura, eficiente, sostenible,
incluyente y moderna, con vision de desarrollo regional y de redes logisticas
que conecte a todas las personas, facilite el traslado de bienes y servicios, y

que contribuya a salvaguardar la seguridad nacional.
Eje transversal 3. Territorio y desarrollo sostenible.

Vinculacion al Plan Estatal de Desarrollo 2da. Edicion 2018 — 2024 vision
2030.

EJE 4.- DESARROLLO SOSTENIBLE DEL DESARROLLDO.
Introduccion.

El crecimiento poblacional, los cambios en la ocupacién del suelo, el
deterioro ambiental, el aumento del area urbana y los procesos de
transformacion economica, politica y social hacen necesaria la tarea de
actualizar, formular y aplicar programas de ordenamiento ecoldgico territorial
y de desarrollo urbano, asi como la Gestidn Integral de los Recursos

Hidricos.

4.3. Infraestructura para el desarrollo.

El estudio de los factores fundamentales para el desarrollo ha llevado al

crecimiento de publicaciones especializadas por organismos internacionales
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de cooperacion y entes académicos donde se plasmen los requerimientos

para que un pais pueda alcanzar un desarrollo sostenible.

Los factores tradicionales de infraestructura como lo son: comunicaciones,
carreteras, salud, educativa, espacios publicos, deportiva, cultural y vivienda
digna, entre otros, se suman aspectos como la sustentabilidad en materia de
movilidad, asi como la disponibilidad de conectividad y acceso a tecnologias
de informacién, sin obviar que de manera transversal contemple las variables
relacionadas con resiliencia y adaptacion al cambio climatico que minimicen

los impactos al ambiente en cualquiera de sus formas.

En materia de infraestructura, los esfuerzos de los entes gubernamentales,

ante el escenario de escasez de recursos presupuestales, debe enfocarse

en aquellos factores que resultan determinantes para asegurar un
crecimiento armonico y equitativo para toda la poblacion, considerando el
impacto ambiental de las acciones que generen y las medidas de mitigacion

para asegurar que los proyectos estén vinculados al uso sostenible de los

recursos naturales involucrados y la proteccion del medio ambiente que, con

la finalidad de impulsar la sustentabilidad, la competitividad econdmica,

asi como las capacidades productivas del territorio y su poblacion.

Objetivo Sectorial

Incrementar y ampliar la infraestructura publica y el equipamiento urbano
mediante una planeacion ordenada, sostenible e incluyente en los
municipios de Jalisco, para fortalecer su desarrollo social y reducir las

desigualdades.
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Problematicas

1. Personas con acceso desigual a los servicios que se derivan de la

infraestructura existente en Jalisco.

2. Centros educativos de nivel basico con inadecuadas instalaciones

formativas, deportivas para el desarrollo integral de las y los alumnos.

3. Unidades de salud con rezago en rehabilitacion integral y modernizacion.
4. Conectividad y mantenimiento insuficiente a tramos carreteros.

5. Infraestructura insuficiente para la conectividad digital estatal.

6. Limitada infraestructura para la movilidad sostenible.

7. Condiciones de acceso desigual a la vivienda digna con entornos

ordenados y sostenibles.

Resultados especificos.

4.3.1. Las y los habitantes de los municipios de Jalisco se benefician del

incremento de inversion en infraestructura proveniente de recursos publicos.

4.3.2 La poblacion de estudiantes de nivel basico de Jalisco cuentan con

centros educativos con instalaciones renovadas y adecuadas para su

desarrollo y formacion.
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4.3.3. Los centros de servicios de salud estatales tienen instalaciones
renovadas y modernizadas para beneficio de las y los habitantes que utilizan

los servicios publicos de salud estatal en Jalisco.

4.3.4. Lared carretera estatal es amplia, segura y tiene una alta conectividad

para impulsar el desarrollo regional de Jalisco.

4.3.5. Los municipios de Jalisco cuentan con infraestructura de internet
gratuito a lo largo del territorio para disminuir la brecha digital y para mejorar

la competitividad del estado y sus regiones.

4.3.6 La poblacion del AMG cuenta con infraestructura y equipamiento

urbano para ampliar y mejorar los servicios de movilidad integral.

4.3.7. Los municipios con mayor densidad de vivienda tienen un incremento
en la inversion de obras sociales y en espacios publicos en torno al

transporte.

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,

resilientes y sostenibles.

11.1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas

y servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios
marginales

11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros,
asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial,
en particular mediante la ampliacion del transporte publico, prestando
especial atencion a las necesidades de las personas en situacion de
vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las

personas de edad.
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11.3 De aqui a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la
capacidad para la planificacion y la gestion participativas, integradas y

sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises.

114 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio

cultural y natural del mundo.

115 De aqui a 2030, reducir significativamente el numero de muertes
causadas por los desastres, incluidos los relacionados con el agua, y de
personas afectadas por ellos, y reducir considerablemente las pérdidas

econdmicas directas provocadas por los desastres en comparacién con el

producto interno bruto mundial, haciendo especial hincapié en la proteccion

de los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita de las
ciudades, incluso prestando especial atencién a la calidad del aire y la

gestion de los desechos municipales y de otro tipo.

11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y
espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las

mujeres y los nifios, las personas de edad y las personas con discapacidad.

11.a Apoyar los vinculos econdmicos, sociales y ambientales positivos entre

las zonas urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo la planificacion del
desarrollo nacional y regional.

11.b De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de ciudades y
asentamientos humanos que adoptan e implementan politicas y planes
integrados para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la

mitigacidn del cambio climatico y la adaptacién a él y la resiliencia ante los
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desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia con el Marco
de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres 2015-2030, la gestidon
integral de los riesgos de desastre a todos los niveles.

11.c Proporcionar apoyo a los paises menos adelantados, incluso mediante
asistencia financiera y técnica, para que puedan construir edificios

sostenibles y resilientes utilizando materiales locales.
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SOPORTE TECNICO Y SEGUIMIENTO

e Presidente municipal y gabinete del gobierno.

e Consejo de planeacidon municipal.

e Contraloria municipal.
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MISION DE PROYECTOS 2030

CARPETAS DE OBRAS

e Modernizacion y actualizacion de catastro.

e Saneamiento de la cuenca de Rio Zula.

e Desazolve y mantenimiento de redes pluviales (arroyos, zanjas etc.)

e Adquisicion de maquina para de solventar drenajes.

e Nuevas lineas de drena, asi como la modernizacion de obsoletos en el
municipio.

e Modernizacion de lineas de agua potable.

e Saneamiento y reforestacion del arroyo el tajo.

e Pozos comunidades las Eras, El Tajo, Caja de Agua, Palo Dulce.

e Arreglo y modernizacion de calles, caminos, calzadas y carreteras del
municipio.

e Equipamiento de maquinaria y equipo que tenga el funcionamiento
optimo de los servicios municipales.

e Construccién de un nuevo rastro municipal moderno y completo que
cubra los estandares necesarios en salubridad.

e Construcciéon de un vertedero que cumpla los lineamientos y requisitos,
para el manejo de los desechos.

e Incrementar, modernizar y rehabilitar la infraestructura deportiva y
recreacion.

e Modernizacion de la casa de la cultura.

e Término de la ultima etapa del mercado municipal.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“COLONIA PROVIDENCIA”

En la colonia Providencia, Municipio de Tototlan, Jalisco
siendo las 16:30 horas del dia 23 de enero del ano 2025 dos
mil veinticinco, reunidos en el lugar de costumbre, asistiendo
e integrando la Asamblea los ciudadancs, (anexo hoja de
firmas).

Y en representacién del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifio Paez Director de Participacién Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion il de la Ley de
Gobierno y Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacidn Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo unico con relacion a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexidon a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de’
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefialan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de Col. Providencia,
Municipio de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacidn del consejo social sera “Col.
Providencia”, del Municipio de Tototian, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefalan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracion del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea serd el d6rgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, 0 que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacion en viva voz a los vecinos para que se relinan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como el motivo de la reunién.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacion ante [a presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 anos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: Et procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de ta Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto serg
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: Ei domicilio donde tendran lugar las
asambleas, sera el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal def Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
que se sefialen en la misma, teniendo obligacién la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO. QUINTO: Ei patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacion
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

P

SECRETARIO:

o :
NOMBRE Y FIRMA

TESORERO:

Ramico  Davalss_ Ofozcd
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL:

%\pnn&a Redieer Lo E\\mrmdm @.L
Y NOMBRE Y FIRMA Y

VOCAL: ﬂ / 4
Moems toprss Baurism 41@:1«

NOMBRE Y FIRMA

VOCAL.: .
ﬁmm L’Y? #LLC@CGV Fo Ve
NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:
“LA TIERRA PRODUCE PORQUE EL ESPIRITU RESLANDECE”
Tototlan, Jalisco; 23 de enero del 2025

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobiermno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucién del presente Consejo Social de “Col. Providencia”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo
que en los términos de la fraccién V del articulo 47 de la Ley del Gobierno
y fa Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacion de la Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
sacial de “Col. Providencia®, dado en la municipalidad de Tototlan, Jalisco,
a los dias 23 de enero del 2025 dos mil veinticinco.

AE - LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA
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ﬁ Gobierno Municipal de Tototlan
Administracidon 2024-2027

@ 6> Direccidn de Participacién Ciudadana

< b

Gobiorno de Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN

2y24 - 20627

Comunidad: Colonia Providencia

Agente municipal: Juan Ramén Tapia Lépez

Contacto Telefdnico: 392 128 41 63

¢Cuenta con Fiestas: Lamparas sin é¢Tiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X) No( ) Después de las de Mayo -— Si{ ) No(X}

Problematicas identificadas:

Calle Josefa Ortiz de Dofnfnguez, se encuentra en mal estado, es una obra sin concluir.
Es una calle transitada ya que es la de la Unidad Deportiva y la del Pantedn Municipal.

Fecha de visita a la comunidad: 23 de enero del 2025

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:
Quieren saber que pasara con la reparacién de la calle Josefa Ortiz de Dominguez.

Necesitan reparacion en algunas l[dmparas.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se investigara sobre la obra de |a calle, para saber en qué estado se encuentra y que
se puede hacer para antes de que empiece la temparada de !luvias.

Status de las solicitudes:

Pendiente.

Observaciones:

Se planea agendar una reunién con el presidente, para que el comité también sepa
en gqué condiciones se encuentra dicha obra en la calle de su colonia.
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H. AYUNTAMIENTQ CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“SAN IGNACIO”

En la comunidad de San Ignacio, Municipio de Tototlan,
Jalisco siendo las 17:30 horas del dia 16 de enero del ano
2025 dos mil veinticinco, reunidos en el lugar de costumbre,
asistiendo e integrando la Asamblea los ciudadanos, (anexo
hoja de firmas).

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Algjandro Patifio Paez Director de Participacién Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion |l de la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacidon Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relacion a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipai
del Estado de Jalisco en conexién a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sehalan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de! San Ignacio, Municipio
de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacidon del consejo social sera “San
Ignacio”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobiemo y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefnalan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracién del consejo estad constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea sera el drgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos 10s habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, o que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacion en viva voz a los vecinos para que se relinan en un
fugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacion ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccidén de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: El domicilio donde tendran lugar las
asambleas, sera el de cualquiera de Ilos habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefaladas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y ta Administracion Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
que se sefalen en la misma, teniendo obligacion la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones gue constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacién

directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

PRESIDENTE:

acevs  Nagario Gogw\é’( ﬁmwﬁ U &
NOMBRE Y FIRMA

T e B e Ecte A feioma B

NOMBRE Y FIRMA

TESORERO: ™ G ugalope @

Mo a G@@A{J(ue‘ap Poiz. {7t
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL: .
Liang Rodriguee Devraad %
NOMBRE Y FIRMA {

VOCAL:

Licoaide Sepmaps Lizienes el 3330-17.42.3&
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL.:

NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:
“LA TIERRA PRODUCE PORQUE EL ESPIRITU RESPLANDECE”
¢l isto; 16 de enero del 2025

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



El Suscrito, Lic. Rubén Israel Viltasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobiemo y la
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecio.

CERTIFICO

La constitucion del presente Consejo Social de “San Ignacio”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo
que en los términos de la fraccion V def articulo 47 de la Ley del Gobierno
y la Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacién de fa Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
social de “San Ignacio”, dado en la municipalidad de Totottan, Jalisco, a los
dias 16 de enero del 2025 dos mil veinticinco.

s " LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
ECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA
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ﬁ ' Gobierno Municipal de Tototlan
_ Administracién 2024-2027
n@@c’?\ Direccion de Participacién Ciudadana
24 3

Gobierno dg Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN -

2024 - 2027

Comunidad: San ignacio

Agente municipal: Ménica Salcedo Serrano

Contacto Telefénico: 33 17 22 15 03

éCuenta con Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X) Nof( )} 29, 30y 31 lutio 1 LAmpara Si{ ) No(X]}

Problematicas identificadas:

Reparar y poner rampa en la calle Hidalgo.
Drenaje y pavimentacién en las calles.

Fecha de visita a la comunidad: 17 de enero del 2025

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:

Necesitan apoyo de mano de obra para pintar y resanar en la escuela de la
comunidad.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se les pidio que mandaran el oficio por parte de los maestros de la escuela, para
darle solucidn a su solicitud.

Status de las solicitudes:

Entregaron el oficio como se les habia dicho y se pasara el reporte a presidencia y al
area de educacidn.

Observaciones:

Necesitan mano de cbra en la escuela, se les orientd como solicitarlo mediante un
oficio por parte de la propia escuela.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“SAN ISIDRO”

En la comunidad de SAN ISIDRO, Municipio de Tototlan,
Jalisco siendo las 17:00 horas del dia 30 de octubre del afio
2024 dos mil veinticuatro reunidos en el lugar de costumbre,
asistiendo e integrando la Asamblea los ciudadanos, (anexo
hoja de firmas).

Y en representacién del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patino Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion Il de la Ley de
Gobierno y Administracion Puablica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reuniéon
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relacién a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexion a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se senalan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de SAN ISIDRO, Municipio
de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacion del consejo social sera “SAN
ISIDRO”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: E| objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su. Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracion Piblica
Municipal del Estado de Jalisco.
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QUINTO: La integracion del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.

SEXTA: La Asamblea. serd el oOrgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
serd valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacidn al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraardinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, 0 que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacidn en viva voz a los vecinos para que se retnan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como el motivo de la reunioén.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacion ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcién de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: E! domicilio donde tendran lugar las
asambleas, sera el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracion Piblica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.

DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
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que se senalen en la misma, teniendo obligacion fa Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones.
Se daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacion
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

&

PRESIDENTE: Lk ) 7 .
eckoy Htinﬁndffl Soldara
NOMBRE Y FIRMA

c
SECRETARIO: 4/ /7/@:,1%07@2 %@ugif

NOMBRE Y FIRMA

TESORERO: 1 k@

Q/ch(@ A\eﬁ\ar\ d\m@ e INOTE C@Y‘fw
NOWBRE Y FIRMA

VOCAL: (
H\m@_m Gipe kmﬂ\@\\ M

NOMBRE Y FIRMA

Laper

: : ﬂc’o{ﬂ\g%q
N@MBRE Y FIRMA > &

VOCAL.:

[/(?W?(/Mfﬁf’z W%JW%

NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:
“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANO”
TOTOTLAN JALISCO A 30 DE OCTUBRE DEL 2024

ALEJANDRO PATINO PAEZ
DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General
del H. Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las
obligaciones y facultades conferidas al Municipio por la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco, en su Articulo 63, y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucion dei presente Consejo Social de "SAN ISIDRO”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacion,
por lo que en los términos de la fraccién V del articulo 47 de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del

Estado de Jalisco, se tiene a los estatutos y la designacién de la
Mesa Directiva como una disposicion administrativa obligatoria,
cuyos efectos son el reconocimiento del consejo social de “"SAN
ISIDRO”, dado en la municipalidad de Tototlan, Jalisco, a los dias
30 de octubre del 2024 dos mil veinticuatro.

v A
Conggy %‘%5353 LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA

ﬁCRETARJO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA
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Gobierno Municipal de Tototlan
Administraciéon 2024-2027
62-\ Direccidn de Participacién Ciudadana
¢

N 4
£

Gobierno do Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN :

2024 - 2027

Comunidad: San Isidro

Agente municipal: José Manue! Pedroza Cabrera

Contacto Telefénico: 951 409 2010

éCuenta con Fiestas: Lamparas sin ¢Tiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X) No() 07 — 15 Mayo , 10 Ldmparas Si(X) Not)

Problematicas identificadas:

Tienen demasiados perros callejeros, les gustar{a gestionar para que la campaia vaya
directamente a la comunidad.

Fecha de visita a la comunidad: 30 de octubre del 2024

Motivo: Conformacidn del consejo vecinal

Solicitudes de los habitantes:

Campaia de esterilizacion.
Necesitan el enchufe del pozo afuera.
Vigilancia, para controlar el trafico de motocicletas.

Compromisos adquiridos en la visita:

Mandar el mantenimiento de limpieza y poda periddicamente a su plazay su
templo.

Status de ias solicitudes:

Pendiente

Observaciones:
Si es necesario el mantenimiento continuo en su plaza.

Tienen algunas palmas secas, que quieren retirar.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
- “SAN JOSE DEL MONTE”

En la comunidad de San José del Monte, Municipio de
Tototlan, Jalisco siendo las 18:30 horas del dia 12 de
noviembre del afio 2024 dos mil veinticuatro, reunidos en el
lugar de costumbre, asistiendo e integrando la Asamblea los
ciudadanos, (anexo hoja de firmas).

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Vilialpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifio Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion il de la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacién Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Gnico con relacion a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexién a los articulos 12,13,14
fraccion If y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sehalan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un-organismo municipal auxiliar de
participacién social, se tendrd personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de San José del Monte,
Municipio de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacién del consejo social sera “San
José del Monte”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo seré {a organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracién del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea sera el drgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipat. '

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, 0 que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: EIl procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacion en viva voz a los vecinos para que se reinan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invito
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacién ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 anos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacién secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: El domicilio donde tendran lugar las
asambleas, serd el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracioén Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerdén en la Asamblea para los fines
que se sefialen en la misma, teniendo obligacion la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asambiea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacion
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

PRESIDENTE: ,J
MM Vg o7
NOMBRE Y FIRMA &< -

SECRETARIO:
/(‘{al/("q g:[@f[&t (‘\- 6’
NOMBRE Y FIRMA

;225220 2 o, s Bl

“"NOMBREY FIRMA

-
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NOMBRE Y FIRMA =

I
VOQQ! g\ )-Uf'_? ﬂ,@]:lf) - }..—d)q\/{g(/f} /DUf/ﬁé’

) ATENTAMENTE:

2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANOQ, AS| COMO DE LA LIBERTAD Y
SOBERANIA DE LOS ESTADQOS”

: Tototlén, Jalisco; 12 de noviembre del 2024

DIRECCION

7

I0R4 - ZpOT .m

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucién del presente Consejo Social de “San José del Monte”,
reconociéndose |os estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo
que en los términos de la fraccion V del articulo 47 de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacidén de la Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el recanocimiento del consejo
social de “San José del Monte”, dado en la municipalidad de Tototlan,
Jalisco, a los dias 12 de noviembre del 2024 dos mil veinticuatro.

B

\ @9~ LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA
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Gohierno Municipal de Tototlan
Administracidon 2024-2027
Direccién de Participacion Ciudadana

Ficha de registro de visitas a comunidades.

Gobierne de

TOTOTLAN

2024 . 2027

Comunidad: San José del Monte

Agente municipal: Zayra Fernanda Garcia Veldzquez

Contacto Telefénico: 33 3445 38 78

é¢Cuenta con Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
S5i{X) No{ ) 11 -19 Marzo ‘ 2 LAmparas Si{ ) No()}

Problematicas identificadas:

Tienen problemas con la propiedad donde podria ser destinada para su plaza, deben
investigar quién es el duefio actual. :

Hay problemas con el drenaje, toma frente al templo.

Fecha de visita a la comunidad: 12 de noviembre del 2024

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:

Crear una plaza en la comunidad.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se vera el tema referente al propietario del terreno del espacio donde se guiere
hacer la plaza dela comunidad.

Status de las solicitudes:

Pendiente.

Observaciones:

- La comunidad necesita que las calles se mejoren, estdn en mal estado y
principalmente la de frente a la iglesia, ya que en esta también hay una fallaen la
toma del drenaje.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“SAN RAMON”

En la comunidad de San Ramon, Municipio de Totctlan,
Jalisco siendo las 18:00 horas del dia 11 de noviembre del
afio 2024 dos mil veinticuatro, reunidos en el lugar de
costumbre, asistiendo e integrando la Asamblea los
ciudadanos, (anexo hoja de firmas).

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifioc Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion Il de la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunidn
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relaciéon a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexidn a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefalan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de San Ramoén, Municipio
de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacion del consejo social sera “San
Ramén®, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefalan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Pdblica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracion del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea sera el oOrgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, o que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacion en viva voz a los vecinos para que se rednan en un
tugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como el motivo de la reunién.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacion ante la presencia de la autoridad municipat y
duran en su cargo 3 anos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
tos miembros del consejo y ésta, en votacidn secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporai y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la elecciéon de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: E| domicilio donde tendran lugar las

asambleas, sera el de cualquiera de los habitantes

integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
~ accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
gue se sefalen en la misma, teniendo obligacion fa Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportacicnes. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacién
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

PRESIDENTE: ’I'E/_]}Oreé’ﬁ

ATy 7T o K00
NOMBRE Y FIRMA

SECRETARIO;

Obhivio He*f\f\m\l\ dez QvauzZB®
NOMBRE Y FIRMA

TESORERO: Presdenle
EHSafoa des Iacabo Veras Yo -2
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL:

Yazegn Pevnandes (thoa L. Ve Leona ndes-SA. S
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL.:

Gond o lu 0L CovyeranZa N ¢ Goo\cja\/@ap Caye
NOMBRE Y FIRMA

21 S A e %f%@kﬁ Edghiyr ce '

NOMBRE Y FIRMA

Vocql 2 =

ATENTAMENTE:

“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANO, AS!I COMO DE LA LIBERTAD Y
SOBERANIA DE LOS ESTADOS”

Tototlan, Jalisco; 11 de noviembre del 2024

DIRECCION /
DE /
" PARTICIPACION 7

Tmﬂﬁ
2024 - 2837 cma&ﬂéﬁ‘é‘ PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucion del presente Consejo Social de “San Ramén”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacién, por lo
que en los términos de la fraccidn V del articulo 47 de la Ley del Gobierno
y la Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacién de la Mesa Directiva como una disposicién
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
social de “San Ramén”, dado en la municipalidad de Tototlan, Jalisco, a los
dias 11 de noviembre del 2024 dos mil veinticuatro.

T

ot LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA
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LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA
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Gobierno Municipal de Tototlan
Administracién 2024-2027

(97 Direccién de Participacidn Ciudadana
v &
< p)

Ficha de registro de visitas a comunidades.

Gobiermno do

TOTOTLAN

2024 - 2027

Comunidad: San Ramén

Agente municipal: Francisco Javier Ochoa Jacobo

Contacto Telefonico: 392 930 91 85

¢Cuenta con Fiestas: Lamparas sin ¢Tiene plaza con
cemité vecinal? ' funcionar: jardines?
Si{X) No( ) 29, 30Y 31 Agosto 3 lamparas Si{ X) No()

Problematicas identificadas:

La dnica problemdtica que identificamos fue el descontento de los ciudadanas por el
agente municipal actual.

Fecha de visita a la comunidad: 11 de noviembre del 2024

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Scolicitudes de los habitantes:

Tomar en cuenta [as ldmparas fundidas de las calles, son demasiado necesarias.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se encuentran en lista de espera para la instalacién o reparacién de ias ldmparas
fundidas en la comunidad.

Status de las solicitudes:

Pendientes.

Observaciones:

Se llegd a un acuerdo, para lograr conformar el comité vecinal y aceptar al agente
municipal propuesto.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“COINAN”

En la comunidad de Coinan, Municipio de Tototlan, Jalisco
siendo las 17:00 horas del dia 08 de enero del arfio 2025 dos
mil veinticinco, reunidos en el lugar de costumbre, asistiendo
e integrando la Asamblea los ciudadanos, (anexo hoja de
firmas).

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifio Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccién Il de la Ley de
Gobierno y Administracidon Puablica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucidon de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el ftitulo séptimo,
capitulo unico con relacién a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexion a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacién
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefialan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipa! auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de Coinan, Municipio de
Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacién del consejo social sera
“Coinan”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracién del consejo estd constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende |la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea serd el o6rgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacioén
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificaciéon al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, o que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacion en viva voz a los vecinos para que se retnan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacidn ante ia presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la elecciéon de
un nuevo Presidente de |la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: El domicilio donde tendran lugar las
asambleas, sera el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea faciimente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
que se sefalen en la misma, teniendo obligacion la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacion
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

epove sy il

v NOMBRE Y FIRMA—

SECRETARIO: | )ﬂ
‘\f‘nM@_ '?J\,msfcﬁi (Qé&ﬂ(’ !
o NOMBRE Y FIRMA [

TESORERO:

Mawra  Gisela Lopcf; [rias <g?
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL:
J_‘;L-clcw Bryawn Bovres Memdozo Z/‘%
NOMBRE Y FIRMAT /&

VOCAL: . ) .
Anz Velicde Pz Av\a pabicis Role 4
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL: Cii‘rgﬂlci!n"&
ERALDINE Yoz ’F‘TEILN'P\N‘DEL Lﬂ_de)ﬁ

NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:
“LA TIERRA PRODUCE PORQUE EL ESPIRITU RESPLANDECE”
Tototlan, Jalisco; 08 de enero del 2025

DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones vy
facultades conferidas ai Municipio por la Ley del Gobierno y la
Administracidn Pablica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecio.

CERTIFICO

La constitucion del presente Consejo Social de “Coinan”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo
que en los términos de la fraccion V del articulo 47 de la Ley del Gohierno
y'la Administracion Pdblica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacion de la Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento de! consejo
soctal de “Coinan”, dado en ia municipalidad de Tototlan, Jalisco, a los dias
08 de enero del 2025 dos mil veinticinco.

LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
- JALISCO. '
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Gobierno Municipal de Tototlan
Administracién 2024-2027
Direccion de Participacién Ciudadana

o
TH'S

< ;

Gobierno de Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN

2024 - 2027

Comunidad: Coinan

Agente municipal: Emeterio Avila Arias

Contacto Telefénico: 392 122 97 18

éCuentacon Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X}) Nof{ ) 31 Enero — 02 Febrero Varias Si(X} No{}

Problematicas identificadas:

Bacheo en el camino.
Pavimentar la calle del templo.
Hay una calle que se inunda.

Fecha de visita a la comunidad: 08 de enero del 2025

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:

La obra de los bafios publicos quedo incompleta.
Necesitaran vigilancia y proteccion para el dia de la procesién.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se les otorgara un apoyo econdmico de $10,000.
Y se les ofrecié el mismo apoyo de servicios generales.

Status de las solicitudes:

Servicios generales estaran al pendiente.
Recibieron el apoyo econémico destinado para la comunidad.

Observaciones:

Mediante a las personas gue se presentaron a la reunion se logré establecer Jas
principales necesidades dela comunidad.
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H. AYUNTAMI

TOTOTLAN, JALISCO.

NTO CONSTITUCIONAL DE

ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTI

En la comunidad de

siendo las 17:30 horgs del dia 21 de noviembr

dos mil veinticuatro,
asistiendo e integran
hoja de firmas).

Y en representacio
Vazquez Villalpando,
Alejandro Patifio Pa

del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por é

UTIVA DEL CONSEJ

DE

ﬂ SOCIAL
“EL DIQUE” |

|

I Dique, Municipio de Tototlan, Jalisco
e del afio 2024
costumbre,
nos, (anexo

reunidos en el lugar d
o la Asamblea los ciudadJ

del Presidente Municipal Dr. Abel
se encuentra presente el i rof. Cristian
z Director de Participacion Ciudadana
ﬁ, tal como lo

establece el articulo; 123 en su fraccion Il de la Ley de
Gobierno y Administracion Pdblica Municipal dél Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado ta Asociabién Vecinal,
dandosele a conoceria los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucion de un Comité Ciuladano cuyo
fundamento se enclientra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relacion a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierrio y la Administracién Pablica Municipal
del Estado de Jaliscg en conexién a los articulos 12,13,14

fraccién Il y articulo
Ciudadana y Populas
Tototlan Jalisco; y en
los siguientes:

15 del Reglamento de Participacion
para la Gobernanza del lVIunicipio de
cumplimiento de la misma se sefalan

ESTATUTOS

|
PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por las habitantes de El Dique, Municipio de
Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La deng
Dique”, del Municipio

yminacion del consejo social sera “El
de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetiv
y representacion de
colaborar con el Ayur
refiere la Ley del (
Municipal del Estad
Capitulo Unico.

0 social del consejo serala organizacion
los vecinos de la misma a efecto de
itamientc para todos los fines a que se
sobierno y la Administracion Publica
o de Jalisco en su Titulo Séptimo,

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefalan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley dei Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracién del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamplea sera el drgano maximo de
representacion, la cupl funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente ia
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismqg se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reunjones del consejo seran |ord|nar|as y
extraordinarias; las ofdinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y lag extraordinarias cada vez|que la Mesa
Directiva lo solicite, g que un grupo minimo de|diez vecinos
consideren que haya puntos importantes 'a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo serd la
invitaciéon en viva voz|a los vecinos para que se reunan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacion, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invitd
a reunirse, asi como €l motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, cor#espondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presndente un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por fa poblacidn ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afos; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna. |

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mésa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembraos del consejo y ésta, en votacion secreta elegira

de entre ellos a ios in

DECIMO PRIMERO:
suplidos en ausencia
que [a ausencia sea
convocada una asanmn
un nuevo Presidente

DECIMO SEGUNDO:

asambleas, sera

e
integrantes del coni

accesible y conocido

DECIMO TERCERO:

Directiva, son las sei
del Gobierno y la Adm
de Jalisco, siendo gt
del patrimonio del cor
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egrantes de la Mesa Dlrectlva

Los cargos de la Mesa Directiva seran
temporal y/o definitiva, a excepcion de
del Presidente, en cuyo sbpuesto sera
iblea extraordinaria para la eleccion de

de la Mesa Directiva.

El domicilio donde tendlén lugar las
de cualquiera de los habitantes
ejo, procurando que sea facilmente
por todos. F

Las facultades que tiene la Mesa
inaladas en el Tituio Septlmo de Ia Ley
linistracion Publica Municipal del Estado
le tendra facultades de administracion
1Sejo.




DECIMO CUARTO: L

cantidades que se a¢
que se sehalen en |
Directiva pormenaorize
daran a conocer a |
aportado, los que falis
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: E
aportaciones de los
hacer del conocimier
aporiaciones y dond
social.

En este acto, consti
directa y secreta, se ¢

os miembros del consejo aportaran las
cuerden en la Asamblea para los fines
a misma, teniendo obligacion la Mesa
1das del destino de las aportaciones. Se
a asamblea los miembros que hayan
on de aportar y los procedimientos para

| patrimonio social se integrara por las
asociados, debiendo la Mesa Directiva
ito de todo al consejo sogial todas las -
ciones que constituyan el patrimonio

en votacion
nera:

tuido el consejo social, y
lesigna de la siguiente ma

PRESIDENTE: C
Sen [ a P@Z EYVeyt
NOMBRE Y FIRMA
SECRETARIO: )
Rebuta  Eaxdlag Ceveyg Rad pclo  Lexcle
NOMBRE Y FIRMA |
TESORERO;
avia delo 1l Nopoles Qaver o
NOMBRE Y FIRMA i
|
VOCAL: .
AP ose AV K Chavveds _Ainy Se 1?&)\ W e

N

VOCAL:

NOMBRE Y FIRMA

Wr?ﬂ d-’,rff:ﬁoi V\@
N

VOCAL:
Ma.o.i;e Secus Fode :facliib

Merse oo Jesoss WYE’TFP Oiaz
NOMBRE Y FIRMA |
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“2024, ANO DEL E
FEDERALISMO M

PROF CRIS'
DIRECTOR
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IC
SOBE}ANIA DE LOS ESTADOS”
Tototlan, Jalisco; 21 de noviembre del 2024

NOMBRE Y FIRMA

i
ATENTAMENTE:
JICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL

ANO, AS| COMO DE LA LIBERTAD Y

TIAN ALEJANDRO PATING PAEZ
DE PARTICIPACION CIUDANANA



El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlap, Jalisco, en ejercicio de las|obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobierno y la
Administracidén Pablica Muinicipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este gfecto. ' :

|
‘ \
CERTIFICO

La constitucion del ptesente Consejo Social de| “El Dique”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacién, por lo
que en los términos de la fraccion V del articulo 47 de la Ley del Gobierno
y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jaiiscb, se tiene a los
estatutos y la designacidn de la Mesa Directiva como bna disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiénto del consejo
social de “El Dique”, dadg en la municipalidad de Tototlan, Jalisco, a los
dias 21 de noviembre del P024 dos mil veinticuatro.
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LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE! TOTOTLAN,
JALISCO.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.
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Gobierno Municipal de Tototian
Administracién 2024-2027
Direccion de Participacion Ciudadana

' Gobiorno ds " Ficha de registro de visitas a comunidades.
* TOTOTLAN '

2024 - 2027

Comunidad: El Digue

Agente municipal: Jesus Alejandro Pérez Rodriguez

Contacto Telefonico: 33 39 48 66 03

éCuenta con Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si(X} Nof } 10, 11 Y 12 Diciembre 1 Lampara Si{X} No{)

Probfematicas identificadas:

Construccion de 2 calles.
Alambrado en el campo de fut-bol

Fecha de visitaa la comunidad: 21 DE NGVIEMBRE DEL 2024

Motivo: Confarmacion del comité vecinal

Solicitudes de ios habitantes:

Alambrar al rededor del campo.
Apoyarios para sus fiestas patronales.

Compromisos adquiridos en la visita:

Apoyarlos para sus proximas fiestas.

Status de las solicitudes:

Se les otorgo un apoyo de $4,000.
Servicios generales estuvo presentes.

Observaciones:

La mayoria de los presentes estdn de acuerdo con que si es indispensable poner una
malla alrededor del campo, ya que puede evitarse algun accidente.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“LA LUZ”

En la comunidad de La Luz, Municipio de Tototlan, Jalisco
siendo las 16:30 horas del dia 21 de enero del afio 2025 dos
mil veinticinco, reunidos en el lugar de costumbre, asistiendo
e integrando la Asamblea los ciudadanos, (anexo hoja de
firmas). ,

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifio Paez Director de Participaciéon Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fracciéon |l de la Ley de
Gobierno y Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunion
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relacién a los articulos 120, 121, 122y 123
de la Ley del Gobierno y fa Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexion a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefialan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de La Luz, Municipio de
Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacién del consejo social sera “La
Luz”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracién del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



SEXTA: La Asamblea sera el drgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de ta misma, levantando
certificacion al respecto. por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la
autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, o que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a tratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: El procedimiento para convocar al consejo serd Ia
invitacion en viva voz a los vecinos para que se retinan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacién, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invito
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los due seran electos
por la poblacién ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afios; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracién atguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de {a Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcion de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: E! domicilio donde tendran lugar las
asambleas, serda el de cualguiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de Ia Ley
del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracién
del patrimonio del consejo.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades gue se acuerden en la Asamblea para los fines
gque se sefalen en la misma, teniendo obligacion la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y fos procedimientos para
obtener las cuotas. '

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacién
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

NOMBRE Y FIRMA

SECRETARIO:

ROQN\»()\'\_(; Hesedw de 7. WA xddTE
NOMBRE Y FIRMA

TESORERO: =

' >

NOMBRE Y FIRMA

B gy o Aol

/ NOMBRE Y FIRMA

VOCAL.:

Gt s fprr Pie e ;,’/:/”/ﬂét 4@5&7 b s
7 NOMBRE Y FIRMA

VOCAL:
S Crte,dy el s ??g

NOMBRE Y FIRMA

" ATENTAMENTE:
“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANO, ASI COMO DE LA LIBERTAD Y
SOBERAN!A DE LOS ESTADOS”

. D.fRECCIﬁNTototlén, Jalisco; 21 de_' enero del 2025
éa@‘% DE *'
9  PARTICIPACION f

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



El Suscrito, Lic. Rubén [srael Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobiermno y la
Administracién Pablica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucion del presente Consejo Social de “La Luz”, reconociéndose
los estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo que en los
términos de la fraccion V del articulo 47 de la Ley del Gobierno vy la
Administracion Puablica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacién de [a Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
social de “La Luz”, dado.en la municipalidad de Tototlan, Jalisco, a los dias
21 de enero del 2025 dos mil veinticinco.

LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.
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Gobierno Municipal de Tototlan

@ Administracion 2024-2027
) @:\ Direccion-de Participacion Ciudadana
< b]

Goblerno do Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN

2024 - 2027

Comunidad: La Luz

Agente municipal: Martha Alicia Rodriguez Dias

Contacto Telefonico: 392 158 35 76

éCuenta con Fiestas: Ladmparas sin ¢Tiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X) No{ ) [ Ultimo fin de mayo 5 Lamparas Si{ } No(X)

Problemaiaticas identificadas:

Rehabilitacion del campo deportivo.
Tienen problemas con el drenaje.
Reparar las calles de la comunidad.

Fecha de visita a la comunidad: 21 de enero del 2025

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:

Necesitan mano de obra en el templo.
Solicitan lamparas en varias calles.

Compromisos adquiridos en la visita:

Ver lo pendiente del templo y su campo.

Status de las solicitudes:

Pendiente

Ohservaciones:

Se fue a ver el estado del templo y de su campo deportivo, para estar conscientes de
las necesidades en cada uno de los espacios.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO.
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSEJO SOCIAL
DE
“COLONIA LINDA VISTA”

En la colonia Linda Vista, Municipio de Tototlan, Jalisco
siendo las 18:00 horas del dia 05 de noviembre del afio 2024
dos mil veinticuatro, reunidos en el lugar de costumbre,
asistiendo e integrando la Asamblea los ciudadanos, {(anexo
hoja de firmas).

Y en representacion de! Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifio Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Totottan Jalisco y facultado por él, tal como o
establece el articulo 123 en su fraccion 1l de la Ley de
Gobierno y Administracién Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de [a reuniéon
consistente en la constitucion de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo séptimo,
capitulo Unico con relacion a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco en conexidon a los articulos 12,13,14
fraccion Il y articulo 15 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefialan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERQO: Se crea un organismo municipal auxiliar de
participacion social, se tendra personalidad juridica propia,
estara formada por los habitantes de Col. Linda Vista,
Municipio de Tototlan, Jalisco.

SEGUNDO: La denominacion del consejo social sera “Col.
Linda Vista”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacion de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titulo Séptimo,
Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobierno y la Administracidon Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracion del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuentren en los limites
territoriales que comprende ia comunidad.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



SEXTA: La Asamblea sera el 6rgano maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacién
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que
asistan a la misma, siempre y cuando se haya hecho
previamente la convocatoria a todos los habitantes de la
misma, levantando certificacion al respecto por los
integrantes de la Mesa Directiva y asi mismo se haya hecho
del conocimiento de la autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran ordinarias y
extraordinarias; las ordinarias seran cuando menos una vez
cada tres meses y las extraordinarias cada vez que la Mesa
Directiva lo solicite, o que un grupo minimo de diez vecinos
consideren que haya puntos importantes a ftratar o
situaciones que beneficien o afecten a su comunidad.

OCTAVO: E! procedimiento para convocar al consejo sera la
invitacidén en viva voz a los vecinos para que se relinan en un
lugar y a una hora determinada, cuando menos con tres dias
de anticipacién, levantando la mesa directiva un acta en la
que asiente los nombres de las personas a quienes se invito
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENQO: La representacién del consejo, correspondera a
una Mesa Directiva que se integrara por un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que seran electos
por la poblacion ante la presencia de la autoridad municipal y
duran en su cargo 3 afios; dichos cargos seran honorificos y
sin remuneracion alguna.

DECIMO: El procedimiento para constituir la Mesa Directiva,
sera que los candidatos sean propuestos por cualquiera de
los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepcién de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para la eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: £l domicilio donde tendran lugar las
asambleas, sera el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa
Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administraciéon
del patrimonio del consejo. :

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportaran las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
que se sefialen en la misma, teniendo obligacién la Mesa
Directiva pormenorizadas del destino de las aportaciones. Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por las
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

En este acto, constituido el consejo social, y en votacion
directa y secreta, se designa de la siguiente manera:

PRESIDENTE:— @y;ngﬂw O \[9&/&1”%/4%

NOMBRE Y FIRMA

SECRETARIO: '
%ﬂ? Adofres %d.y e, Z%Jﬁ:f/c(?
NOMBRE Y FIRMA

TESO RERO

\Q éﬁA/RO,SﬁTID \Q_,@ irﬂno/RDw\aﬂ
NOMBRE Y FIRMA

NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:
“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANO, ASI COMO DE LA LIBERTAD Y
SOBERANIA DE LOS ESTADOS”
Tqtotlan, Jalisco; 05 de noviembre del 2024

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario General del H.
Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobiemo y la
Administracidn Pablica Municipal del Estado de Jalisco, en su Articulo 63,
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucion del presente Consejo Social de “Col. Linda Vista”,
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su publicacion, por lo
que en los términos de la fraccion V del articulo 47 de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacion de la Mesa Directiva como una disposicion
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
social de “Col. Linda Vista”, dado en la municipalidad de Totoilan, Jalisco,
a los dias 05 de noviembre del 2024 dos mil veinticuatro.

LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA
SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,
JALISCO.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA. TOTOTLAN, JAL.



LISTA DE ASISTENCIA

NOMBRE
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2024 - 2027

Gobierno Municipal de Tototlan
Administracién 2024-2027
Direccidn de Participacion Ciudadana

Ficha de registro de visitas a comunidades.

Comunidad: Linda Vvista

Agente municipal: José Gonzalez Cruz

Contacto Teiefdnico:

5543 88 47 00

éCuenta con Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si{X) No{ ) 22,23 Y 24 noviembre Alrededor del campo | Si{ ) No{X)

Problematicas identificadas:

. Pavimentacion de varias calles.
Hace falta iluminacion en el campo.
Letreros con nomenclatura en {as calles.

Fecha de visita a la comunidad: 05 de noviembre del 2024

Motivo: Conformacion del comité vecinal

Solicitudes de los habitantes:

Apoyo para sus proximas fiestas patronales.

Compromisos adquiridos en la visita:

Apoyo econdmico.
Servicios generales.

Status de las solicitudes:

Se les otorgo un apoyo econdmico de $8,000, para sus fiestas patronales.
Se establecié una ruta para que asista el drea de parques y jardines, alumbrado
publico y el aseo plblico los dias de fiestas.

Observaciones:

Quedo pendiente el tema del mantenimiento periodicamente al campo y templo.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y GOBERNANZA.

OTLAN, JAL.




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TOTOTLAN, JALISCO
ADMINISTRACION 2024-2027

ACTA CONSTITUTIVA DEL CONSIEJC SOCIAL
DE
“NUEVO REFUGIO”

En la comunidad de Nuevo Refugio, Municipiol de Tototlan,
Jalisco siendo las 17:30 horas del dia 14 de nowembre del
aho 2024 dos mil veinticuatro, reunidos en ael lugar de
costumbre, asistiendo e integrando la Asamblea los
ciudadanos, (anexo hoja de firmas).

Y en representacion del Presidente Municipal Dr. Abel
Vazquez Villalpando, se encuentra presente el Prof. Cristian
Alejandro Patifnio Paez Director de Participacion Ciudadana
del Municipio Tototlan Jalisco y facultado por él, tal como lo
establece el articulo 123 en su fraccion |l de la Ley de
Gobierno y Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco; con lo cual se da por instalado la Asociacion Vecinal,
dandosele a conocer a los presentes el motivo de la reunién
consistente en la constitucidon de un Comité Ciudadano cuyo
fundamento se encuentra previsto en el titulo septimo,
capitulo Unico con relacidén a los articulos 120, 121, 122 y 123
de la Ley del Gobierno y la Administracion Pubhca Municipai
del Estado de Jalisco en conexién a los articulos 12,13,14
fraccion {l y articulo 15 del Reglamento deu#:’artl(:lpa(:[on
Ciudadana y Popular para la Gobernanza del Municipio de
Tototlan Jalisco; y en cumplimiento de la misma se sefalan
los siguientes:

ESTATUTOS

PRIMERQ: Se crea un organismo mun|C|pa auxiliar de
participacién social, se tendra personalidad Juqldlca propia,
estara formada por los habitantes de Nuevo Refugio,
Municipio de Tototlan, Jalisco.

\
SEGUNDO: La denominacién del consejo social'sera “Nueveo
Refugio”, del Municipio de Tototlan, Jalisco

TERCERO: El objetivo social del consejo sera la organizacion
y representacidon de los vecinos de la misma a efecto de
colaborar con el Ayuntamiento para todos los fines a que se
refiere la Ley del Gobiermo y la Administra!ci()n Publica
Municipal del Estado de Jalisco en su Titllo Séptimo,

Capitulo Unico.

CUARTO: Los derechos y obligaciones de los integrantes del
consejo seran los que sefialan el Titulo Séptimo, Capitulo
Unico de la Ley del Gobiemo y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco.

QUINTO: La integracion del consejo esta constituida por
todos los vecinos que acrediten habitar o ser propietarios de
los predios o construcciones que se encuerﬁtren en los limites
territoriales que comprende la comunidad.
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SEXTA: La Asamblea sera el organo maximo de
representacion, la cual funcionara en pleno y cuya votacion
sera valida con la mitad mas uno de los asociados que asistan
a la misma, siempre y cuando se haya hecho previamente la
convocatoria a todos los habitantes de la misma, levantando
certificacion al respecto por los integrantes de la Mesa
Directiva y asi mismo se haya hecho del conocimiento de la

autoridad municipal.

SEPTIMO: Las reuniones del consejo seran
extraordinarias; las ordinarias seran cuando me
cada tres meses y las extraordinarias cada vez
Directiva lo solicite, 0 que un grupo minimo de
consideren que haya puntos importantes
situaciones que beneficien o afecten a su comun

OCTAVO: El procedimiento para convocar al co
invitacion en viva voz a los vecinos para que se |
lugar y a una hora determinada, cuando menos
de anticipacion, levantando la mesa directiva U
que asiente los nombres de las personas a quig
a reunirse, asi como el motivo de la reunion.

NOVENO: La representacion del consejo, corr
una Mesa Directiva que se integrara por un Pri
Secretario, un Tesorero y Vocales, los que s
por la poblacion ante la presencia de ia autoridat
duran en su cargo 3 anos; dichos cargos seran
sin remuneracién alguna. !

DECIMO: El procedimiento para constituir 1a Me
sera que los candidatos sean propuestos por ¢

ordinarias y
nos una vez
gue la Mesa
diez vecinos
a ftratar o
nidad.

nsejo sera la
rellnan en un
con tres dias
h acta en la
nes se invitd

esponderd a
esidente, un
eran electos
d municipal y
honorificos y

sa Directiva,
ualquiera de

los miembros del consejo y ésta, en votacion secreta, elegira
de entre ellos a los integrantes de la Mesa Directiva.

DECIMO PRIMERO: Los cargos de la Mesa Directiva seran
suplidos en ausencia temporal y/o definitiva, a excepciéon de
que la ausencia sea del Presidente, en cuyo supuesto sera
convocada una asamblea extraordinaria para ia eleccion de
un nuevo Presidente de la Mesa Directiva.

DECIMO SEGUNDO: El domicilic donde tendran lugar las

asambleas, serd el de cualquiera de los habitantes
integrantes del consejo, procurando que sea facilmente
accesible y conocido por todos.

DECIMO TERCERO: Las facultades que tiene la Mesa

Directiva, son las sefialadas en el Titulo Séptimo de la Ley
del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado
de Jalisco, siendo que tendra facultades de administracion
del patrimonio del consejo.
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DECIMO CUARTO: Los miembros del consejo aportarén las
cantidades que se acuerden en la Asamblea para los fines
que se sefalen en la misma, teniendo obhgaclon la Mesa
Directiva pormencrizadas del destino de las aportac;lones Se
daran a conocer a la asamblea los miembros que hayan
aportado, los que falten de aportar y los procedimientos para
obtener las cuotas.

DECIMO QUINTO: El patrimonio social se integrara por ias
aportaciones de los asociados, debiendo la Mesa Directiva
hacer del conocimiento de todo al consejo social todas las
aportaciones y donaciones que constituyan el patrimonio
social.

- En este acto, constltmdo el COﬂSGJO socnal yien votac:lon

PRESIDENTE: [umsgvhﬁd

SECRETARIO:

l ﬂﬁ‘kﬁ‘d;@ﬂ / \}Oim&
NOMBRE Y FIRMA d

TESORERO: ., YR
C\Oué‘.g Lozadhy Queniez J‘mcmﬂég/
NOMBRE Y FIRMA

VOCAL:EA()&WA@ N@"K\@ia /ﬁﬂc@/ ’

NOMBRE Y FIRMA | 7t

YRSy A Lezang fuls

ex od b T
NOMBRE Y FIRMA

/ ”
vooat: ot Pemandes

NOMBRE Y FIRMA

ATENTAMENTE:

“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL
FEDERALISMO MEXICANO, ASI COMO DE LA LIBERTAD Y
SOBERANIA DE LOS ESTADOS”

mmm alisco; 14 de noviembre del 2024

PROF. CRISTIAN ALEJANDRO PATINO PAEZ
DIRECTOR DE PARTICIPACION CIUDANANA
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El Suscrito, Lic. Rubén Israel Villasano Reynaga, Secretario

General del H.

Ayuntamiento de Tototlan, Jalisco, en ejercicio de las |obligaciones y
facultades conferidas al Municipio por la Ley del Gobierno y la

Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, en
y comisionado para este efecto.

CERTIFICO

La constitucion de! presente Consejo Social de “Nu
reconociéndose los estatutos de la misma, asi como su pu
que en los términos de la fraccion V del articulo 47 de la L

su Articulo 63,

vo Refugio”,
licacion, por lo
y del Gobierno

y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, se tiene a los
estatutos y la designacién de la Mesa Birectiva como Una disposicién
administrativa obligatoria, cuyos efectos son el reconocimiento del consejo
social de “Nueve Refugio”, dado en la municipalidad de Totottan, Jalisco, a
los dias 14 de noviembre del 2024 dos mil veinticuatro.

= LIC. RUBEN ISRAEL VILLASANO REYNAGA

SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TOTOTLAN,

JALISCO.
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LISTA DE ASISTENCIA
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Gobiernc Municipal de Tototlan

g& Administracion 2024-2027
,\W Direccién de Participacion Ciudadana
L) &

Gobierno de Ficha de registro de visitas a comunidades.
TOTOTLAN

2024 - 2027

Comunidad: Nuevo Refugio

Agente municipal: Jesas Alvarado Lopez

Contacto Telefonico: 39 31 08 76 99

éCuenta con Fiestas: Lamparas sin éTiene plaza con
comité vecinal? funcionar: jardines?
Si(X) No( ) 02,03 Y 04 lulio 10 Ldmparas Si(X) No{)

Problematicas identificadas:

Disgusto con la agente municipal propuesta, se hizo en cambio entre los habitantes que
asistieron.

Fecha de visita a la comunidad: 14 de noviembre del 2024

Motivo: Conformacion del comité

Solicitudes de los habitantes:

Quieren que la calle principal se pavimente.

Compromisos adquiridos en la visita:

Se analizara el tema de la calle, para por dé mientras ver en qué dia se puede
mandar la mdaquina para raspar la calle.

Status de las solicitudes:

Pendiente

Observaciones:

Si se presentd un buen grupo de personas a la reunidn, y por medio de ellos nos
enteramos de sus necesidades principales.
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