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oy me dirijo a ustedes con

orgullo, compromiso vy la firme

conviccidn de que Yahualica
tiene el caracter y la determinacion
necesarios para escribir, juntas vy
juntos, un nuevo capitulo en nuestra
historia.

Con gran responsabilidad,
les presento el Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza 2024-2027:
un documento que no solo traza el
rumbo de nuestra administracion,
sino que representa un compromiso
profundo con cada familia, cada
comunidad y cada rincéon de nuestro
querido municipio.

Este plan nace de escuchar sus
voces, de analizar nuestros retos y de
compartir un mismo suefo: un futuro
mas justo, mas digno y mas prospero
para todos. Bajo el lema que nos inspira
—“Con caracter, transformando la
historia”— hemos construido una ruta
clara, realista y con visiéon de largo
plazo para lograr el bienestar que
merecemos.

El plan se estructura en seis
ejes rectores, que son el corazén de
esta transformacion:

1. Transformando el bienestar
social

Garantizaremos que la salud, la
educacion, la cultura y el deporte
lleguen a cada ciudadano sin
excepcion, fortaleciendo el tejido
social y generando oportunidades
reales.

2. Transformando el entorno
urbano y rural

Invertiremmos en calles, espacios
publicos, servicios e infraestructura
para que tanto la ciudad como
nuestras comunidades rurales
reflejen la dignidad y el potencial de
nuestra gente.
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3. Transformando la calidad del
servicio publico
Profesionalizaremos a
servidores publicos para ofrecer
una atencidn cercana, eficiente y
con calidad. Porque servir bien es
también transformar.

nuestros

4. Transformando Yahualica con
rumbo estratégico

Promoveremos el desarrollo
econdmico, el turismo, el campo vy la
inversion con planeacion inteligente,
impulsandouncrecimientoordenado,
sostenible y con identidad.

5. Transformando con integridad,
apertura y transparencia
Gobernaremos con honestidad,
rendicidon de cuentas y participacion
ciudadana. Porque solo con
confianza y transparencia podemos
avanzar juntos.

6. Transformando el bienestar
familiar

Las familias son el nucleo de nuestra
sociedad. Por eso fortaleceremos
programasdeseguridad,convivencia,
apoyo integral a mujeres, ninas,
nifos, jovenes y personas mayores.

Estoy convencida de que este
plan no es de un gobierno, sino de
todas y todos. Porque solo trabajando
unidos, con pasioén, caracter vy
responsabilidad, podremos hacer de
Yahualica el municipio que sofiamos.

Agradezco profundamente la
participacion de la sociedad civil, los
sectores productivos, las instituciones
educativas y cada ciudadano que
aportd su voz, sus ideas y su esperanza
a la construccidon de este proyecto
colectivo.

Hoy hacemos un llamado a la
unidad, a la corresponsabilidad y al
amor por nuestra tierra. Yahualica esta
listo para avanzar. Con su confianza
y colaboracién, transformaremos la
historia.

iSigamos adelante, con caracter
y con visién!

iMuchas gracias!

005? PZ/ d
Wendy Nadezdha Limén Ruvalcaba

PRESIDENTA MUNICIPAL
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Nuestro Lema

| comenzar la administracion decidimos

establecer nuestro lema con un sentido. Al

decir “CON CARACTER”, hablamos que la
administracidon se compromete a actuar con integridad,
transparencia y firmeza en sus decisiones, y al decir:
“TRANSFORMANDO LA HISTORIA” implica que nuestro
gobierno se compromete hacer cambios significativos
y duraderos en la comunidad, mejorando la calidad
de vida de los ciudadanos yahualicenses y dejando un
legado positivo.
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UBICACION:

Latitud:
20259’00” de latitud norte

Longitud:
103248°30” de longitud oeste

Altitud:
1,750 metros sobre el nivel del mar.

Poblacion:
22,284 hab. (2010)

Superficie:
478.30 km
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Comisiones Edilicias

Wendy Nadezhda Limén Ruvalcaba
Presidente municipal

+ GOBERNACION

« SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y MOVILIDAD MUNICIPAL
« OBRA PUBLICA

« TURISMO

Fidel Gonzalez Munhoz
Sindico Municipal

« URBANIZACION

« PRESUPUESTO Y VEHICULOS
« JUSTICIA

« PROTECCION CIVIL

Maria Eugenia Torres Rodriguez
Regidora

* AGUA POTABLE

« PRENSA Y DIFUSION

+ INSPECCION Y VIGILANCIA
+ FESTIVIDADES CIVICAS

Rosalba Sandoval Ramirez
Regidora

« CULTURA

« EDUCACION

« SALUBRIDAD E HIGIENE
« TRANSPARENCIA
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Comisiones Edilicias

Maria del Carmen Ruvalcaba Gonzalez
Regidora

« MERCADOS

« DEPORTE

+« CEMENTERIOS

+« ALUMBRADO PUBLICO

Victor Hugo Gonzalez Parada
Regidor

+ JUNTAS VECINALES Y PARTICIPACION CIUDADANA
* REGLAMENTOS Y ARCHIVOS
* DESARROLLO RURAL

« ECOLOGIA, SANEAMIENTO Y ACCION CONTRA LA
CONTAMINACION AMBIENTAL

Aracely Anaid Gonzdlez Rubalcava
Regidora

« HACIENDA Y PRESUPUESTO
« RASTRO

« ASISTENCIA SOCIAL

+ PROMOCION ECONOMICA

Edgar Eduardo Vazquez Gonzalez
Regidor

* NOMENCLATURA
* FOMENTO ARTESANAL
* IGUALDAD DE GENERO



)\ NP7 4

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Comisiones Edilicias

Maria Elisa Lépez Rodriguez
Regidora

* ASEO PUBLICO
+ HABITACION POPULAR

Fernando Jiménez Ornelas
Regidor

* ESTACIONAMIENTOS
* PUNTOS CONSTITUCIONALES
* DERECHOS HUMANOS

Laura Rosario Ruiz Vazquez
Regidora

« PROMOCION Y FOMENTO AGROPECUARIO FORESTAL
« ORNATOS Y ESPECTACULOS
+« PARQUES Y JARDINES
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Directorio de Funcionarios
y Dependencias Municipales

C. Diego Emilio
Reyes Limén
O.P.D. DIF

Lic. Julio César

Delgadillo Ruvalcaba
Secretaria General

Lic. Irma
Aguayo Gémez
Registro Civil

Lic. Maria De La Luz
Jiménez Guzman
Juéz Municipal

C. César Israel
Herndndez Gonzalez
Delegacidon de Huisquilco

C. Marco Antonio
Martinez Soto
Delegacion de Manalisco

C. Mauro
Torres Pérez
Agencia de Apozol

Arq. José Eduardo
Lépez Gomez
Obras Publicas
y Construccion

Mtra. Jorgina Sarai
Macias Martinez
Educacion

Ing. Kristian
Garcia Ruvalcaba
Oficialia Mayor

C. Ezequiel
Gonzdlez Martinez
Agua Potable y
Alcantarillado

L.C.P. Karina Anayeli
Martinez Vazquez
Hacienda Municipal

C. Lizeth
Gonzalez Martinez
Desarrollo Rural

C.

Seguridad Publica,
Vialidad y Transito

C. José Inés
Garcia Villalobos
Maquinaria

C. José Antonio
Gutiérrez Ruvalcaba
Servicios Publicos
Municipales
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Directorio de Funcionarios
y Dependencias Municipales

Arq. Jesus Roberto
Ruvalcaba Della Rocca
Desarrollo Urbano,
Regulacion y Proyectos

Tec. Berenice
Ruiz Esparza
Servicios Publicos
Ecoldgicos

Lic. Sandra Luz
Mercado Mercado

C. Miguel Angel
Rodriguez Reynoso
Fomento Deportivo y
Espacios Deportivos

C. Armando
Oropeza Quezada
Cultura y Turismo

Lic. Verénica Anais
Sandoval Ramirez
Bienestar para las
Mujeres y los Jovenes

Ing. Miguel Antonio
Torres Gonzalez
Bienestar

C. José Maria
Ledesma Guzman
Asistencia Social y
Desarrollo Humano

Lic. Jaqueline
Rodriguez Ruvalcaba
Organo Interno

de Control

C. Mayra Paola
Castafieda Ramirez
Oficialia de Partes

Lic. Andrés
Martinez Mercado
Unidad de
Transparencia

C. Maria Guadalupe
Avila Pérez
Aseo Publico

C. Octavio
Gutiérrez Rodriguez
Alumbrado Publico

C. Rito Arnoldo

De Loza Ramirez
Taller Municipal

12
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Directorio de Funcionarios
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C. Lourdes Teresa
Gonzalez Gonzalez
Rastro Municipal

Arq. Sergio
Plascencia Alvarez
Catastro

Enf. Liliana
Mora Sandoval
Proveeduria

C. Carlos Alberto
Mejia Mercado
Recaudacion

Lic. Anahi Isabel
Ruiz Gonzalez
Comunicacion Social

C. Martha Elena
Sandoval Gonzalez
Presa del Estribon
vy Viveros

C. Laura
Carbajal Mercado
Servicios Ambientales
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C. Martha
Margarita Ledezma
Cementerio Municipal

C. Juan José
Reynoso Sepulveda
Perrera Municipal

C. Humberto
Gonzalez Ornelas
Proteccion Civil

Ft. Sergio Eduardo
Ponce Lizardi
Reclutamiento
Municipal

Dr. Jorge
Macias Martinez
Servicios Médicos

C. Rodolfo
Pérez ifiiguez
Comusida
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REGIDOR GONZALEZ PARADA GONZALEZ RODRIGUEZ VAZQUEZ MUNOZ

REGIDOR REGIDOR REGIDORA REGIDORA REGIDORA SINDICO

LIC. MARIA DE LA LUZ
JIMENEZ GUZMAN
JUEZ MUNICIPAL

ARS s te R0 MTRA. JORGINA SARAI ING. KRISTIAN ey
LOPEZ GOMEZ : ( ; GONZALEZ M,
» MACIAS MARTINEZ GARCIA RUVALCABA
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C. JOSE INES MERCADO MERCADO RODRIGUEZ RUVALCABA S
SARCIA ¥ I A=0B0S C. MIGUEL ANGEL ORGANO INTERNO et
MAQUINARIA ' ASEO PUE

C. JOSE ANTONIO
GUTIERREZ RUVALCABA
SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

ARQ. JESUS ROBERTO
RUVALCABA DELLA ROCCA
DESARROLLO URBANO,
REGULACION Y PROYECTOS

TEC. BERENICE
RUIZ ESPARZA
SERVICIOS PUBLICOS
ECOLOGICOS

RODRIGUEZ REYNOSO
FOMENTO DEPORTIVO Y
ESPACIOS DEPORTIVOS

C. ARMANDO
OROPEZA QUEZADA
CULTURA'Y TURISMO

LIC. VERONICA ANAIS

SANDOVAL RAMIREZ

BIENESTAR PARA LAS
MUJERES Y LOS JOVENES

ING. MIGUEL ANTONIO
TORRES GONZALEZ
BIENESTAR

C. JOSE MARIA
LEDESMA GUZMAN
ASISTENCIA SOCIAL Y
DESARROLLO HUMANO

DE CONTROL

C. MAYRA PAOLA
CASTANEDA RAMIREZ
OFICIALIA DE PARTES

LIC. ANDRES
MARTINEZ MERCADO
UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

C. OCTAVIO G
RODRIG!
ALUMBRADO

C. RITO ARI
DE LOZA R/
TALLER MUI

C. LOURDES
GONZALEZ G¢
RASTRO MU
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RUBALCAVA RODRIGUEZ RAMIREZ C. DIEGO EM!LIO
REGIDORA REGIDORA REGIDORA REYES LIMON
O.P.D. DIF
LIC. JULIO CESAR LIC. IRMA

AGUAYO GOMEZ
REGISTRO CIVIL

i DELGADILLO RUVALCABA
C. CESAR ISRAEL SECRETARIA GENERAL
HERNANDEZ GONZALEZ

DELEGACION DE

HUISQUILCO

C. MARCO ANTONIO
MARTINEZ SOTO
DELEGACION DE

MANALISCO

C. MAURO
TORRES PEREZ
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JICIPAL RECAUDACION CEMENTERIO MUNICIPAL SERVICIOS MEDICOS
TERESA LIC. ANAHI ISABEL C. JUAN JOSE C. RODOLFO
SNZALEZ RUIiZ GONZALEZ REYNOSO SEPULVEDA PEREZ iNIGUEZ
JICIPAL COMUNICACION SOCIAL PERRERA MUNICIPAL COMUSIDA
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Escudo de Armas

pary

POR

UN PUEBLO UNIDO

s un escudo cuartelado en cruz

y entado en punta; y presenta

la forma el escudo francés. Su
autor lo define como un escudo de
tipo samnitico.

En el primer cuartel se
representan la topografia, temperie,
emplazamiento e historia del municipio.
Los cerros, al fondo, simbolizan la
topografia y emplazamiento.

4

16

SIEMPRE

i

ONYHI80S S3

La lanza tecuexe y la alabarda
espafnolaindican el pasoy el encuentro
de las huestes conquistadoras de
los espafnoles, encabezadas por
Nufo Beltran de Guzman y Cristobal
de Onate, con los indios tecuexes
habitantes de estas tierras.

El  conjunto alegdrico del
segundo cuartel representala sabiduria
popular, el recuerdo, la gratitud vy la
labor agricola.
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El podrtico aparece por tres
motivos:

e Por representar al mudo testigo
del devenir histdérico en  sus
acontecimientos relevantes, entre ellos
La Cristiada, desde su construccion en
1896 vy su demolicién en el aflo de 1942.

* Por la frase en él cincelada, el portico
representa el perfil caracteroldgico
de los oriundos de este municipio y el
ideal de concordia en comunidad: “Un
pueblo unido por siempre es soberano,
la religién a las artes de la mano”.

e Aparece en el escudo, ademas, como
obelisco de gratitud a los antepasados
gue, como el podrtico, ya no existen,
pero existieron y legaron su sabiduria
que con esfuerzo y dedicacidn forjaron
los cimientos del Yahualica actual. A
ellos, los oriundos de este municipio
expresan su mayor gratitud.

Las plantas de maiz y chile
representan las actividades agricolas y
los principales cultivos de la region.

17

El tercer cuartel de argenta
o plata representa las tradiciones,
costumbresyconstruccionesreligiosas.
Los 40 rayos en silueta de menor a
mayor representan a los que circundan
la Cruz del Sefor del Encino que es “la
devocion mas profunda y sdlida de
los hijos de Yahualica”. La torre del
templo parroquial representa la altura
y suntuosidad de esta construccion
que es distintiva imprescindible vy
orgullo arquitecténico de Yahualica.
La balanza representa al patrono de
este pueblo, el Arcangel San Miguel.

El cuarto cuartel representa
los valores humanos: “Yahualica, tierra
de gente recia, pueblo de canteras
rosadas, cuna de personalidades...

”La arqueria es de cantera rosa del
orden toscano, tipico en el corazén de
Yahualica; aparece en el escudo con
un doble motivo:

e Reflejar de manera discreta, pero
elocuente, al insigne benefactor de
Yahualica, Lic. J. Jesus Gonzalez Gallo
quien colaboré grandemente a su
embellecimiento.
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e Mostrar la semblanza de un pueblo
donde la cantera es industria, trabajo
y corazon.

El  baculo representa las
personalidades eclesiasticas surgidas
de las entrafas de Yahualica como:
Salvador Quezada Limdn, Juan
Sandoval, etc.

El papel, pluma vy tintero aluden
a personalidades yahualicenses que
han destacado en el campo de la
politica y las letras: Agustin Yanez,
J. Jesus Gonzalez Gallo, J. Jesus
Gonzalez Cortazar, etc.

La nota musical con figura de
corchea representa las personalidades
yahualicenses que han sobresalido en
el terreno musical: tenor José Limdn,
baritono Alberto Esparza y el musico
Higinio Ruvalcaba, entre otros.

Las herramientas plasmadas
en el entado de oro representan la
tradicion artesana de este pueblo,
destacando la canteria por su noble
rango artistico que linda con el del
arquitecto y el orfebre. Martillo vy
cincel, instrumentos de los canteros de
Yahualica que han dibujado con ellos
la fisonomia de la regidn.

18

La leyenda “UN PUEBLO
UNIDO POR SIEMPRE ES SOBERANO”
estaba cincelada en el antiguo atrio
parroquial, expresion sublime del
espiritu de solidaridad y desinterés
qgque se hace presente entre los
habitantes de Yahualica en todas las
esferas de su vida especialmente en
la del trabajo. Expresa ademas el ideal
de concordia comunitaria. Por todo
ello es emblema de sus trabajos y de
sus dias; emblema “que no deberdn
olvidar las generaciones nuevas”.

La fecha 1542 simboliza refundacion y
emplazamiento actual de Yahualica.
La flor de lis al centro del orlado y
en medio de la frase simbolizando la
sublimidad de los ideales y la virtud de
este municipio.

El azur (o azul) del orlado
ademas del simbolismo heraldico,
representa aqui los rios que conspiran
al “aislamiento de Yahualica: Verde,
Juchipila y Santiago, que la distancian
de la region de Los Altos, de la de los
Cafnones y del Valle de Atemajac”.
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El pergamino con rotura en sus
costados laterales representando de
esta manera el doble emplazamiento o
ubicacion que tuvo Yahualica a lo largo
de su historia. La rotura indica, pues,
el “rompimiento” entre la Yahualica
prehispanica (parte superior) habitada

originalmente por indios tecuexes
(yahualiltecas) de lengua ndhuatl en lo
alto del “cerro redondo” y la Yahualica
hispanica (parte inferior) emplazada
en el lugar actual el aino de 1542.

El yahualli o yagual esbozando
un cerro redondo indica la toponimia
“Yahualiuhcan” que se descompone
asi Yahualiuhqui: redondo (Yahualli
o Yagual es el cerco o ruedo que se
ponen los indios en la cabeza para
colocar el cantaro) y Can: lugar o
region; por lo que se interpreta como
“Lugar Junto al Cerro Redondo”.

Los colores heraldicos que
aparecen en el escudo tienen el
siguiente significado:

e El azur o azul significa realeza,
majestad, hermosura y serenidad.

e El gules o rojo su significado es de
valor, atrevimiento o intrepidez.

19

e El sinople o verde expresa la
esperanza, la abundancia y la libertad.

e La argenta o plata significa la
inocencia, blancura y virginidad.

e« El oro significa la riqueza, fuerza,
pureza y constancia.

* El purpura o violado su significado es
de dignidad, poder y soberania.

e El sable o negro significa ciencia,
modestia y afliccion.

El dia 12 de octubre de 1992 se
lanzd la convocatoria para dotar de
escudo a este municipio. Un total de 30
disefios participaron en el concurso y
de entre todos ellos resultd triunfador
el trabajo presentado por el Pbro. José
de Jesus Ruvalcaba Gdmez.

No obstante, la presentacion
del original triunfador, el disefio sufrid
algunas modificaciones de acuerdo a
los criterios aplicados por el Cabildo
en sesion del dia 5 de enero de 1993.
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Yahualica en la Historia

oco antes del arribo de los peninsulares, gobernaba
Yahualican una sefiora con muy buenas dotes para
gobernar.
Cristobal de Onate, enviado de Nuifo de Guzman, llegd en abril
de 1530 a Yahualican.

Los habitantes del lugar lo recibieron en paz y le ofrecieron
presentes de fruta y caza. Fue asi como quedaron sujetos a la
conquista de Nuiio de Guzman.

Yahualica fue encomienda de Juan Michel y se la quitaron para
darla a Juan de Alhejo, quien la vendid a Cristobal Romero y éste
la pasod a su yerno Francisco de Olivares.

El primer documento en el que se encuentran datos que se
refieren al pueblo de Yahualica, se remonta al aifo de 1582 vy
hacen referencia a hechos realizados entre 1540 y 1550.

20
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En1661se fundd la cofradia y hospital de la Limpia Concepcioén. Del
periodo que va de 1542 a 1717 se inicid y termind la construccion
del templo.

Hacia 1621, Yahualica estaba comprendida en la alcaldia mayor
de Tacotlan tal como lo sefala Domingo Lazaro de Arregui en su
“Descripcidn de la Nueva Galicia”: “El rio abajo de la jurisdicciéon de
Matatlan referida y casi enfrente de Guadalaxara, como 4 leguas al
norte de la ciudad y de la otra banda del rio Grande por donde va
otro camino a las mas tierras septentrionales, estd la jurisdiccién de
Tlacotlan y el pueblo de este nombre, Y en poco mas de 15 leguas
que corre esta jurisdiccion al norte tiene los pueblos siguientes:
Yxtlahuacan, Ocotic, Contla, Matzcuala, Cuacuala, Teponaguasco,
Suchitlan, Yahualica, Huxcuilco, Acatzico, Mesticacan, que son
pueblos de indios sin espafoles, salvo el de Mesticacan, que tiene
cuatro o seis.

En esta jurisdiccion apastan muchos rebafos de ovejas, y se coge
maiz, y se sacan miel de maguey que es muy negra y de mas virtud
que buen gusto. Hacese también en esta alcaldia loza vidriada
que se lleva a toda la tierra y minas que les son septentrionales,
de que tienen los naturales granjeria....

Todos los pueblos nombrados son de poca gente, tanto de
Tlacotlan y Mesquititican que son los mayores no tienen 70 indios
tributarios; y toda la jurisdiccién tiene menos de 200...”

En 1825, Yahualica aparece registrado como pueblo con
ayuntamiento, perteneciendo desde aquel entonces al
departamento de Cuquio, primer cantdn de Guadalajara. En
ese tiempo, Yahualica comprendia a los pueblos de Manalisco y
Huisquilco.

Por decreto numero 528, publicado el 10 de mayo de 1878, se
concedid al pueblo de Yahualica el titulo de villa.

El 19 de marzo de 1964 se publicd el decreto numero 7929,
mediante el cual se dispuso que el municipio de Yahualica llevaria
en lo sucesivo el nombre de Yahualica de Gonzalez Gallo, en
honor del Lic. J. Jesus Gonzalez Gallo, gobernador del estado y
originario del lugar.
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SUCESO:

1530

En abril de este afo, los habitantes de Yahualica recibieron
en paz a los conquistadores espafoles que venian
encabezados por Cristobal de Ofate.

1541

Por un costado de este asentamiento, pasd herido de
muerte el conquistador Pedro de Alvarado después
del combate en la guerra del Mixtédnante las huestes de
Tenamaxtle.

1637

Esta poblacion es nombrada San Miguel de Yahualica, en
honor al patrono San Miguel Arcangel.

1661

Se funda el Hospital de la Limpia Concepcidén comenzando
la construccion del templo en 1542 y terminando en 1717.

1778

Es convertido en parroquia el templo local, por acuerdo
del Obispo Fray Antonio Alcalde, siendo primer vicario
Don Pedro Antonio Cervantes.

1878

El 10 de mayo se le concedidé al pueblo de Yahualica el
titulo de villa.

1883

Azotod a la poblacidon el cédlera morbus, falleciendo muchos
habitantes.

1913

El 20 de mayo el Vvillista, Crispin Robles Villegas,
atacd Yahualica, enfrentandose al destacamento de la
gendarmeria del estado, encabezado por el subdirector
politico Evaristo Flores. Los revolucionarios pretendian la
rendiciéon de la plaza.

1927

Fusilamiento, durante la guerra cristera, del parroco,
Roman Adame, por las fuerzas federales bajo el mando del
coronel Jesus J. Quifiones.

1964

El 19 de marzo, mediante decreto nimero 7929, se agrega
el apéndice de Gonzalez Gallo al nombre de Yahualica, con
lo cual adquiere su actual denominacion.
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Personajes Historicos.

PERSONAJE

OCUPACION

Lic. J. Jests
Gonzalez Gallo

1900-1957. Fue Gobernador del Estado, diputado
federal, secretario particular del Presidente Manuel
Avila Camacho y benefactor del municipio.

Lic. Agustin
Yaiez Delgadillo

1904-1980. Originario de Guadalajara, pero con
profundas raices familiares en el municipio, fue
Gobernador del Estado y Secretario de Educacion
Publica en el sexenio 1964-1970. Prolifico escritor
cuya obra cumbre, “Al Filo del Agua”, marcd un
nuevo derrotero en la novela costumbrista.

1905-1976. Nacido en la ciudad de Guadalajara pero

Higinio de familia originaria de Yahualica, Higinio Ruvalcaba

Ruvalcaba fue compositor y violinista distinguido, llegando a
ser solista de la Orquesta Sinfénica de México.

Salvador 1910-1981. Originario de Yahualica, llegd a ser obispo

Quezada Limén

de Aguascalientes.

Alberto
Esparza Gomez

(1949- ). Nacido en Yahualica, curso la carrera de
abogado e instructor de musica en la Escuela de
la Universidad de Guadalajara. Es poseedor de una
voz con tesitura de tenor.

Juan
Sandoval liiguez

(1933- ) Nacido en Yahualica, actualmente es
Arzobispo y Cardenal de la Didcesis de Guadalajara

Jaime
Olveda Legazpi

Originario de Yahualica, realizé estudios de
abogacia y un doctorado en historia. Es autor de
varios ensayosy obras de caracter histérico-cultural,
miembro del Colegio de Jalisco y catedratico de la
Universidad de Guadalajara.

José Limén

Tenor
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Toponomia

| poblado se Illamd primitivamente Ayahuallican o

Yahualican, Ahualica o Yagualica, que significa: lugar

dentro del redondel o lugar junto a la mesa redonda, esto,
en virtud de que el primer pueblo se hallaba ubicado en la meseta
redonda de un cerro. La region fue habitada por los tecuexes,
quienes sostuvieron sangrientas batallas con los aztecas hacia el
afo de 1165.

25



Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Monumentos Historicos

Arquitectonicos

Parroquia de San Miguel Arcangel:

Se inicid su construccion el 5 de
junio de 1940 y se concluyd en 1965, su
fachada en cantera muestra dos torres de
dos cuerpos con pilastras toscanas, nichos
entre las pilastras y remate octagonal. La
portada es de tres cuerpos y un remate
semicircular con roleos. El primer cuerpo
tiene arco de medio punto, flanqueado con
columnas toscanas, con nichos entre ellas;
en el segundo cuerpo se aprecian columnas
jonicas estriadas, con nichos también entre
ellas; al centro, un recuadro en canteria con
cruces en las esquinas; en el tercer cuerpo,
estd una ventana octagonal, flanqueada
por relieves de formas vegetales.

En las bases de las torres se ubican
los accesos a las naves procesionales, con
arco de medio punto, clave con medallén,
columnas toscanas y remate triangular
con roleos; al centro, nicho con peana.
Una fachada lateral tiene escalinatas
y balaustradas al acceso, el cual tiene arco de medio punto,
flangueado por columnas toscanas; arriba, estd un remate
triangular con rodeos y nicho al centro.

El interior tiene planta de cruz latina con tres naves,
cUpula de gajos sobre tambor octagonal y clpulas nervadas con
linternilla.

El retablo principal, en cantera, es de tres cuerpos
horizontales y tres ejes verticales; el primero y segundo cuerpo
ostentan esculturas flanqueadas por columnas barrocas; en
el remate, al centro, relieve del Espiritu Santo flanqueado por
esculturas. Existen otros dos retablos laterales semejantes, pero
de un solo cuerpo.
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Templo de San Miguel:

Construido en cantera rosa, entre los afios de 1850 y 1876.
Tiene un estilo neoclasico con un altar que presenta detalles de
estilo gdtico que data de 1904.

\ Templo de San Antonio:

Templo de San Antonio:

Capilla de la Virgen del Tepeyac:

Capilla de la Virgen del Tepeyac:
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Parroquia
de la delegacién
de Huisquilco:

Templo de una nave con
laterales de cupula y una torre.
La construccion se realizé en
tabique del periodo que va de
1912 a 1953.

Presidencia Municipal y
Plaza Principal:

Construidas en cantera.

Los portales del comercio:

Construidos en cantera
en el afo de 1945.
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Hotel Toledo:

Construidoencanteraen
el aho de 1875. Su fachada tiene
similitud con la construccion
denominada “Casa de los
Perros”, que se situa en el centro
de la ciudad de Guadalajara, Jal.

Cine Alameda:

Construccién de fachada
neoclasica del siglo XIX.

.

Il

Fachada del antiguo
Hospital de la Limpia
Concepcion:

Construccion que data
de 1661. Tiene un doble arco
sillar de cantera y un arco
interno lateral.

Fachada de Las Tres Caras:

Construida en cantera
en 1919 con estilo art noveau y
rematada con herreria forjada.

29



) NP7 4

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Escultura

Escultura en bronce de Lic. J.
Jesls Gonzalez Gallo: Obra de
José L. Bonnabel.

Monolito en cantera dedicado
a la novela “Al Filo del Agua”
(de Agustin Yanez): Labrado por
Miramontes.

Escultura de Don Miguel Hidalgo
y Costilla.

Escultura dedicada a Fray
Miguel de Bolonia: Ubicada en el
atrio parroquial.
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En la Parroquia de San Miguel
Arcangel existen varias piezas del
escultor jalisciense Brigido lbarra.

En el panteédn municipal se
pueden admirar innumerables
piezas de distintas épocas y estilos.
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Fiestas y Tradiciones

Fiestas populares

Fiestas patronales en honor de San Miguel:
Se llevan a cabo del 21 al 30 de septiembre, efectudndose
charreadas, pelea de gallos, corridas de toros, serenata con

banda de musica, diversiones populares, juegos mecanicos y
fuegos artificiales.

Semana Santa y Corpus

Semana Santa y Corpus

San Antonio de Padua:

Se celebra el 13 de junio.

Virgen de Guadalupe:

Se lleva a cabo el 12 de diciembre.

Fiestas Patrias:

Se verifican del 13 al 17 de septiembre.
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Tradiciones y Costumbres

En las fiestas patronales dedicadas a San Miguel Arcangel,
se acostumbra trasladar distintas imagenes religiosas de las
rancherias a la cabecera municipal.

Durante la Semana Santa se representa con cuadros vivos, el
Via Crucis.

El 13 de septiembre se celebra con especial entusiasmo el dia
del charro.
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Turismo

Fiestas populares

Cuenta con atractivos arquitecténicos como la Parroquia
de San Miguel Arcangel, la plaza principal y el Hotel
Toledo.

Entre los atractivos naturales, cuenta con los paisajes
del bosque del cerro de Los Negros, El Santillan, la presa
El Estribon, donde se puede practicar la pesca, y los
balnearios Las Flores, Sun & Water y Los Capulines.

Leyendas

“Paso Malo”

Narra el accidente que tuvo el soldado espafol Baltazar
Montoya cuando su caballo resbald al huir de un enfrentamiento
con indigenas insurrectos, en su caida se topd con el cuerpo del
capitan espafol Pedro de Alvarado, causandole la muerte el 4 de
julio de 1541.

34



\ &7
Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Artesanias

De sus artesanias destaca el labrado de cantera, en
todas sus modalidades, y de piedra basaltica, para molcajetes vy
metates; trabajos de taraceria sobre cuero; talabarteria; cesteria
de otate; pirotecnia; bordados y tejidos a mano; piezas de
alfareria (cantaros, macetas, tec.) y una clase de ladrillo llamado
de “perdn” cuya calidad y buen gusto es conocido regionalmente.

Gastronomia

De sus alimentos destacan: Pozole; tostadas; antojitos
preparados con encurtidos que los distinguen en la regidn; salsa
picante preparada con chile de arbol, cuyo volumen de produccion
ha dado origen a una industria local y a una denominacién de
origen.

Son ricos sus dulces de ate de membrillo, leche quemada,
coco, biznaga, chilacayota y camote; asi como sus duraznos en

almibar y paletas.

Es tradicional su rompope preparado con tradicionales
recetas caseras.
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Flora y Fauna

Vegetacion

La flora estd formada por especies como: manzanilla,
arbustos, cactaceas, pastizales naturales, copalillo rojo, guamuchil,
ozote, tescalames, pino, roble, encino, mezquite, huizache, palo
bobo y tezcalame, entre otras especies.

Fauna

La fauna esta representada por: tlacuache, zorrillo, conejo,
liebre, coyote, mapache, gorrion, gavildn y algunas especies de
serpientes. Yahualica estd dentro de la ruta migratoria de la
golondrina, ganga, pato y gulilota.
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Descripcion Geografica

Situacion.

El municipio de Yahualica esta situado en la regidn centro
norte del estado, entre las coordenadas 20259°00” de latitud
norte y 103248°30” de longitud oeste, con una altura de 1,750
metros sobre el nivel del mar.

Delimitacion.

Limita al norte y al oeste con el estado de Zacatecas, al sur
con los municipios de Cuquio y Tepatitldn de Morelos, y al este
con Mexticacan, Caladas de Obregdn y Valle de Guadalupe.

Extension.

Su extensidn territorial es de 520.75 kildbmetros cuadrados.
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Datos Fisicos

Geologia.

Los terrenos del municipio pertenecen al periodo
cuaternario y estan compuestos por suelos aluvial, residual y
lacustre.

Topografia.

La topografia es accidentada y desciende desde los 2,400
a los 1,350 metros sobre el nivel del mar en direccion oeste-
sureste. Las principales elevaciones son el cerro Los Negritos vy
Palmarejillo con 2,400 m.s.n.m; el cerro de La Tapona con 2,200
m.s.n.m; y las mesas de Los Toros, Yahualica y Santana con
2,000 m.s.n.m. Existen barrancas profundas en el rio Verde y en
Palmarejillo.

Clima.

El clima del municipio es semiseco con otofo, invierno y
primavera secos y semicalidos sin estacion invernal definida. Su
temperatura media anual es de 18.3° C y tiene una precipitacion
media anual de 693.1 milimetros con régimen de lluvia durante los
meses de junio, julio, agosto y noviembre. Los vientos dominantes
son en direccion oeste. El promedio de dias con heladas al afio es
de 10.
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Hidrografia.

Conforman sus recursos hidroldgicos los rios Verde,
Ancho y Colorado; los arroyos permanentes de Atenguillo, La
Jarilla y los arroyos temporales de, Paso Negro, Las Pilas, Los
Timones, Los Cedazos, El Granjeno, Hondo, Paso Negro y Paso
de la Carreta. Existen las presas de Don Leonardo, El Estribdn, La
Cufla y Los Planes.

Suelos.

Los suelos dominantes pertenecen a los tipos luvisol
cromico, regosol eutrico y como suelo asociado el vertisol pélico.

Recursos Naturales.

La rigueza natural con que cuenta el municipio esta
representada por 11,200 hectareas de bosque donde predominan
especies de manzanilla, copalillo rojo, hozote, pino, roble, encino
mezquite y huizache, principalmente. Sus recursos minerales son
yacimientos de manganeso, marmol y piedras para construccion.

Uso del suelo.

La mayor parte del suelo se destina a la ganaderia bovina.
La tenencia de la tierra en su mayoria corresponde a la pequefa
propiedad.

39



57/

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Economia

Agricultura.

De los cultivos locales destacan el maiz, frijol, sorgo, chile,
tomate y agave.

Ganaderia.

Se cria ganado bovino de carne y leche, porcino, equino,
colmenas y aves de carne y postura.

Industria.

La principal actividad industrial es la manufacturera.

Explotacion forestal.

Se explota en pequefa escala el encino.
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Mineria.

Existen yacimientos de manganeso.

Pesca.

Se captura carpa de Israel y tilapia.

Comercio.

Predominan los giros dedicados a la venta de productos
de primera necesidad y los comercios mixtos que venden
articulos diversos.

Servicios.

Se prestan servicios financieros, profesionales, técnicos,
administrativos, comunales, sociales, personales, turisticos y de
mantenimiento.
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El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza se
fundamenta en la legislaciéon vigente a nivel federal, estatal y
municipal, la cual establece la obligacién del Ayuntamiento
de Yahualica de Gonzdlez Gallo, Jalisco, de desarrollar un
sistema de planificacion eficiente. Dicho sistema debe recopilar
y atender las necesidades y aspiraciones de la poblacion, con un
enfoque sostenible y centrado en el bienestar de las personas.

Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

La Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en su articulo 26, establece que el Estado deberd
organizar un Sistema de Planeacién Democratica del
Desarrollo Nacional, orientado a dotar de solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento
econdmico, con el propdsito de fortalecer la independencia
y la democratizacion politica, social y cultural de la nacion.
Asimismo, destaca que la planeacion debe ser democratica
y deliberativa, integrando las aspiraciones y demandas de la
sociedad en el plan y los programas de desarrollo.

En este contexto, la relevancia de planificar un desarrollo
democratico en el pais cobra mayor significado al considerar
la autonomia municipal, consagrada en el articulo 115. En sus
fracciones | y Il, dicho articulo establece la conformacién
de ayuntamientos en los municipios, los cuales serdn de
eleccién popular directa y ejercerdan de manera exclusiva
sus competencias, con personalidad juridica y autonomia en la
gestion de su patrimonio. Adicionalmente, la fraccion Il del
mismo articulo es fundamental, ya que asigna a los ayuntamientos
diversas funciones y responsabilidades en la prestacién de
servicios publicos.
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lIl. Los Municipios tendran a su cargo las
funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico.

¢) Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicion
final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto.

e) Panteones.

f) Rastro.

g) Calles, parques y jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de
esta Constitucion, policia preventiva municipal y transito;

i) Los demas que las Legislaturas locales determinen

segun las condiciones territoriales y socio-econdmicas de los
Municipios, asi como su capacidad administrativa y financiera.
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Constitucion Politica
del Estado de Jalisco.

En su articulo 80 Fraccidon VI,
contempla lo siguiente:

Articulo 80.- Los municipios a través de sus
ayuntamientos, en los términos de las leyes federales y estatales
relativas, estaran facultados para:

VII. Organizar y conducir la planeacion del desarrollo del

municipio y establecer los medios para la consulta ciudadana vy la
participacion social;
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Ley de Gobierno
vy la Administracion
Publica Municipal
del Estado de Jalisco.

Sefala en sus articulos 37 y 47, respectivamente,
las bases generales de la administracion publica municipal,
imponiendo como obligacidon de los Ayuntamientos realizar
el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, asi como
en el Capitulo Unico de los Comités de Planeacion para el
Desarrollo Municipal, el Titulo Octavo de la Planeacidén para el
Desarrollo Municipal, en los articulos 124, 125 y 126, se define
a los Comités de Planeacidén para el desarrollo municipal como
organismos auxiliares de los Ayuntamientos para la planeacion
y programacion de su desarrollo con las atribuciones que dichos
articulos establecen.

45



W eodd

Yahualica Ley de Planeacion

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Participativa para el
Estado de Jalisco
Yy sus Municipios.

En el articulo 2 dice lo siguiente:

Articulo 2. La presente ley
tiene por objeto establecer:

l. Las normas y principios basicos de la planeacion
participativa de las actividades de la administracion publica
Estatal, Regional y Municipal para coadyuvar en el desarrollo
integral y sustentable del Estado y sus ciudadanos;

Il. Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema
Estatal de Planeacion Participativa del Estado de Jalisco;

lll. Las bases para que el Titular del Poder Ejecutivo
Estatal a través de la Secretaria de Planeaciéon y Participacion
Ciudadana, coordine las actividades de planeacién participativa
con la Federacion, las Regiones, los Municipios, los Poderes
Legislativo y Judicial, asi como los organismos auténomos
estatales, conforme a la legislacidn aplicable;

IV. Las bases para la integracion, el funcionamiento vy la
coordinacién de la Estrategia Estatal de Monitoreo y Evaluacion
de los municipios, las regiones, los Poderes Ejecutivo, Legislativo
y Judicial, asi como de los érganos auténomos estatales; y;

V. Las bases para la promocion y el fomento de la
participaciéon ciudadana activa y responsable de la sociedad, en
la formulacion, ejecucion, asi como monitoreo y evaluacion de
los planes y programas de desarrollo a que hace referencia esta
ley, mediante el acceso a informacién transparente, completa y
oportuna.
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Introduccion

ahualica es un municipio con historia, identidad y un

enorme potencial de desarrollo. Conscientes de los retos

y oportunidades que enfrenta nuestra comunidad, hemos
diseflado un Plan de Desarrollo Municipal y Gobernanza que
establece las bases para una transformacion real y sostenible,
guiada por los principios de transparencia, participacion
ciudadana, innovacién y compromiso social.

Bajo el lema “Con caracter, transformando la historia”,
este plan refleja nuestra determinacidn de construir un Yahualica
mas prospero, incluyente y moderno. Nuestra mision es impulsar
el crecimiento econdmico, fortalecer el tejido social, mejorar
la infraestructura y garantizar el uso eficiente de los recursos
publicos, siempre con un enfoque de sustentabilidad y equidad.

Lavision de este gobierno es clara: consolidar un municipio
dindmico, con oportunidades reales de desarrollo, donde cada
ciudadano se sienta parte del cambio. Creemos en el poder de
la participacion social y en el trabajo conjunto entre gobierno
y comunidad para lograr una gestion eficiente y con resultados
tangibles.

Este documento traza la hoja de ruta para el desarrollo de
Yahualica, con estrategias y acciones concretas que permitirdn
mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Cada decision y
proyecto estd alineado con nuestros valores fundamentales:
caracter, transparencia, compromiso, equidad y orgullo por
nuestra identidad.

Transformar la historia de Yahualica no es solo una
aspiracioén, es un compromiso gue asumimos con responsabilidad
y determinacion. Con este plan, damos el primer paso hacia
un futuro donde el progreso, la justicia y el bienestar sean una
realidad para todos.

iCON CARACTER, CONSTRUYAMOS

EL YAHUALICA QUE MERECEMOS!

“/CON CARACTER, TRANSFORMANDO LA HISTORIA™
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Mision, Vision y Valores.

Mision:

mpulsar con caracter y determinacion el desarrollo integral

de Yahualica a través de un gobierno eficiente, transparente

y cercano a la ciudadania. Promovemos el crecimiento
econdémico, la modernizacién de la infraestructura, la inclusiéon
social y la conservacion del medio ambiente. Con la fuerza de
nuestra identidad y la participacion activa de la comunidad,
trabajamos para transformar la historia y construir un municipio
préospero con oportunidades equitativas para todos.

Vision:

er un municipio referente en desarrollo y transformacion,

con una economia fortalecida, una infraestructura

moderna y servicios de calidad. Nos distinguimos por
nuestra determinacion para impulsar el bienestar, la equidad
y el progreso, asegurando que Yahualica siga avanzando con
caracter y escribiendo su propia historia de éxito.
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Valores:

Caracter: Actuar con determinacion, firmeza y valentia para
lograr la transformacidn de Yahualica.

Transparencia: Ejercer un gobierno honesto y claro para
fortalecer la confianza ciudadana.

Compromiso: Asumir con responsabilidad el desarrollo del
municipio, priorizando el bienestar de la comunidad.

Participacion ciudadana: Incluir a la sociedad en la toma de
decisiones para construir juntos un mejor futuro.

Sustentabilidad: Proteger nuestros recursos naturales para
garantizar un desarrollo equilibrado y sostenible.

Identidad y cultura: Preservar y promover nuestras raices,
tradiciones y valores como base de nuestro progreso.

Equidad: Brindar oportunidades justas para todos los
yahualicenses, sin distincidon de alguna.

Innovacidn: Buscar soluciones creativas y eficaces para mejorar
la calidad de vida de los habitantes.
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Metodologia

| ejercicio de planear, prever y estructurar las acciones que

emprenderd el gobierno municipal de Yahualicade Gonzalez

Gallo, Jalisco, es un mandato legal y una responsabilidad
publica que debe responder de forma articulada a las prioridades
de los drdenes federal, estatal y municipal, integrando de manera
efectiva las necesidades y aspiraciones de la ciudadania.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027,
como principal instrumento de planeacién y conduccion de los
esfuerzos de gobierno, impulsa una visién integral, incluyente
y con caracter, que permita transformar la historia y mejorar la
calidad de vida de las y los yahualicenses.

Este plan se sustenta en una planeaciéon social para el
desarrollo, que se apoya en metodologias coherentes y realistas,
capaces de dirigir la aplicacion de los recursos publicos bajo
principios de eficiencia, eficacia, austeridad y sostenibilidad. Se
busca generar un impacto tangible y medible en las condiciones
de bienestar de la poblacion, a partir de un enfoque participativo
y corresponsable.

El proceso de planeacion municipal se desarrolld
incorporando de manera transversal las siguientes bases:

e Alineaciéon con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, asumiendo los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) como una guia para la accioén local.

* Vinculacidén con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
y los Objetivos del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de
Jalisco 2018-2024 (Vision 2030), asegurando que las politicas
municipales estén en sintonia con las prioridades de México y
Jalisco.

e Participacion ciudadana activa, mediante la consulta, el

didlogoylainclusion de diversos sectores sociales, productivos
y comunitarios del municipio.
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* Uso de herramientas de diagndstico territorial y social,
que permiten identificar de manera precisa las problematicas,
potencialidades y &reas de oportunidad de Yahualica de
Gonzalez Gallo.

Para garantizar la coherencia y efectividad del plan, se
adoptod la Metodologia de Marco Légico, como base instrumental
de la Gestion para Resultados, lo que facilita:

e Definir con claridad los problemas, sus causas y efectos.
* Plantear objetivos concretos, medibles y alcanzables.

e Disefar estrategias y directrices enfocadas a la
transformacion de las condiciones sociales, econdmicas vy
ambientales del municipio.

e Optimizar la aplicacion de los recursos publicos en un
contexto de responsabilidad financiera y austeridad.

e Evaluar de forma permanente los resultados y el impacto
de las acciones de gobierno.

A través de esta metodologia, el Gobierno Municipal de
Yahualica de Gonzalez Gallo 2024-2027, asume con caracter
el compromiso de transformar la historia, trabajando de forma
decidida, transparente y cercana a la gente, para que cada accion
de gobierno sea un paso firme hacia el bienestar, la inclusion,
el desarrollo sostenible y la construccidn de un municipio mas
prospero vy justo para todas y todos.
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Yahualica de Gonzalez Gallo se localiza en la regién Altos
Sur del Estado de Jalisco. Su ubicacidn estratégica lo coloca
como un punto clave dentro del corredor econdmico y social
que conecta a Jalisco con los estados vecinos de Zacatecas
y Aguascalientes. Limita al norte con Nochistlan y Apulco,
Zacatecas; al sur con Mexticacan y Cafadas de Obregdn; al
este con Jalostotitlan y Tepatitldn de Morelos; y al oeste con el
municipio de Teocaltiche.

Su cercania con importantes centros econémicos y su
acceso a vias de comunicacion terrestres le otorgan ventajas
competitivas para el desarrollo econdmico, social y turistico.

Caracteristicas fisicas y naturales

El municipio cuenta con una superficie aproximada de
563 km, caracterizada por una geografia predominantemente
montafosa y de valles, con altitudes que favorecen una variedad
de microclimas. Su clima es templado semiseco, propicio para
actividades agricolas, ganaderas y de aprovechamiento forestal.

Destacan en su entorno natural la Presa El Estribdn,
principal cuerpo de agua y fuente vital para el abastecimiento y
actividades recreativas; asicomo diversas areas rurales y serranas
que representan un importante capital ambiental y turistico.
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Yahualica de Gonzalez Gallo tiene una poblacion estimada
de, concentrados principalmente enla cabecera municipal y en sus
delegaciones y agencias municipales. La sociedad yahualicense
se distingue por su arraigo cultural, su sentido de pertenencia y
su vocacion de trabajo.

A pesar de los avances, persisten retos en materia
de equidad social, acceso a servicios publicos de calidad,
oportunidades educativas y empleo, especialmente en las
comunidades rurales. Por ello, la administracion 2024-2027
asume con determinacion el compromiso de transformar la
historia, elevando las condiciones de vida de toda la poblacion.

Economia

La economia municipal se sustenta principalmente en:

e La agricultura, destacando el cultivo de chile de arbol,
producto que ha dado identidad y reconocimiento a
Yahualica a nivel nacional e internacional.

e La ganaderia, con produccién bovina, porcina y avicola.
e El comercio local y los servicios.

e Lacrecienteactividadturistica, asociadaasustradiciones,
su arquitectura, su gastronomia y sus recursos naturales.

Existen areas de oportunidad para fortalecer el sector
agroindustrial, impulsar el turismo rural y ecoldgico, asi como
atraer inversiones que generen empleo digno y desarrollo
incluyente.
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Cultura vy tradiciones

Yahualica es reconocido por su fuerte identidad cultural,
enraizada en sus tradiciones religiosas, festividades populares,
gastronomia —particularmente el chile de Yahualica, producto
con Denominacion de Origen— y su destacada arquitectura
colonial.

Las celebraciones religiosas, las fiestas patronales y
los eventos civicos son parte fundamental de la vida social
del municipio, promoviendo la convivencia y el orgullo de ser
yahualicense.

Infraestructura y servicios

En materia de servicios publicos, el municipio presenta
avances importantes, aunque persisten desafios en rubros como:

e Mejora y ampliaciéon de la red de agua potable.
*« Mantenimiento de vialidades urbanas y rurales.

e Modernizacion del alumbrado publico y recoleccion de
residuos sdlidos.

* Fortalecimiento del sistema de salud y la infraestructura
educativa.

La administracién 2024-2027 ha planteado como eje
prioritario “TRANSFORMANDO LA CALIDAD EN EL SERVICIO
PUBLICO”, enfocado en optimizar, modernizar y hacer mas
eficientes estos servicios para mejorar la calidad de vida de toda
la poblacion.
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Fortalezas y oportunidades

e Ubicacioén estratégica y conectividad.

* Reconocimiento nacional del chile de arbol con
Denominacion de Origen.

» Potencial turistico cultural, gastrondmico y ecoldgico.
* Sociedad con fuerte identidad y sentido de pertenencia.

e Recursos naturales aprovechables de forma sustentable.

Retos y areas de mejora

e Reduccién de brechas en servicios publicos en
comunidades rurales.

* Modernizacién de la infraestructura urbana y vial.
* Generacion de empleo digno y formal.

* Reforzamiento de la seguridad publica.

* Proteccion y preservacion del medio ambiente.

e Mayor participacién ciudadana y transparencia en la
gestion publica.

55



) NP7 4

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Conclusion

Yahualica de Gonzalez Gallo es un municipio con historia,
identidad y un gran potencial de desarrollo. Con caracter, trabajo
conjunto y vision de futuro, la administracion municipal 2024-
2027 asume el compromiso de transformar la historia, impulsando
un gobierno cercano, eficiente, transparente e incluyente, que
garantice servicios publicos de calidad y promueva el bienestar
de toda su poblacidn.
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Objetivos

Estratégicos.

1. Transformar la calidad y cobertura de los servicios

publicos, garantizando su eficiencia, accesibilidad e
inclusion en todas las comunidades del municipio.

2. Impulsar el desarrollo econémico local, promoviendo la

agroindustria, el turismo, el comercio y las inversiones
gue generen empleos dignos y crecimiento sustentable.

3. Reforzar la seguridad publica y la proteccion

civil, mediante estrategias de profesionalizacion,
equipamiento y proximidad social que generen
tranquilidad y confianza.

4.Fomentar un gobierno transparente, eficiente y cercano,

gue rinda cuentas, facilite el acceso a la informacion y
promueva la participacion activa de la ciudadania.

5. Preservaryaprovechardeformasustentablelosrecursos

naturales, promoviendo la educacion ambiental, el uso
responsable del agua, la reforestacion y la gestion
adecuada de residuos.

6.Fortalecer la identidad cultural y el sentido de

pertenencia, rescatando y promoviendo las tradiciones,
la historia y el patrimonio del municipio.

7. Ampliar las oportunidades educativas, deportivas y de

desarrollo social, especialmente para los jovenes, las
mujeres y los grupos en situacién de vulnerabilidad
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Generales.

“Impulsar, con determinacidn y en unidad, una
transformacion histérica en Yahualica, donde sociedad vy
gobierno trabajen juntos para construir un municipio prospero.
Un Yahualica con oportunidades reales de desarrollo para todos,
fortaleciendo su economia, su tejido social y su identidad, para
garantizar un futuro digno y de crecimiento para las generaciones
presentes y futuras.”

58



\ &7
Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Especificos.

Fortalecer la economia local mediante el impulso a
emprendedores, la atraccién de inversidn y el apoyo a sectores
estratégicos como la agricultura, el comercio y el turismo.

Promover el desarrollo social a través de programas
de educacioén, salud y bienestar que garanticen igualdad de
oportunidades para todos los ciudadanos.

Modernizar la infraestructura municipal con obras
estratégicas que mejoren la conectividad, los servicios publicos
vy la calidad de vida de los habitantes.

Fomentar la participacion ciudadana mediante
mecanismos incluyentes de consulta y colaboracion entre
sociedad y gobierno para la toma de decisiones.

Preservar y promover la identidad cultural de
Yahualica, impulsando actividades artisticas de los locales,
histdricas y tradicionales que refuercen el sentido de pertenencia
y orgullo local.

Garantizar un gobierno eficiente y transparente,
optimizando la administracidon publica y asegurando el uso
responsable de los recursos para beneficio de la comunidad.

Impulsar la sustentabilidad y el cuidado del medio

ambiente, promoviendo acciones de conservacion de recursos
naturales y programas de desarrollo ecoldgico.
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Analisis FODA
del municipio

Fortalezas (F)

 Reconocimiento nacional e internacional del Chile de
Yahualica con Denominaciéon de Origen.

* Ubicacion estratégica dentro de la region Altos Sur, con
conexidn a rutas comerciales y estados vecinos.

e Tradicion, identidad cultural y sentido de pertenencia
arraigados en la poblacion.

e Potencial turistico asociado a su gastronomia, arquitectura,
naturaleza y festividades tradicionales.

* Sociedad participativa y con interés en preservar
costumbres y tradiciones.

* Recursos naturales aprovechables, como la Presa El
Estribor, areas agricolas y forestales.

e Avances en la infraestructura educativa y de salud basica.
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Oportunidades (O)

* Fortalecimiento de la agroindustria, especialmente en la
cadena de valor del chile y otros productos agricolas.

» Desarrollo del turismo rural, gastronémico y ecoldgico.

* Aprovechamiento de programas estatales, federales y
alianzas publico-privadas para la inversion y el desarrollo.

» Potencial de atraccion de inversion por la cercania con
zonas econdmicas importantes de Jalisco y Zacatecas.

* Uso de la tecnologia y la innovacion para modernizar los
servicios publicos.

» Consolidacion de politicas de transparencia, participacion
ciudadana y gobierno abierto.

» Aplicacion de criterios de sustentabilidad en proyectos de
infraestructura.
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Debilidades (D)

e Desigualdad en la cobertura y calidad de los servicios
publicos en comunidades rurales.

e Deterioro de algunas vialidades y falta de mantenimiento
en infraestructura basica.

e Limitaciones en el equipamiento y recursos materiales de
seguridad publica.

e Insuficiencia de empleos formales, especialmente para
jovenes.

* Necesidad de fortalecer la profesionalizacion y capacitacion
del personal municipal.

* Rezago en la modernizacion tecnoldgica y de procesos
administrativos.

» Deficiencias en la gestion de residuos soélidos y proteccion
ambiental.
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Amenazas (A)

* Vulnerabilidad ante fendmenos climatoldgicos que afectan
la agricultura y los servicios basicos.

» Riesgos asociados a la inseguridad y la delincuencia en la
region.

* Migracion de jovenes por falta de oportunidades laborales
y educativas.

e Degradacion ambiental por el uso inadecuado de recursos
naturales.

» Dificultades presupuestales que limitan la ejecucion de
proyectos de gran escala.

* Desinterés o apatia ciudadana en la participacion activa en
los procesos de gobierno.

Conclusion del analisis FODA

El municipio de Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco,
posee fortalezas histdricas, culturales y productivas que le
permiten proyectarse hacia un desarrollo integral. No obstante,
es necesario atender con caracter y determinacion las debilidades
internas y los riesgos externos que pueden frenar su crecimiento.

La administracion 2024-2027 tiene la oportunidad de
transformar la historia a través de politicas publicas eficientes,
incluyentes y transparentes, que fortalezcan los servicios,
promuevan la participacion ciudadana, impulsen la economia
local y preserven los recursos naturales.
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El PND organiza sus metas en cuatro
ejes generales:

2 Gabernanza con justicla
y participacidn ciudadana
Lo Desarrolla con lmﬂ"vhhuwa 1
oty bienestar y humanisma J
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Cada eje cuenta con estrategias especificas
para enfrentar los retos clave de su dmbito

£ ﬁ?[%;';n&} Hacienda

65



Yahualica Plan Estatal de Gobernanza

GOBIERNO MUNICIPAL

2024 - 2027 y Desarrollo 2018-2024 Vision 2030

TE.G. Mujeres libres de violencia
TE.H. Personas desaparecidas
TE.I. Desarrollo integral de las nifias,
los nifios y adolescentes
TE.J. Recuperacion integral del Rio Santiago

TT.A. Derechos humanos
TT.B. Igualdad de género
TT.C. Gobernanza para el desarrollo

TT.D. Cultura de paz éK"
TT.E. Cambio climatico

TT.F. Corrupcion e impunidad

5.1. Hacienda publica

5.2. Administracion publica

5.3. Acceso a la informacion, transparencia =
y proteccion de datos personales @

5.4. Politica de integridad y control interno

4. Desarrollo metropolitano
4.2. Gestion integral del agua
43. Infraestructura para el desarrollo
4.4. Desarrollo integral de movilidad y
4.5. Proteccidon y gestion ambiental G
4.6. Gestion de ecosistemas y biodiversidad

47. Gobernanza territorial y desarrollo regional

4.8. Procuracion de la justicia ambiental

“/CON CARACTER, TRANSFORMANDO LA HISTORIA™
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GOBIERNO MUNICIPAL

2024 - 2027 y Desarrollo 2018-2024 Vision 2030

11. Gobernabilidad J
1.2. Seguridad ciudadana
@ 1.3. Procuracion de justicia
@ 1.4. Imparticion de justicia

1.5. Proteccidn civil
1.6. Prevencion social de las violencias y la delincuencia

2.1. Pobreza y desigualdad
2.2. Educacion
R]R 2.3. Proteccion a la salud
2.4. Grupos prioritarios
2.5. Cultura
2.6. Deporte y activacion fisica

Plan Estatal

DE GOBERNANZA Y DESARROLLO DE JALISCO
2018-2024 « VISION 2030

3.1. Desarrollo rural

3.2. Industria, comercio y servicios

3.3. Energia

3.4. Turismo

3.5. Competencias y capacidades del capital humano
3.6. Innovacion, ciencia y tecnologia

3.7. Financiamiento para el desarrollo
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Ejes

EJE 1:
Transformando el Bienestar Social.

EJE 2:
Transformando el Entorno Urbano y Rural.

EJE 3:
Transformando la Calidad en el
Servicio Publico.

EJE 4:
Transformando Yahualica
con Rumbo Estratégico.

EJE 5:
Transformando con Integridad,
Apertura y Transparencia.

EJE 6:
Transformando el Bienestar Familiar.

68



) NP7 4

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Alineacion con los Instrumentos
Superiores de Planeacion.

| Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza del Municipio

de Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco, correspondiente

a la administracion 2021-2024, se encuentra debidamente
alineado con los principales instrumentos de planeacién a nivel
internacional, nacional y estatal. Este documento integra de
manera estratégica los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
establecidos por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
asi como los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024: Vision 2030 del
Gobierno del Estado de Jalisco.

Esta alineacién tiene como propdsito asegurar que las
politicas y acciones municipales contribuyan eficazmente al
desarrollosostenible, al fortalecimientoinstitucionaly alaatencién
de los principales desafios del municipio. El Ayuntamiento de
Yahualicade Gonzalez Galloasumeelcompromisodeimplementar
medidas concretas que den cumplimiento a lo establecido en su
plan de desarrollo, generando impactos positivos, medibles y
duraderos en la calidad de vida de su poblacion.

Del mismo modo, se busca consolidar un gobierno local
caracterizado por su eficiencia, honestidad y transparencia,
capaz de responder de manera oportuna y responsable a las
necesidades ciudadanas. Alcanzar estos objetivos requiere de la
participacion activa de la sociedad, fomentando una cultura de
corresponsabilidad y colaboracidn en la construcciéon del futuro
de Yahualica.

En seguida, se presenta un cuadro comparativo que
ilustra de forma clara y directa la alineacidon entre el Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Yahualica de Gonzalez
Gallo y los instrumentos de planeacion superiores anteriormente
mencionados.
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EJE 1: TRANSFORMANDO EL
BIENESTAR SOCIAL

OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE ONU

IGUALDAD AGUA LIMPIA TRARAM DECENTE
OF GENERD ¥ SAHEAMIENTO ¥ CRECIMIENTD
r ﬁ ECOMDUICD

OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje general 2: Eje general 3: Eje transversal I
Desarrollo con bienestar y Economia moral y trabajo Igualdad sustantiva y
humanismo derechos de las mujeres

OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA
Y DESARROLLO 2018 - 2024. VISION 2030

21 Pobreza y desigualdad

2.2, Educacion : THi Apunistad e giruars
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Yahualica EJE 1: Transformando el

2024 - 2027

Bienestar Social

Objetivo:

Fortalecer el bienestar social en Yahualica de Gonzalez
Gallo a través de la integracion de politicas publicas sostenibles,
acciones comunitarias inclusivas y el aprovechamiento eficiente
de recursos para promover el desarrollo humano, social y
econdmico en linea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la ONU, el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal
de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024. Vision 2030.

A través de las estrategias alcanzaremos un cambio
profundo que nos permita mejorar el bienestar social, uniendo
esfuerzos entre sociedad y gobierno.

Estrategias:

1. Fortalecimiento de la cohesidén social para mejorar la calidad
humana:

e Para mejorar la calidad humana de la ciudadania
Yahualicense es indispensable promover programas
comunitarios que fomenten la participacion ciudadana, la
equidad y la inclusién social, con énfasis en poblaciones
vulnerables, mujeres, jovenes y adultos mayores, en linea con
los principios del ODS 10 (Reduccion de las desigualdades).

2. Desarrollo de capacidades y acceso a oportunidades:

e Implementar capacitaciones, talleres y programas
educativos que fortalezcan las habilidades de los ciudadanos
para integrarse en actividades productivas, reduciendo la
pobreza y generando igualdad de oportunidades conforme al
ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdmico).
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3. Gestion de recursos:

* Realizar gestiones a través del personal del gobierno
municipal ante las diferentes instancias gubernamentales, en
donde se logren implementar programas sociales, y brindar
apoyo que fomente el bienestar social y humano de los
ciudadanos.

3. Mejoramiento del acceso a servicios basicos:

e Gestionar recursos y proyectos destinados a mejorar el
acceso a servicios basicos como salud, agua potable, vivienda
y alimentacién, asegurando un enfoque sostenible y justo,
acorde con el ODS 6 (Agua limpia y saneamiento) y el ODS 3
(Salud y bienestar)

Planteamiento del Problema:

En Yahualica de Gonzalez Gallo y segun los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la ONU, antes de la pandemia se
alcanzaron logros significativos para mejorar la calidad de vida
de la poblacion, incluyendo el aumento de la esperanza de vida
y la reducciéon de la mortalidad infantil y materna. Sin embargo,
tras la pandemia, el desarrollo humano se ha visto gravemente
afectado. Muchas personas en Yahualica perdieron familiares,
empleos y hubo una inestabilidad econdmica, enfrentandose a
desafios emocionales, fisicos y financieros.

Esta situacidn exige un esfuerzo conjunto entre sociedad
y gobierno para reconstruir el desarrollo social y humano,
es fundamental implementar politicas publicas efectivas que
fomenten acciones colaborativas que aseguren el bienestar de
los yahualicenses, especialmente de los mas necesitados, es
indispensable y urgente una intervencion que fortalezca el tejido
social, promover la igualdad de oportunidades y asegurar una
calidad de vida digna para todos los ciudadanos; toda vez que las
condiciones econdmicas actuales han exacerbado desigualdades
sociales y limitado el acceso a servicios basicos para una parte
significativa de la poblacion.
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PLAN 1:
“Con Caracter,
Construyendo Bienestar”

Objetivo:

Promover el bienestar integral de la poblacion mediante
acciones sostenibles, inclusivas y transformadoras que mejoren
la calidad de vida, reduzcan desigualdades y fomenten el
desarrollo humano, uniendo esfuerzos entre sociedad y gobierno
que permitan lograr que el ciudadano yahualicense tenga calidad
de vida.

Directrices:

1.1.1 Erradicacion de la Pobreza:

Implementar programas de apoyo a las familias, que van
desde mejoras basicas en los hogares a precios accesibles,
participar en programas sociales en apoyo al mejoramiento de
vivienda y alimentacion (despensas) y la capacitacion laboral
para familias en situacién de vulnerabilidad, de la misma
manera dar mayor difusion a los programas sociales en apoyo
a las personas mas vulnerables (ODS 1)

1.1.2 Emprendurismo y seguridad alimentaria:

Promover el consumo de productos elaborados por parte
de emprendedores Yahualicenses elaborados a través de
proyectos comunitarios que garanticen el acceso a alimentos
saludables y sostenibles, a través del programa “Canasta
basica”. (ODS 2)
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1.1.3 Salud y Bienestar:

Ampliarlacoberturadeservicios de salud através del hospital
de Yahualica y los centros de salud de las comunidades, asi
mismo apoyar con la salud primaria, como lo son médico
general, dental y algunas mas con énfasis en una salud integral
a través de servicios médicos municipales, en donde se pueda
realizar prevencion de enfermedades. (ODS 3)

1.1.4 Educacion de Calidad:

Impulsar programas parala mejora de los espacios educativos
asi mismo incluir la alfabetizacion digital y capacitacion
técnica para jovenes y adultos, asi mismo impulsar la creaciéon
de becas para deportistas. (ODS 4)

1.1.5 Equidad de Género:

Crear espacios seguros y promover politicas de igualdad
de género en la comunidad y el trabajo, realizar foros para
dar mayor difusiéon a la igualdad de género, asi mismo,
implementar programas de protecciéon y apoyo a mujeres
victimas de maltrato. (ODS 5)

1.1.6 Agua Limpia y Saneamiento:
Garantizar acceso a agua potable y mejorar infraestructura
de saneamiento en comunidadesruralesy urbanas marginadas.
(ODS 6)

1.1.7 Energia Asequible y Sostenible:
Fomentar el uso de energias renovables en hogares vy
espacios comunitarios. (ODS 7)

1.1.8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico:
Establecer alianzas con empresas locales para generar
empleos dignos y sostenibles. (ODS 8)
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1.1.9 Reduccién de Desigualdades:

Implementar programas de inclusion para personas con
discapacidad, delegaciones y otros grupos marginados. Asi
mismo aplicar programas en apoyo a las familias y el programa
Transformando con compromiso, para que puedan acceder a
materiales de construccion a bajo costo. (ODS 10)

1.1.10 Ciudades Sostenibles:
Fomentar la construccion de espacios publicos inclusivos y
accesibles para toda la poblacién. (ODS 11)

1.1.11 Produccién y Consumo Responsable:
Promover la economia circular mediante campafas de
reciclaje y reduccion de desechos. (ODS 12)

1.1.12 Accidén Climatica:
Sensibilizar a la poblacién sobre la adaptacion al cambio
climatico y fomentar practicas sostenibles. (ODS 13)

1.1.13 Conservacidon de Ecosistemas
Proteger y restaurar dreas verdes, presas y cuerpos de agua
locales para preservar la biodiversidad. (ODS 15)

1.1.14 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas:
Promover la cultura de paz y fortalecer la participacion
ciudadana en la toma de decisiones. (ODS 16)
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Salud para el
Bienestar Social

Objetivo:

Promover el acceso equitativo a servicios de salud
integrales y de calidad en Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco,
mediante la implementacién de estrategias que fortalezcan la
prevencidon, atencién y promocidn de la salud para mejorar el
bienestar social de la poblacion.

Directrices:

1.2.1 Fortalecer la infraestructura.

Gestionar para que en los centros de salud del municipio se
asegure servicios accesibles y de calidad y como prioridad
lograr la activacion del 100% del hospital de Yahualica, asi
mismo, realizar el mejoramiento de instalaciones de servicios
médicos municipales (ODS 3)

1.2.2 Capacitar al personal médico y administrativo.
Implementar capacitaciones para el personal de proteccion
civil y médico municipal en temas de atencién integral y
humanizada. (ODS 3)
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1.2.3 Ampliar la cobertura de programas de salud.

Con apoyo de los servidores de la nacidon acercar los
programas de salud del gobierno federal para utilizarlo de
forma preventiva y con énfasis en enfermedades crdnicas no
transmisibles. (ODS 3)

1.2.4 Implementar jornadas de salud comunitaria.
Para acercar servicios médicos basicos a las zonas mas
alejadas del municipio y con ello realizar campanas de salud

para visitar personas mas vulnerables. (ODS 3)

1.2.5 Fomentar alianzas
Crear alianzas estratégicas con instituciones de salud
municipal, estatal y federal para aumentar la atencién a la

ciudadania. (ODS 17)

1.2.6 Desarrollar campanas:
Acercarnos a las instituciones educativas para enfocar
acciones en la promocioén de estilos de vida saludables. (ODS
3)

1.2.7 Incluir servicios de salud mental:
La salud mental debera ser parte integral de la atencién
primaria. (ODS 3)

1.2.8 Garantizar el abasto de medicamentos:

Gestionar ante las autoridades competentes para lograr
tener los medicamentos esenciales en los centros de salud
municipales y dotar de medicamento la Farmacia de servicios
meédicos (ODS 3)
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1.2.9 Promover la participacién ciudadana:
La participacion ciudadana serd tomada en cuenta para
lograr tener una mayor vigilancia y mejora de |los servicios de
salud. (ODS 16)

1.2.10 Impulsar programas de nutricion:
Los habitos de alimentacion saludable en escuelas vy
comunidades seran esenciales para lograr un mayor bienestar.
(ODS 2)

1.2.11 Crear estrategias de salud enfocadas en grupos
vulnerables:Tenemos que cuidar y prevenir la salud de las
personas mayores, mujeres embarazadas y nifos. (ODS 3)

1.2.12 Implementar brigadas de salud mévil:Para un mayor
bienestar es indispensable atender a localidades de dificil acceso.
(ODS 3)

1.2.13 Fortalecer la coordinacién con el sector educativo: Educar
y promover la educacién en salud desde edades tempranas.
(ODS 3)

1.2.14 Establecer un programa de control de agua potable y
saneamiento:
Ante el desabasto es indispensable prevenir enfermedades
de origen hidrico. (ODS 6)

1.2.15 Salud canina:Implementar campafnas de esterilizacion para
evitar la proliferacidon de perros callejeros.
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PLAN 3:
Construyendo el Impulso
Econdmico para Yahualica.

Objetivo:

Promover un desarrollo econdmico sostenible, inclusivo
e innovador en Yahualica de Gonzdlez Gallo, integrando la
participaciéon ciudadana y aprovechando las vocaciones
productivas locales, para elevar el bienestar social y consolidar
un municipio competitivo en el ambito regional y nacional.

Directrices:

1.3.1 Fomento a la Economia Local y Regional (ODS 8: Trabajo
Decente y Crecimiento Econémico):

Impulsar el desarrollo de micro, pequefas y medianas
empresas (MiPyMEs) mediante capacitacion, buscandoles
financiamientos accesibles y realizando estrategias de
comercializacion que fortalezcan los sectores agroindustrial,
artesanal y comercial del municipio, asi mismo, desarrollando
ferias de emprendimiento y generar apoyo a productores
de chile de arbol, ganaderos y agricultores por medio de
programas sociales.
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1.3.2 Impulso a la Innovacién y la Competitividad (ODS 9:
Industria, Innovacion e Infraestructura):

Crear oportunidades para que se promueva el uso de
tecnologias digitales y herramientas de vanguardia en sectores
clave, como la comercializacion de salsas, chile, la produccion
agropecuaria y las artesanias de cantera. Asi mismo, apoyar a
la ganaderia con el mejoramiento genético y la adquisicidon de
peces para mejorar la sustentabilidad y mejora del ecosistema.

1.3.3 Desarrollo de Infraestructura Sostenible (ODS 11: Ciudades
y Comunidades Sostenibles):

Mejorar la infraestructura vial para transporte y de servicios
basicos en zonas rurales (caminos saca cosechas) y urbanas,
priorizando la sostenibilidad y el acceso equitativo para
todos los habitantes, tomando en cuenta la rehabilitacion y
construccion de lineas de agua potable y lineas de drenaje en
cabecera municipal y rancherias.

1.3.4 Promociodn de la Igualdad de Género y la Inclusién Social
(ODS 5: Igualdad de Género):
Garantizar oportunidades econdmicas equitativas para
mujeres y jovenes a través de programas de emprendimiento
y empleabilidad, eliminando barreras estructurales. De la
misma manera, mejorar y difundir la feria del chile de arbol.

1.3.5 Fortalecimiento del Turismo Local (ODS 12: Produccién y
Consumo Responsables):

Posicionar a Yahualica como un destino turistico sustentable
mediante la promocidn de su riqueza cultural, gastrondmica
(ruta del chile) y natural, respetando y conservando el entorno
ambiental, junto con ello realizar la construccion de arcos de
ingreso al municipio para fomentar el turismo.
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1.3.6 Transiciéon hacia una Economia Verde (ODS 13: Accién por
el Clima):
Implementar politicas que fomenten el uso eficiente de
recursos naturales, la adopcion de energias renovables vy
practicas agricolas sostenibles en el municipio.

1.3.7 Educacion para el Desarrollo Sostenible (ODS 4: Educacién
de Calidad):

Acercarnos con las instituciones educativas del nivel medio
superior, parainvitarles aqueintegren programas de formacion
técnica y profesional orientados a sectores estratégicos del
municipio, asegurando que las nuevas generaciones tengan
acceso a oportunidades laborales dignas.

1.3.8 Reactivacion de la Agricultura y Ganaderia (ODS 2: Hambre
Cero):

Acercar la ventanilla de SEDER a nuestro municipio para
que nuestros ganaderos, mujeres y jovenes emprendedores,
apliguen a programas que les permitan modernizar las
practicas agricolas y ganaderas mediante el uso de tecnologia,
capacitacion y financiamiento, fortaleciendo la seguridad
alimentaria y aumentando la productividad.

1.3.9 Gobernanza Transparente y Participativa (ODS 16: Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas):

Implementar un modelo de gestion publica basado en la
transparencia, rendicion de cuentas y participacion ciudadana,
asegurando que las decisiones econdmicas respondan a las
necesidades reales de la poblacion.
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el Entorno Urbano Y Rural

Objetivo:

Impulsar una planeacién integral y estratégica para
la programacidén, contratacion, ejecucion y evaluacion de la
obra publica en Yahualica de Gonzalez Gallo, garantizando el
cumplimiento normativo, la eficiencia en el uso de los recursos y la
calidad en cada proyecto, con el propdsito de mejorar el entorno
urbano y rural, y responder con oportunidad y responsabilidad a
las necesidades de la poblacion.

Estrategias:

1. Fortalecer la infraestructura y los servicios publicos
mediante una planeacién eficiente, priorizando las obras
con mayor impacto social que hayan sido propuestas y
validadas en el seno del COPLADEMUN, para garantizar el
acceso equitativo al desarrollo tanto en la cabecera municipal
como en las delegaciones y localidades rurales. Tomando en
cuenta la Construcciéon y mejoramiento de areas recreativas
e implementando espacios para personas de la tercera edad,
discapacitados y mujeres embarazadas.

2. Actualizar el Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Municipio
de Yahualica de Gonzalez Gallo, con base en el contexto actual,
los nuevos retos de crecimiento urbano, el uso del suelo, la
sostenibilidad ambiental y las condiciones socioecondémicas
del municipio.
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Planteamiento del Problema:

El desarrollo urbano y rural de Yahualica de Gonzalez
Gallo enfrenta obstaculos importantes derivados de la falta de
actualizacidn de los instrumentos de planeacion territorial, como
el Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Municipio de Yahualica
de Gonzalez Gallo. Esta situacion limita la capacidad del gobierno
municipal para gestionar y ejecutar obras publicas de manera
ordenada, eficiente y conforme a la normatividad vigente.

Conscientes de esta necesidad, la administracion municipal se
compromete arealizar la actualizacion oportuna de dichos planes,
integrando una vision de futuro que promueva un crecimiento
ordenado, sostenible y equitativo. Ademas, se garantizara el
funcionamiento permanente de comisiones edilicias y técnicas
de seguimiento, a fin de mantener una coordinacion efectiva
que permita avanzar de manera continua en la transformacion
del entorno urbano y rural, atendiendo de forma directa las
demandas y aspiraciones de la poblacién yahualicense.

Introduccion:

Con caracter, impulsamos un Yahualica con visidon de
futuro, mediante la consolidacién de un entorno urbano vy
rural digno, funcional, seguro y planeado, que responda a las
necesidades presentes y futuras de sus habitantes. A través de
la actualizacidon de la planeaciéon urbana, la ejecucidn de obras
publicas prioritarias y la construccion de soluciones integrales,
se contribuird a una transformacion ordenada y sostenible del
territorio.
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PLAN T:
Planeacion Urbana
con Vision Transformadora

Objetivo:

Mejorar integralmente la gestion del desarrollo urbano
a través de acciones de planeacidon, regulaciéon, participacion
social y asesoramiento técnico, para que Yahualica cuente con
un crecimiento ordenado, sustentable y con identidad territorial.

Directrices:

2.1.1 Constituir comités mixtos de planeacién donde participen
sociedad civil y gobierno para dar seguimiento al desarrollo
urbano. (ODS 11.3 fortalece la gobernanza local)

2.1.2 Realizar las acciones necesarias para actualizar los
instrumentos de planeacién urbana del municipio, creando el
Plan de Ordenamiento Territorial “Transformando Yahualica”.
(ODS 1.3, 1.a)

2.1.3 Brindar asesoria integral y acompafamiento legal a
ciudadanos interesados en realizar desarrollos urbanisticos.
(ODS 8.3 ordenamiento territorial con inclusion)
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2.1.4 Fortalecer los mecanismos de inspeccion, regulacién y
sancién en materia de licencias de construccién, uso de sueloy
desarrollo urbano. (ODS 16.6 favorece el uso sostenible del suelo
urbano)

2.1.5 Integrar e implementar estrategias de desarrollo urbano
sustentable con enfoque territorial y ambiental. (ODS 11.6 y 13.1)

2.1.6 Implementar Programas Parciales de Desarrollo Urbano
que actiuen como detonadores del desarrollo futuro del
municipio, alineados al nuevo modelo de ciudad humana
y sostenible. (ODS 11l.a Potencia el desarrollo territorial con
planeacidon estratégica)

2.1.7 Realizar revisiones y sondeos continuos de las calles y
caminos rurales para darles mantenimiento constante. (ODS 8.3
ordenamiento territorial con inclusion).

2.1.8 Capacitacion constante para mejoras en la distribucién del
agua potable.
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Infraestructura que
Transforma Comunidades

Objetivo:

Impulsar la ejecucidn de obras publicas prioritarias y
necesarias que fomenten el desarrollo urbano y rural de Yahualica,
mejoren la calidad de vida de la poblacién y fortalezcan la
conectividad, accesibilidad y funcionalidad del territorio.

Directrices:

2.2.1 Proyectar obras que favorezcan la movilidad urbana, con
criterios de seguridad, funcionalidad y sustentabilidad.
(ODS 11.2 Mejora la conectividad y reduce desigualdades
territoriales)

2.2.2 Desarrollar e implementar proyectos de calles completas,
con accesibilidad universal y enfoque de escala humana.
(ODS 10.2 Promueve la inclusidon y el espacio publico seguro
para todas las personas)

2.2.3 Crear y rehabilitar espacios publicos que promuevan la
recreacion, convivencia y cohesién social, tomando en cuenta
que existan areas recreativas exclusivas para nifios y nifas.
(ODS 3.4 y 1.7 Fortalece el tejido social, fomentando la
cohesién comunitaria.
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2.2.4 Modernizar y conservar las vialidades existentes para

mejorar la conectividad entre barrios, colonias y delegaciones.

(ODS9.1y 1.2 Contribuye alaseguridad vial y al ordenamiento
urbano funcional).

2.2.5 Construir o rehabilitar espacios educativos y deportivos
en zonas prioritarias del municipio.
(ODS 4.1 reduce brechas de infraestructura).

2.2.6 Gestionar recursos ante instancias estatales, federales y
privadas para ejecutar obras de pavimentacion validadas por
el COPLADEMUN.
(ODS 16.7 Fortalece la planeacidon participativa y la equidad
territorial.)

2.2.7 Construir o dar mantenimiento a espacios de atencion a la
salud, con énfasis en las comunidades mas vulnerables.
(ODS 3.8 Contribuye a la salud universal).

2.2.8 Evaluar la viabilidad del uso de energias renovables en el
sistema de alumbrado publico municipal.
(ODS 7.2 y 13.3 Promueve energias limpias y sostenibles)

2.2.9 Realizar gestiones para intervenir la mayor parte de obras
respetando las prioritarias por el COPLADEMUN:
(ODS 16.7 Fortalece la planeacion participativa y la equidad
territorial.)

2.2.10 Construccion de linea y tanques de agua para descargas
proveniente de la presa “El Zapotillo” para abastecer al
municipio. (obra de extrema necesidad).
(ODS 16.7 Fortalece la planeacidon participativa y la equidad
territorial.)
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2.2.11 Construccion de calles en cabecera municipal y rancherias
con diferente tipo de pavimento (concreto hidraulico,
empedrado ecoldégico, empedrado zampeado, asfalto etc.).
Priorizando obras como la calle Lazaro Cardenas perteneciente
a la cabecera municipal en apoyo a las personas de la 3era edad.
(ODS 16.7 Fortalece la planeacidon participativa y la equidad
territorial.)

2.2.12 Rehabilitacion y construccién de parques ecolégicos en
cabecera municipal y rancherias.
(ODS 10.2 Promueve la inclusion y el espacio publico seguro
para todas las personas).

2.2.13 Construccion de pozos de absorcién para captacion de
agua pluvial.
(ODS 4.1 reduce brechas de infraestructura).

2.2.14 Gestionar la pavimentacion con concreto hidraulico,
lineas de agua potable, drenaje sanitario y banquetas de la
calle Ramén Corona, en la cabecera municipal de Yahualica de
Gonzalez Gallo, Jalisco.

(ODS 4.1 reduce brechas de infraestructura).

2.2.15 Con el fin de conseguir influir en el turismo promover la
construccién del motivo de ingreso al municipio en la cabecera
municipal de Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco.
(ODS 9.1y 1.2 Contribuye alaseguridad vial y al ordenamiento
urbano funcional).
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NOMBRE DE LA OBRA
REPOSICION DE LOSAS DE CONCRETO HIDRAULICO EN
LA CALLE NICOLAS BRAVO ENTRE CALLE HIDALGO Y
CALLE ZARAGOZA EN EL MUNICIPIO DE YAHUALICA DE

MONTO DE INVERSION

$75,000.00

META (mts2.)

110

REHABILITACION DE PAVIMENTACION CON CARPETA
ASFALTICAY MANTENIMIENTO CON CONCRETO
HIDRAULICO EN VARIAS CALLES DEL MUNICIPIO DE

$1,149,344.00

4909.33

REHABILITACION DEL CAMINO HUTSQUILCO AL
BALUARTE CON PAVIMENTO ASFALTICO

$1,250,000.00

3178.72

CONSTRUCCION DE BANOS EN LA CAPILLA DE LA
LOCALIDAD DE LA TAPONA

$101,734.00

6

REHABILITACION CON REVESTIMIENTO DE CASCAJO Y
TEPETATE DE LA ANTIGUA CARRETERA A LA
DELEGACION DE MANALISCO

$576,651.47

39

000

TERMINACION DEL CAMINO A LA COMUNIDAD DE LOS
LLANITOS

$400,000.00

1

255

REHABILITACION DE ARROYO VEHICULAR CON
EMPEDRADO TRADICIONAL, HUELLAS CON CONCRETO
HIDRAULICO Y MACHUELO TIPO 1 EN CAMINO SALTO
VERDE

$1,428,571.42

1

430

REHABILITACION DE ARROYO VEHICULAR CON
EMPEDRADO TRADICIONAL, HUELLAS CON CONCRETO
HIDRAULICO Y MACHUELO TIPO 1 EN CAMINO A
POTRERILLO

$1,428,571.43

1

430

REHABILITACION DE ARROYO VEHICULAR CON
EMPEDRADO TRADICIONAL, HUELLAS DE CONCRETO
HIDRAULICO Y MACHUELO TIPO 1 EN CAMINO A SAN
JUANITO

$1,428,571.43

1

430

REHABILITACION DE ARROYO VEHICULAR CON
EMPEDRADO TRADICIONAL, HUELLAS CON CONCRETO
HIDRAULICO Y MACHUELO TIPO 1 EN CAMINO A
SANTANA

$1,428,571.43

1

430

REHABILITACION DE ARROYO VEHICULAR CON
EMPEDRADO TRADICIONAL, HUELLAS CON CONCRETO
HIDRAULICO Y MACHUELO TIPO 1 EN LAS CALLES
ALEDANAS DE LA COLONIA CERCA BLANCA

$714,285.71

590

PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO, LINEA
DE AGUA POTABLE, DRENAJE SANITARIO Y BANQUETAS
DE LA CALLE RAMON CORONA, EN LA CABECERA
MUNICIPAL DE YAHUALICA DE GONZALEZ GALLO,
JALISCO

$3,500,000.00

1

122

CONSTRUCCION DE AREA RECREATIVA EN CAMPO
DEPORTIVO EN LA CABECERA MUNICIPAL DE
YAHUALICA DE GONZALEZ GALLO, JALISCO

$4,000,000.00

1

900

CONSTRUCCION DEL MOTIVO DE INGRESO AL
MUNICIPIO EN LA CAECERA MUNICIPAL DE YAHUALICA
DE GONZALEZ GALLO, JALISCO

$2,500,000.00

167

REHABILITACION DEL COLECTOR PRINCIPAL DE AGUAS
NEGRAS EN CABECERA MUNICIPAL DE YAHUALICA DE
GONZALEZ GALLO, JALSCO

$7,495,000.00

6000

REHABILITACION CON CONCRETO HIDRAULICO, LINEA
DE AGUA Y DRENAJE DE LA CALLE LAZARO CARDENAS
DE ESTA POBLACION

$2,860,000.00

1

570

CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LINEAS DE
CONDUCCION DE DRENAJE, AGUA POTABLE Y
PAVIMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO EN
CALLE PALOMA

$2,343,367.00

1

047
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PLAN 3:
Infraestructura
para la Solucion de
Problematicas Sociales

Objetivo:

Colaborar con vision estratégica en la ejecucion de obras
publicas que solucionen problematicas especificas del municipio,
dando respuesta directa y efectiva a las necesidades sociales, de
seguridad, salud y bienestar.

Directrices:

2.3.1 Brindar asesoria técnico-juridica en la elaboracion y
gestion para nuevos proyectos de urbanizacidn y asi crear
una mejor planeacion de nuestra ciudad.

(ODS 8.3Promueve el desarrollo econdmico local y el
ordenamiento territorial con inclusion.)

2.3.2 Realizar las gestiones necesarias para completar las
construcciones y acciones necesarias para la habilitaciéon del
hospital de Yahualica de Gonzalez Gallo.

(ODS 3.8 Contribuye a la salud universal).
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2.3.3 Ejecutar obras prioritarias que resuelvan
problematicas puntuales en colonias o delegaciones del
municipio donde nuestro tema principal sera la movilidad de
los mas necesitados.

(ODS 10.3 y T1l.b Responde a prioridades ciudadanas con
enfoque territorial)

2.3.4 Coordinar esfuerzos con autoridades estatales o
federales para la realizacién de obras en territorio municipal,
facilitando su ejecucién cuando sea de competencia
compartida.

(ODS 17.17 Favorece la coordinacion intergubernamental)

2.3.5 Construir, equipar y rehabilitar espacios publicos
donde tengamos que mejorar el tejido social, pues sabemos
que restaurar un espacio no solo es mejorar su imagen, sino
devolverle la vida al lugar.

(ODS reduce brechas de infraestructura).

2.3.6 Gestidn de rehabilitacion de carreteras (estatales y
federales).
(ODS 4.1 reduce brechas de infraestructura).

2.3.7 Difusion por medio de conferencias y redes
sociales para el mejoramiento de recoleccién de basura,
implementando contenedores de basura en puntos
estratégicos para evitar enfermedades y problemas de salud,
por consiguiente, implementar nuevas rutas de recoleccién
de basura.

(ODS Mejora la conectividad y reduce desigualdades
territoriales).
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2.3.8 Implementar programas para fomentar Ila
reforestacion, apoyandose de conferencias para concientizar
a la poblacién acerca de la contaminacién ambiental y su
importancia.

(ODS 13: Accion por el clima y ODS 15: Vida de ecosistemas
terrestres.)

2.3.9 Promover la construccion de un area recreativa en
campo deportivo en la cabecera municipal de Yahualica de
Gonzalez Gallo, Jalisco.

(ODS 16.7 Fortalece la planeacion participativa y la equidad
territorial.)

2.3.10 Rehabilitacion del arroyo vehicular con empedrado
tradicional, huellas con concreto hidraulico y machuelo tipo
1 en los caminos: al Salto Verde, potrerillos, San Juanito,
Santana y Cerca Blanca.

(ODS 16.7 Fortalece la planeacion participativa y la equidad
territorial, ODS 4.1 reduce brechas de infraestructura)
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EJE 3. Transformando
la Calidad en el
Servicio Publico.

Objetivo:

Optimizar los servicios publicos que ofrece la
administracion municipal, con el objetivo de transformarlos en
servicios de alta calidad, eficientes, incluyentes y centrados en el
bienestar de la ciudadania de Yahualica de Gonzalez Gallo, através
de la profesionalizacion continua, la mejora en la infraestructura,
equipamiento y la constante evaluacion de la ciudadania.

Estrategias:

1. Profesionalizaciéon y capacitacion continua del personal
operativo y administrativo para que logren ejecutar acciones
concretas que mejoren la percepcion y satisfaccion ciudadana
respecto a los servicios publicos, mediante acciones oportunas,
atencidon rapida a reportes y optimizaciéon de gastos bajo el
programa de austeridad republicana.

2. Mejorar la infraestructura, equipamiento y procesos
operativos de los servicios publicos, para aumentar la atencién
a solicitudes ciudadanas, y asi sean atendidas eficazmente.

96



)\ NP 4
Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

3. Incrementar el nivel de cumplimiento de los programas
operativos relacionados con los servicios publicos y junto con
implementar un sistema de evaluacién ciudadana y rendiciéon
de cuentas sobre servicios ptblicos.

Planteamiento del Problema:

Los servicios publicos municipales presentan deficiencias
en cobertura, calidad y oportunidad. En un municipio como
Yahualica, la carencia o ineficiencia de servicios esenciales
compromete el bienestar de la poblacion, por lo que resulta
imperativo intervenir con acciones transformadoras que
garanticenunamejorasustancialenbeneficiodelos yahualicenses,
con las estrategias antes planteadas se lograria elevar el nivel de
competencia del personal para asegurar servicios publicos mas
eficientes, humanos e incluyentes, reducir tiempos de respuesta,
ampliar cobertura, mejorar la percepcion ciudadana y garantizar
continuidad y calidad en la prestacion de los servicios. Y con
ello se aumentaria la transparencia, para fortalecer la confianza
ciudadana y ajustar los servicios segun necesidades reales.
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Objetivo:

Profesionalizary capacitaralatotalidad delosfuncionarios,
asi como renovar, fortalecer y mejorar la infraestructura,
equipamiento, para una mejora en la operacion de los servicios
publicos municipales existentes, asi como crear aquellos que sean
necesarios para atender las necesidades actuales y futuras de la
poblacién de Yahualica de Gonzalez Gallo y por ultimo evaluar
a nuestros servidores publicos mediante sistemas y mecanismos
ciudadanos para lograr la calidad en los servicios.

Directrices:

3.1.1 Profesionalizacién y capacitacion continua del personal
operativo y administrativo. (ODS 4 Educacién de calidad, ODS
16 Instituciones sdlidas)

3.1.1.1 Disefar e implementar un programa anual de
capacitacion para el personal municipal en temas de atencién
ciudadana, derechos humanos, equidad de género y ética
publica.

3.1.1.2 Capacitar al personal operativo en el uso de tecnologias
para mejorar la eficiencia en la prestaciéon de servicios.

3.1.1.3 Vincularse con instituciones académicas y organismos

de capacitacion estatal y federal para el desarrollo de cursos
certificados.
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3.1.1.4 Capacitacion constante a funcionarios publicos para
crear conciencia acerca de la honestidad y el trato con la
ciudadania.

3.1.1.5 Establecer mecanismos de evaluacion del desempeio
del personal, con enfoque en calidad del servicio y trato digno
a la ciudadania.

3.1.2 Mejora de la infraestructura, equipamiento y procesos
operativos de los servicios publicos. (ODS 9 Infraestructura y
tecnologia, ODS 11 Ciudades y comunidades sostenibles).

3.1.2.1 Realizar diagnodsticos técnicos y financieros de cada
area operativa para identificar necesidades de mejora.

3.1.2.2 Gestionar recursos ante instancias estatales y federales
para renovar equipamiento y unidades de trabajo.

3.1.2.3 Implementar herramientas de gestion y control de
procesos internos para mejorar eficiencia (bitacoras, sistemas
de seguimiento, software).

3.1.2.4 Establecer protocolos de mantenimiento preventivo
y correctivo para asegurar continuidad del servicio.

3.1.3 Implementacion de un sistema de evaluacién ciudadana
y rendicién de cuentas sobre servicios publicos. (ODS 16 Paz,
justicia e instituciones sélidas, ODS 17 Alianzas).

3.1.3.1 Disefar un sistema digital y presencial para evaluar la
calidad de los servicios publicos municipales.

3.1.3.2 Establecer buzones de sugerencias, quejas Yy
reconocimientos en puntos estratégicos del municipio.

3.1.3.3 Conformar comités ciudadanos de seguimiento por
tipo de servicio (agua, seguridad, aseo, etc.).

3.1.3.4 Publicar trimestralmente un informe de resultados

y mejoras implementadas a partir de la retroalimentacion
ciudadana.
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por Dependencias
Operativas

Oficialia Mayor:

1. Administracion Eficiente de Recursos Humanos

¢ Actualizar y mantener actualizados los expedientes de todo
el personal del Ayuntamiento, garantizando el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos.

¢ Profesionalizacidon y capacitacion continua del personal
operativo y administrativo, enfocado en atencién ciudadana,
ética publica, derechos humanos y normatividad vigente.

e Promover la cultura institucional de respeto, equidad de
género y prevencion del acoso laboral.

2. Optimizaciéon de Recursos Materiales y Patrimoniales
e Llevar a cabo un inventario integral y actualizado de los
bienes muebles, inmuebles y equipo propiedad del municipio.
e Establecer controles de uso y mantenimiento preventivo
de los bienes municipales para garantizar su conservacion y
funcionalidad.
e Gestionar de manera eficiente la adquisicion de insumos vy
materiales, priorizando la transparencia, la calidad y el ahorro.
¢ Implementar medidas de austeridad, racionalidad vy
eficiencia en el uso de recursos publicos.

3. Mejora de Infraestructura y Espacios de Trabajo
e Coordinar el mantenimiento y rehabilitacion de los
edificios y oficinas municipales para asegurar condiciones
dignas, seguras y funcionales para trabajadores y ciudadania.
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e Promover la accesibilidad en los espacios municipales
para personas con discapacidad.

* Gestionar la modernizacion tecnoldégica y de mobiliario
de las dependencias municipales, priorizando la eficiencia y la
atencion al ciudadano.

4. Transparencia y Rendiciéon de Cuentas

* Garantizar la adecuada documentacién y registro de los
procesos administrativos bajo su responsabilidad.

* Publicar y actualizar en los medios oficiales del municipio
la informacion relativa a los bienes y recursos administrados
por la Oficialia Mayor.

 Atender las solicitudes de informacién publica que
correspondan a su area, en apego a la normatividad.

5. Planeacién y Mejora Administrativa

e Participar activamente en los procesos de planeacion
municipal, aportando datos y propuestas para la mejora de
los servicios publicos y la gestion interna.

* Promover la simplificacion administrativa y la mejora de
los procesos internos de las dependencias.

* Disefar e implementar indicadores de gestion interna que
permitan evaluar el desempefio de los recursos humanos y
materiales.

6. Sustentabilidad y Austeridad

e Impulsar politicas internas de uso eficiente de energia,
agua y papel en las oficinas municipales.

e Fomentar la reutilizacion y el reciclaje de materiales
administrativos.

» Coordinaracciones parael desechoadecuadoy responsable
de equipos obsoletos o en desuso.
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1. Fortalecer la Unidad de Servicios Médicos Municipales
¢ Realizar gestiones para equipar adecuadamente las
instalaciones médicas municipales.
e Dotar de medicamentos e insumos basicos para garantizar
la atencion oportuna.

2. Programa Bienestar Médico en tu comunidad.
¢ Implementar brigadas de salud itinerantes para acercar los
servicios médicos a las colonias y delegaciones.
¢ Priorizar la atencién en zonas rurales y comunidades.
e Realizar atenciones preventivas, consultas generales y
deteccion oportuna de enfermedades.

3. Campaiias Permanentes de Prevencién y Promocidén de la
Salud
¢ Desarrollar campafnas de prevencion de enfermedades
cronico-degenerativas, salud bucal y salud mental.
¢ Realizar campanfas especificas de prevencion de adicciones
y salud sexual y reproductiva.
e Coordinarse con instituciones estatales y federales para
campafnas de salud publica.

4. Reforzar la Coordinacion con Proteccién Civil y Bomberos.
¢ Capacitar al personal médico municipal en primeros
auxilios y atencidon de urgencias.
¢ Participar de manera activa en los protocolos de respuesta
a emergencias y desastres naturales.

5. Crear el Padrén Municipal de Servicios de Salud
e Elaborar un registro actualizado de clinicas, farmacias y
consultorios médicos del municipio.
* Promover la colaboracion interinstitucional para mejorar la
cobertura y calidad de los servicios.
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6. Vinculacion con el Sistema de Salud Estatal y Federal
e Gestionar recursos y convenios con la Secretaria de Salud
Jalisco y el IMSS Bienestar.
 Participar en programas estatales y federales de salud para
ampliar la cobertura.

Proteccion Civil y Bomberos:

1. Actualizaciéon y Mantenimiento del Atlas de Riesgos Municipal
e |dentificar y mapear zonas de alto riesgo como areas
propensas a inundaciones, deslaves, incendios forestales y
accidentes.
e Difundir esta informacidén entre la ciudadania y coordinar
acciones preventivas.

2. Fortalecimiento de la Capacitacion y Profesionalizaciéon del
Personal
* Implementar programas de formacion continua en primeros
auxilios, busqueda y rescate, combate de incendios y atencién
a desastres.
e Gestionar certificaciones oficiales y especializaciones en
materia de proteccion civil.

3. Campailas Permanentes de Prevencién y Cultura de la
Proteccion Civil
e Realizar talleres y simulacros en escuelas, empresas,
dependencias municipales y espacios publicos.
« Promover entre la poblacion medidas preventivas ante
incendios, sismos, inundaciones y otros riesgos.

4. Gestion de Equipamiento y Recursos Materiales
* Realizar gestiones ante instancias estatales, federales y
transnacionales, para obtener vehiculos, equipo de rescate,
herramientas de combate a incendios y uniformes.
* Mantener en condiciones 6ptimas las unidades, estaciones
y equipo del cuerpo de bomberos y proteccion civil.
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5. Reacciéon Eficiente ante Emergencias y Coordinacion
Interinstitucional.
¢ Implementar protocolos de atencidén inmediata ante
emergencias, garantizando tiempos de respuesta rapidos y
efectivos.
¢« Coordinarseconcuerposdeseguridad, saludyautoridades
estatales y federales en situaciones de emergencia o desastre

Comisaria de Seguridad Publica y Transito:

1. Implementar moddulos de seguridad publica en las
delegaciones y rancherias.

2. Establecer el Modelo Homologado de Justicia Civica y Cultura
de la Legalidad.

3. Gestionar equipamiento ante instancias estatales y federales
para dotar de equipo y herramienta a la comisaria de seguridad

publica y transito, para facilitar su operatividad.

4. Mejorar el desempeio de los elementos policiales mediante
capacitaciéon continua.

5. Incrementar el estado de fuerza policial con personal
capacitado y certificado.

6. Actualizar la normativa municipal conforme al Sistema
Nacional de Seguridad Publica.

7. Instalacion de médulos para atencion a mujeres victimas de
violencia.

8. Desarrollar comités ciudadanos para coadyuvar en la mejora
de la seguridad publica.

9. Auditar y actualizar el Registro de Elementos de Seguridad
Publica.
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10. Fomentar el sentido de pertenencia y vocacién de servicio
en la policia.

11. Capacitar constantemente a los elementos policiacos en
derechos humanos y desarrollo humano.

12. Profesionalizar en atencién ciudadana y proximidad social.

13. Garantizar el cumplimiento del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

14. Mejoramiento de las instalaciones de seguridad publica
municipal.

15. Imparticion de capacitaciones para la prevencion de
accidentes (automovilisticos y motocicletas).

Rastro Municipal:

1. Implementar un Sistema de Trazabilidad y Control Sanitario.
e Desarrollar un sistema que permita identificar el origen,
manejo y destino de los productos carnicos, desde la granja
hasta la carniceria.
* Asegurar el cumplimiento de normas sanitarias y de
inocuidad alimentaria, protegiendo la salud de la poblacion.

2. Gestion de Equipamiento, Infraestructura y Vehiculos
e Gestionar recursos para modernizar las instalaciones,
equipo y herramientas del rastro municipal.
e Adquirir vehiculos utilitarios que permitan el traslado
higiénico y seguro de los productos a los puntos de venta.

3. Programa de Manejo Integral de Residuos y Mejora Ambiental

e Implementar un plan para el manejo adecuado vy
sustentable de los desechos generados en el rastro.

e Promover practicas responsables para evitar la

contaminacion y cumplir con la normativa ambiental vigente.
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Taller y Transporte Municipal:

1. Gestionar unidades tipo Urvan mediante donacién o
comodato.

2. Crear gestiones y mejorar el transporte para deportistas y
estudiantes del municipio.

3. Optimizar el uso del transporte municipal.

4. Incluir unidades adaptadas para personas con discapacidad.

Maquinaria:

1. Revestimiento y nivelacién de caminos saca-cosechas
2. Construccion de gavetas

3. Apoyo en la construccion de lineas de red de agua potable
y drenaje.

4. Participacion en el relleno Sanitario en basurero municipal.
5. Apeo a la Obra Publica del municipio.

6. Desazolve de bordos del municipio, rancherias y las
comunidades.

7. Desazolve de fosas sépticas.
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Cementerio Municipal:

1. Mantenimiento Integral y Mejoramiento de Infraestructura
* Implementar un programa permanente de mantenimiento
de las instalaciones actuales: limpieza, rehabilitacion de
andadores, alumbrado y areas verdes.
* Asegurar la dignidad y funcionalidad de los espacios para
las familias que visitan o utilizan los servicios.

2. Actualizacion del Registro y Regularizacion de Espacios
* Realizar un censo y actualizacidn de los registros de lotes
y criptas existentes.
e Garantizar la transparencia y orden en la asighacion, uso
y administraciéon de los espacios del cementerio municipal.

3. Implementar un Sistema Digital de Gestion y Consulta
Ciudadana
e Desarrollar una plataforma o mecanismo digital para
el registro, localizacion y consulta de espacios dentro del
cementerio municipal, permitiendo a la ciudadania acceder
facilmentealainformacionde maneraordenaday transparente.
e Contribuir a la modernizacion del servicio y facilitar
tramites administrativos relacionados con la asignacion,
mantenimiento y consulta de lotes.
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Aseo Publico;

1. Optimizacion de Rutas y Frecuencia de Recoleccién de
Residuos Sdlidos
¢ Reorganizar y mejorar la logistica de recoleccion de
basura en la cabecera municipal, delegaciones y comunidades.
e Garantizar una cobertura eficiente y puntual que
contribuya a mantener la limpieza de los espacios publicos.

2. Adquisicién y Mantenimiento de Unidades Recolectoras
¢ Gestionaranteinstancias estatalesy federales laobtencidon
de nuevos camiones recolectores.
e Establecer un programa de mantenimiento preventivo
y correctivo para asegurar el buen estado de las unidades
existentes.

3. Implementacién de Programas de Separacion de Residuos y
Reciclaje
e Promover campafas permanentes para fomentar Ila
separacion de residuos orgdanicos e inorgdnicos desde los
hogares, escuelas y comercios.
¢ Fortalecer programas como “Tu basura vale” para
incentivar la cultura del reciclaje.

4. Diagndstico y Mejora del Relleno Sanitario Municipal
¢ Realizar un estudio técnico del funcionamiento del relleno
sanitario para identificar necesidades de mejora o ampliacion.
¢ Aplicar medidas de manejo ambientalmente adecuado de
los residuos para evitar afectaciones al suelo, agua vy aire.
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Perrera Municipal:

1. Programa Integral de Esterilizacion, Rescate y Control de
Mascotas Callejeras
e Realizar campafas permanentes de esterilizacion,
vacunacién y rescate de perros y gatos en situacion de calle.
e Contribuir al control poblacional responsable, reduciendo
los riesgos sanitarios y los problemas de fauna callejera en la
via publica.

2. Fortalecimiento del Albergue y Promocién de la Adopcién
Responsable
* Mejorar las instalaciones de la perrera municipal para
garantizar el bienestar y trato digno a los animales rescatados.
* Implementar campafias de sensibilizacion y adopcion
responsable, fomentando la participacion ciudadana en la
solucioén al problema de abandono animal.

Servicios Publicos Ecoldgicos

1. Implementar un Programa Municipal de Reforestacion y
Recuperaciéon de Areas Verdes
» Ejecutar jornadas comunitarias de reforestacion en zonas
urbanas, rurales y espacios publicos.
e Coordinar con escuelas, asociaciones civiles vy
dependencias estatales para fomentar una cultura ambiental
y aumentar la cobertura vegetal en el municipio.
* Promover la creacion de nuevas areas verdes.

2. Fomentar el Uso de Energias Renovables en Servicios
Municipales y el Equipamiento del personal.
e Evaluar e instalar paneles solares en edificios publicos,
alumbrado en parques o centros comunitarios.
e Disminuir el consumo energético tradicional y avanzar
hacia una administracion municipal mas sustentable.
* Proveer mejor equipamiento al personal del area.
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3. Crear un Sistema de Gestidon Integral de Residuos Sdélidos y

__Yahua"_ca Organicos
GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027 ¢ Disefar e implementar rutas especiales de recoleccidon

para residuos reciclables y organicos.

¢ Impulsar centros de acopio y compostaje comunitario,
involucrando a la poblacién en practicas responsables con el
medio ambiente.

Alumbrado Publico:

1. Programa de Mantenimiento y Sustitucién de Luminarias en
Mal Estado.
e Detectar, reparar y reemplazar luminarias averiadas en
colonias, comunidades y delegaciones.
e Garantizar el correcto funcionamiento del alumbrado en
calles, parques y espacios publicos.

2. Ampliacién de la Red de Alumbrado Pulblico en Zonas de
Nueva Urbanizacién y Areas Inseguras
¢ Instalar luminarias en zonas de crecimiento urbano vy
espacios que carecen de iluminacion, priorizando calles,
accesos y sitios con alta percepciéon de inseguridad.

3. Incorporacion de Tecnologias de Alumbrado Eficiente y
Sustentable
e Sustituir gradualmente las luminarias convencionales por
|[dmparas LED o de bajo consumo energético.
« Evaluar la viabilidad de incorporar sistemas de energia
solar en espacios publicos.

4. Creacién de un Sistema de Reporte Ciudadano para el
Alumbrado Publico
* Establecer un canal directo, mediante linea telefdnica o
aplicacion movil, para que la ciudadania reporte fallas en el
alumbrado.
e Agilizar la atencidn a las solicitudes, garantizando un
servicio eficiente y accesible.
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GOBIERNO MUNICIPAL

20242027 Presa El Estribon y Viveros:

1. Conservacion y Mantenimiento
* Realizar inspecciones periddicas de la infraestructura de
la presa.
e Implementar acciones de reforestacidon en las areas
aledanas para reducir la erosiéon y proteger la cuenca.

2. Gestion del Recurso Hidrico

 Monitorear permanentemente los niveles de agua de
la presa, asi como la calidad del agua (parametros fisico-
quimicos y biolégicos). Llevar a cabo programas de desazolve
y limpieza.

e Coordinar con autoridades estatales y federales el
aprovechamiento racional del agua para consumo humano,
agricola y ganadero.

3. Seguridad y Proteccién Civil

e Junto con PC y Bomberos, elaborar y actualizar
los protocolos de emergencia y evacuacidon en caso de
desbordamiento o fallas estructurales.

e Capacitar al personal de la direccion en primeros auxilios,
control de inundaciones y atencion a emergencias.

e Colocar senalética de seguridad, rutas de evacuacion y
puntos de informacién en las inmediaciones de la presa.

4. Promocién del Turismo Responsable

* Disefar y habilitar espacios recreativos seguros para
actividades como senderismo, pesca y esparcimiento familiar,
en coordinacién con Proteccién Civil.

» Establecer reglamentos para el uso turistico de la presa
que prevengan dafos ambientales o accidentes.

e Promover campafias de concientizacién sobre el cuidado
del entorno entre los visitantes.
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Yahualica

5. Educacién Ambiental y Participaciéon Social

COBIERNG MUNICIEAL * Implementar talleres y campafias de sensibilizacion
2024 - 2027

dirigidas a la ciudadania sobre la importancia de cuidar la
presay el agua.

¢ Fomentar la participacion escuelas y organizaciones
sociales en jornadas de limpieza y reforestacion.

e Crear un comité ciudadano de \vigilancia vy
corresponsabilidad en |la gestion de la presa.

6. Transparencia y Rendicién de Cuentas
¢ Publicar periddicamente informes técnicos sobre el
estado de la presa y las acciones realizadas.
e Atender las solicitudes de informaciéon de la ciudadania
conforme a la ley de transparencia.
e Coordinar auditorias o revisiones externas en la gestion
técnica y administrativa de la presa.

7. Vinculacion Institucional
* Establecer convenios de colaboraciéon con instancias
como la CONAGUA, SADER, la Secretaria de Medio Ambiente
vy universidades para fortalecer la gestion integral de la presa.
e Gestionar recursos estatales y federales para el
mantenimiento y mejora de la infraestructura.

Servicios Publicos Municipales:

1. Realizar aportaciones para la optimizaciéon Integral de los
Servicios de Aseo, Recoleccién y Manejo de Residuos Sdlidos.

2. Apoyar en el Mantenimiento y Ampliacion de Espacios
Pulblicos y Areas Verdes.

3. Mejorar y Extender en el apoyo de la Infraestructura de
Alumbrado Publico.

4. Fortalecer la Atencién Ciudadana y el Mantenimiento de
Servicios Basicos.
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GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

Recaudacion y Mercado Municipal:

1. Mejorar la infraestructura del mercado municipal.

2.

Fomentar el uso adecuado de las instalaciones.
Mantener actualizados los expedientes de locatarios.
Homologar la informacién con otras areas municipales.

Diseifiar un plan de recaudacién y mantenimiento continuo.

Servicios Ambientales:

1. Implementar campafas y comités ciudadanos para el cuidado
ambiental.

2.

Supervisar estrictamente los permisos y actividades con

impacto ecolégico.

ODS de los Servicios Publicos considerados dentro del
Articulo 115 Constitucional: ODS 3, 10 (Salud y Bienestar),
ODS 16 (Paz, justicia e instituciones sélidas), ODS 11, 12 y 13
(Ciudades sostenibles) y ODS 8 (Trabajo decentey crecimiento
econdémico).
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Yahualica PLAN 2:

2024 - 2027

“Agua con Futuro”

Objetivo:

Garantizar el acceso universal, sustentable y equitativo al
agua potable, asi como promover su uso responsable entre la
poblacién de Yahualica.

Estrategias:

3.2.1 Promover la cultura del agua mediante campaias
permanentes, esto a través de la direccién de educacién y hacia
la ciudadania en general.
Implementar estrategias para concientizar a la poblacion
acerca del desabasto de agua que afecta al municipio y hacer
un correcto uso de ella.

3.2.2 Dar mantenimiento constante al sistema de agua potable.
Rehabilitacidon y construccidn de lineas de agua potable en
cabecera municipal y rancherias.

3.2.3 Gestionar nuevas plantas tratadoras y mantener para
mejorar el funcionamiento de las plantas tratadoras.
Solicitar a través de los gobiernos federal y estatal nuevas
plantas y mantener las actuales con mejoras.
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GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

3.2.4 Controlar y gestionar las descargas hacia cuerpos de agua.

A través de la capacitacion constante para mejoras en la

distribucion del agua potable lograr el control y la gestidon del
agua.

3.2.5 Actualizar el marco normativo en materia hidrica.
Con el fin de actualizar a un contexto actual de escasez.

3.2.6 Mantener actualizados los titulos de concesion de
pozos.

Tener un padrén actualizado de los titulos de concesion,
lograndoidentificarlos proximos asusolicitud de actualizacion.

3.2.7 Gestionar la adquisicion de nuevos pozos bajo
propiedad municipal.

Solicitar a CONAGUA la apertura de nuevos pozos en donde
haya factibilidad. ODS 6 y 12 (Agua limpia y saneamiento).
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GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

EJE 4. Transformando
Yahualica con
Rumbo Estratégico:

Objetivo:

Lograr consolidar un gobierno con vision estratégica

y enfoque al desarrollo integral del municipio de Yahualica
de Gonzalez Gallo, promoviendo la unién de esfuerzos y el
aprovechamiento de las capacidades humanas de todos los
responsables de las direcciones municipales y del personal en
general, para construir un futuro progresista, competitivo y
sostenible, posicionando a Yahualica como un referente de
gestidn publica eficiente y de alto impacto.

Estrategias:

1. Diseflareimplementarunsistemaintegralde seguimiento
y evaluacion de las metas trazadas en el Plan de Desarrollo
Municipal, asegurando que las acciones realizadas estén
alineadas con los objetivos estratégicos de transformacioén
del municipio.

2. Fortalecer el sentido de pertenencia y compromiso del
personal administrativo mediante actividades de integracién,
reconocimiento al mérito y promocién de los valores
institucionales, para garantizar un trabajo colaborativo
orientado al bienestar social de los habitantes de Yahualica.
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Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

3. Optimizar la gestiéon de recursos humanos y materiales
a través de la implementacién de un esquema eficiente de
administracion y distribucion de plazas, espacios de trabajo
y tecnologias de soporte, para maximizar el impacto de los
servicios municipales.

4. Establecer un programa de capacitaciéon continua y
personalizado para los empleados municipales, enfocado
en desarrollar competencias clave que respondan a las
necesidades especificas del municipio, fortaleciendo
la calidad en la atencién y la resolucién de problemas
comunitarios.

Planteamiento del Problema:

El municipio de Yahualica de Gonzéalez Gallo enfrenta
desde hace afos desafios significativos relacionados con la
cohesidon vy la eficiencia en la administracion publica, lo que
dificulta el desarrollo integral de la localidad. Entre las principales
problematicas se encuentra la falta de unidad entre el personal
administrativo, que deriva en una fragmentacion en la toma de
decisiones y en la ejecucion de las estrategias. Esta situaciéon no
solo limita la capacidad de la administracion para responder a las
necesidades de la poblacion, sino que también afecta el sentido
de pertenencia de los empleados hacia la institucién, lo cual es
esencial para alcanzar objetivos comunes.

Ademas, la ausencia de un plan de gobierno estructurado y
estratégico conlleva una gestion reactiva en lugar de proactiva,
impidiendo que Yahualica avance hacia su transformacién como
un municipio progresista. Por ello, es crucial implementar un
enfoque integrador y estratégico que fomente la colaboracion,
el compromiso y la efectividad en todos los niveles de la
administracion publica, posicionando a Yahualica como un
modelo de desarrollo sustentable y de alto impacto social.
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2024 - 2027

PLAN 1: Actualizacion de
Reglamentacion Municipal

Objetivo:

Realizar el estudio y actualizacion continua de la
reglamentacion municipal, adaptandola a las necesidades
actuales de la ciudadania y fortaleciendo el marco juridico para un
gobierno mas eficiente y transparente en Yahualica de Gonzalez
Gallo.

Directrices:

4.1.1 Establecer una Comisiéon de Reglamentacién Municipal:
Crear una instancia interdisciplinaria para la revisidon y
actualizacion constante de los ordenamientos municipales.
(ODS 16: Paz, justicia e instituciones sdlidas; Plan Nacional
de Desarrollo 2024-2030: Justicia y Estado de Derecho; Plan
Estatal de Gobernanza: Gobernanza efectiva).

4.1.2 Andlisis integral del marco juridico:
Realizar un diagndstico situacional de las normas vigentes
para identificar dreas de oportunidad. (ODS 11: Ciudades
y comunidades sostenibles; Plan Estatal: Ordenamiento
territorial.)

4.1.3 Adoptar la Mejora Regulatoria:

Incorporar practicas de simplificacion administrativa y
mejora regulatoria establecidas a nivel federal. (ODS 8: Trabajo
decente y crecimiento econdmico; Plan Nacional: Economia
inclusiva; Plan Estatal: Innovacién administrativa.)
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2024 - 2027

PLAN 2:
Finanzas Sanas

Objetivo:

Fortalecer la sostenibilidad financiera municipal mediante
una administracion eficiente, transparente y estratégica, que
permita liquidar deudas heredadas y construir un sistema
financiero sélido para Yahualica.

Directrices:

4.2.1 Planificacidn financiera anual:

Disefar y ejecutar presupuestos alineados con objetivos
estratégicos y prioridades municipales. (ODS 17: Alianzas para
lograr los objetivos; Plan Nacional: Gobernanza eficaz; Plan
Estatal: Finanzas publicas responsables.)

4.2.2 Promocion de la transparencia:

Implementar sistemas digitales de informacion publica
para la rendicion de cuentas y la gestidn tributaria. (ODS 16:
Paz, justicia e instituciones sdlidas; Plan Nacional: Justicia y
transparencia.)

4.2.3 Optimizacién de recursos:

Reducir costos operativos y aumentar la recaudacion
fiscal mediante estrategias innovadoras. (ODS 9: Industria,
innovacion e infraestructura; Plan Estatal: Innovacidon para el
desarrollo.)

120




S B E

5/

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

4.2.4 Liquidacién de deudas:
Diseflar estrategias financieras para reducir y eliminar
pasivos histoéricos del municipio. (ODS 8: Trabajo decente y
crecimiento econdmico; Plan Estatal: Estabilidad fiscal.)

4.2.5 Creacion de programas para informar a la gente acerca de
los adeudos:
Estos los correspondientes a predial, agua potable permisos
de construccién y constancias de numeros oficiales. (ODS
8: Trabajo decente y crecimiento econdmico; Plan Estatal:
Estabilidad fiscal.)
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PLAN 3: Construyendo
el Futuro para el Bien de
Yahualica

Objetivo:

Incrementar la eficiencia y calidad en los servicios publicos
municipales, consolidando un modelo de gobierno que priorice
las necesidades de la ciudadania de Yahualica de Gonzalez Gallo
para su desarrollo pleno.

Directrices:

4.3.1 Fortalecimiento de la infraestructura municipal:

Ampliar y modernizar los servicios publicos esenciales para
garantizar el bienestar de la poblacion. (ODS 11: Ciudades vy
comunidades sostenibles; Plan Nacional: Infraestructura para
el bienestar; Plan Estatal: Infraestructura estratégica.)

4.3.2 Capacitacién y profesionalizacién del personal:
Desarrollar competencias técnicas y éticas en el equipo de
trabajo del Ayuntamiento. (ODS 4: Educacidn de calidad; Plan
Nacional: Formacion para el desarrollo.)

4.3.3 Integracion de tecnologias:
Digitalizar procesos y servicios para mayor accesibilidad y
eficiencia. (ODS 9: Industria, innovacion e infraestructura; Plan
Estatal: Innovacion administrativa.)
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4.3.4 Participacion ciudadana:
Establecercanalesefectivosparainvolucraralacomunidaden
la planificacion y evaluacion de los servicios publicos. (ODS 16:
Paz, justicia e instituciones sodlidas; Plan Nacional: Democracia
participativa; Plan Estatal: Gobernanza ciudadana.)

Vinculacion Estratégica:

1. ODS (ONU):
Las directrices se relacionan principalmente con los objetivos
4, 8, 9, 1, 16 y 17, centrados en la educacién, desarrollo
econdmico, innovacion, sostenibilidad, justicia y alianzas.

2. Plan Nacional de Desarrollo 2024-2030:
Enfocados en la gobernanza eficaz, desarrollo econdmico,
justicia social, infraestructura para el bienestar y transparencia.

3. Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024 (Visién

2030):
Fortalecimiento de las instituciones, estabilidad fiscal,

gobernanza efectiva e innovacion tecnoldgica para la mejora
del municipio.
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2024 - 2027

Priorizacion de Directrices
por Dependencias
Operativas

Presidencia:

1. Fortalecimiento de la Gobernanzay la Participacion Ciudadana

¢ Implementar mecanismos de consulta y participacion,
como foros vecinales, audiencias publicas y cabildos abiertos,
para integrar a la ciudadania en la toma de decisiones.

. Promocién de la Transparencia y Rendicion de Cuentas

¢ Publicar de manera oportuna y accesible los informes
de actividades, estados financieros y avances de programas
municipales a través de los medios oficiales.

3. Coordinacién Institucional con Ordenes de Gobierno y
Sociedad Civil

e Establecer alianzas de trabajo con los gobiernos estatal y
federal, asi como con organizaciones de la sociedad civil, para
gestionar recursos y proyectos estratégicos para el municipio.

. Impulso a la Mejora Continua en la Atencién Ciudadana.

* Modernizar y eficientar los procesos administrativos y de
atencion en la Presidencia Municipal, garantizando un servicio
publico de calidad, cercano y eficiente.

Implementar un Programa de Gobierno Abierto y

Digitalizacion de Tramites

¢ Desarrollar plataformas digitales para tramites, pagos vy
solicitudes ciudadanas que reduzcan tiempos de espera y
faciliten el acceso a los servicios municipales.
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6. Fomentar la Profesionalizacién y Capacitacién del Personal
Municipal
e Promover programas permanentes de formacion vy
actualizacidn para servidores publicos, enfocados en atencion
ciudadana, normatividad y ética gubernamental.

7. Impulsar Campanas de Identidad y Orgullo Municipal
* Realizar actividades culturales, deportivas y educativas
que fortalezcan el sentido de pertenencia, promoviendo los
valores, tradiciones e historia de Yahualica.

8. Disefio y supervision de la ejecucién de un Programa Integral
de Infraestructura y Obra Publica Prioritaria
* |dentificar, planificar y supervisar la ejecuciéon de las obras
de pavimentacién a caro de obras publicas del municipio,
rehabilitacion de calles, construccién de banquetas,
mejoramiento de espacios publicos y equipamiento urbano en
colonias, comunidades y delegaciones, priorizando aquellas
zZonhas con mayor rezago o necesidades basicas no cubiertas.
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2024 - 2027 Secretaria General:

1. Garantizar el adecuado resguardo, actualizacién y
organizacion del archivo municipal.
Asegurar que los documentos oficiales, acuerdos de
cabildo y expedientes administrativos estén debidamente
ordenados, actualizados y disponibles conforme a la ley.

2. Coordinar y dar seguimiento a las sesiones de Cabildo y
comisiones edilicias.
Preparar el orden del dia, levantar actas y garantizar
la correcta documentacién y publicacion de los acuerdos y
resoluciones del Ayuntamiento.

3. Fortalecer la atencién y gestién de solicitudes ciudadanas y
correspondencia oficial.
Implementar mecanismos eficientes para recibir, canalizar
y dar respuesta oportuna a los oficios, peticiones y tramites
dirigidos al Ayuntamiento.

4. Impulsar la modernizacién administrativa a través de la
digitalizacion de documentos y procesos internos
Implementar sistemas digitales paralagestiéndocumental,
actas de cabildo y trdmites administrativos, que permitan
mayor eficiencia, transparencia y acceso a la informacion.
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Sindicatura:

1. Promover la actualizacién y adecuada aplicacién de los
reglamentos municipales.

Coordinar con las dependencias correspondientes la
revision, modificacion o creacion de reglamentos municipales
para garantizar un marco normativo actualizado, incluyente y
acorde a las necesidades de Yahualica.

2. Representar juridicamente al municipio en la defensa de sus
intereses.

Gestionar, coordinar y dar seguimiento a los asuntos legales
y litigios en los que el municipio sea parte, garantizando la
proteccion del patrimonio y los derechos municipales.

3. Vigilar el estricto cumplimiento de la normatividad municipal
y estatal.

Revisar permanentemente los actos de la administracion
publica municipal para asegurar que se apeguen a la Ley
de Gobierno y Administracion Publica Municipal y demas
ordenamientos aplicables.

4. Coordinar la regularizacién de bienes inmuebles propiedad
del municipio.

Gestionar los tramites legales y administrativos necesarios
para acreditar la propiedad, uso y destino de los bienes
municipales, contribuyendo al orden y seguridad juridica del
patrimonio publico.

5. Emitir opiniones y dictdmenes legales en los asuntos del
Ayuntamiento.
Asesorar juridicamente al Cabildo y a la administracion
municipal mediante la elaboraciéon de dictdmenes, opiniones y
analisis legales para la correcta toma de decisiones.
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Oficialia del Registro Civil

1. Mantener actualizado y en resguardo el archivo fisico y digital
del Registro Civil
Organizar, proteger y actualizar de manera permanente
los documentos oficiales para preservar el patrimonio
documental e histérico del municipio.

2. Modernizar los procesos de registro y expedicidon de actas
mediante sistemas digitales
Implementar tecnologia para agilizar tramites de
nacimiento, matrimonio, defuncién y otros, garantizando
seguridad, rapidez y eficiencia en la atencion.

3. Realizar campafas itinerantes de registro de nacimientos en
comunidades rurales
Acercar los servicios del Registro Civil a las delegaciones
y zonas marginadas para asegurar que todos los habitantes
cuenten con identidad legal.

4. Promover la capacitacién continua del personal en atencién
ciudadana y normatividad vigente
Capacitar al personal en temas de trato digno, marco
legal y uso de plataformas digitales, para mejorar la calidad
del servicio que se brinda a la poblacion.

5. Implementar un programa permanente de regularizacion de
actas y correccién de datos
Brindar facilidades a la ciudadania para corregir errores
en actas de nacimiento, matrimonio o defuncidn, asi como
regularizar registros extemporaneos, garantizando el derecho
a la identidad legal de todas las personas.
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Comunicacion Social;

1. Disefiar y ejecutar una estrategia integral de comunicacién
institucional.
Difundir de forma clara, veraz y oportuna las acciones,
programas y logros del gobierno municipal a través de medios
tradicionales, digitales y redes sociales.

2. Mantener canales de comunicacién directa y efectiva con la
ciudadania.
Administrary actualizar constantemente las redes sociales
vy plataformas digitales oficiales, fomentando la interaccion y
atencion a las dudas y solicitudes de la poblacion.

3. Fortalecer la identidad y buena imagen institucional del
municipio.

Desarrollar campafas de promocion que resalten
los valores, la cultura, las tradiciones y los proyectos de
transformacién de Yahualica, posicionando al municipio de
manera positiva a nivel regional y estatal.

4. Coordinar la cobertura de eventos oficiales y actos publicos
del Ayuntamiento.
Planificar y garantizar la cobertura mediatica de las
actividades relevantes del gobierno municipal, generando
material audiovisual e informativo de calidad para su difusion.
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Catastro:

1. Actualizar permanentemente el padrén catastral del
municipio.
Realizar verificacion y actualizacion de informacidén de los
predios,incorporandonuevasconstruccionesomodificaciones,
para contar con un padrén confiable y actualizado.

2. Implementar un sistema digital de consulta y tramites
catastrales.
Modernizar los servicios de catastro mediante una plataforma
en linea que permita consultas, impresion de planos y tramites
de manera agil y transparente.

3. Promover la regularizacién de predios y la certeza juridica
de la propiedad.

Colaborar con otras dependencias municipales y estatales
para facilitar la regularizaciéon de terrenos y viviendas,
asegurando que las familias de Yahualica cuenten con
documentos legales de propiedad.

4. Realizar campaiias informativas para fomentar el pago
oportuno del impuesto predial
Sensibilizar a la ciudadania sobre la importancia del pago
del predial para el desarrollo de obras y servicios publicos,
ofreciendo facilidades de pago y descuentos en campafas
especiales.

5. Gestionar un sistema georreferenciado (GIS) del territorio
municipal.
Gestionar un sistema de informacion geografica que permita
visualizar, analizar y planificar el uso del suelo, contribuyendo
a una mejor toma de decisiones en materia de desarrollo
urbano y ordenamiento territorial.
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Juez Municipal:

1. Implementar el Modelo Homologado de Justicia Civica y
Cultura de la Legalidad.
Aplicar de manera integral este modelo para atender faltas
administrativas, prevenir conflictos y fortalecer la convivencia
armonica en el municipio.

2. Brindar capacitacion continua al personal de la comisaria
municipal y del juzgado municipal en materia de derechos
humanos y justicia civica.
Asegurar que los servidores publicos del juzgado y de la
comisaria municipal actuen con profesionalismo, legalidad
y respeto a los derechos de las personas en todos los
procedimientos.

3. Desarrollar campaiias de concientizacién ciudadana sobre
la importancia del respeto a los reglamentos municipales y la
cultura de la legalidad.
Promover entre la poblacién el conocimiento y cumplimiento
de las normas, fomentando una sociedad mas ordenada,
participativa y corresponsable.
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Educacion:

1. Crear el programa “Puentes del Saber”.
El programa tendra el fin de crear un espacio de aprendizaje
y reflexion donde cada mes, expertos compartan sus
conocimientos, experiencias y saberes sobre diversos temas
a la comunidad.

2. Gestionar y promover programas de becas escolares en
todos los niveles educativos.
Impulsar apoyos econdmicos para estudiantes de escasos
recursos, buscando evitar la desercién escolar y fomentando
la igualdad de oportunidades.

3. Coordinar acciones de mejora y mantenimiento en la
infraestructura educativa del municipio.
Colaborar con autoridades estatales y federales para
rehabilitar, equipar y dignificar los espacios escolares,
garantizando ambientes adecuados para el aprendizaje.

4. Desarrollar programas de alfabetizaciéon y educacién para
adultos.
Implementar acciones para reducir el rezago educativo en la
poblacién adulta, brindando herramientas basicas de lectura,
escritura y matematicas.

5. Fomentar la vinculacion de las instituciones educativas con
el gobierno municipal y la sociedad.
Generar espacios de participacion, actividades culturales
y civicas, donde estudiantes, docentes y padres de familia
contribuyan al fortalecimiento de los valores y el tejido social
de Yahualica.
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Cultura y Turismo:

1. Rescatary promover las tradiciones, costumbres y festividades
locales.
Realizar actividades que fortalezcan la identidad cultural
de Yahualica, como festivales, exposiciones, muestras
gastrondmicas y eventos de musica y danza tradicional.

2. Gestionar y fomentar talleres artisticos y culturales para
todas las edades.
Ofrecer talleres permanentes de musica, danza, pintura,
teatro y literatura, accesibles para nifos, jdovenes y adultos en
la cabecera municipal y delegaciones.

3. Coordinar la conservacion y difusion del patrimonio histérico
y cultural del municipio.
Proteger, restaurar y dar a conocer los monumentos,
edificios histéricos y sitios de valor cultural, promoviendo el
turismo cultural en Yahualica.

4. Impulsar la participacidon de artistas y creadores locales en
eventos culturales municipales, estatales y nacionales.
Crear espacios de proyeccion para el talento local, apoyando
su desarrollo y fortaleciendo su presencia dentro y fuera del
municipio.

5. Establecer alianzas con instituciones educativas y culturales
para enriquecer la oferta cultural del municipio.
Generar convenios con universidades, casas de cultura,
Museos y organizaciones para acercar actividades culturales
de calidad a la poblacion.
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6. Diseflar y promover rutas turisticas locales que integren los
atractivos naturales, culturales e histéricos del municipio.
Incluir sitios emblematicos como la Presa “El Estribdon”, el
centro historico, iglesias, tradiciones artesanales y festividades
locales.

7.0rganizar y promocionar eventos gastronémicos que
posicionen a Yahualica como destino de turismo culinario.
Impulsar ferias y festivales donde se destaque el chile
de Yahualica con denominacién de origen, asi como la
gastronomia tradicional de la region.

8. Fortalecer la infraestructura turistica y los servicios de
atencion al visitante.

Gestionar mejoras en sefalética, informacidn turistica,
capacitacion a prestadores de servicios y promocion digital del
municipio como un destino atractivo, seguro y culturalmente
rico.
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Deporte:

1. Rehabilitar y mantener en éptimas condiciones las unidades
deportivas y espacios publicos destinados a la practica del
deporte.
Garantizar instalaciones seguras y funcionales para el
disfrute de nifos, jovenes y adultos en la cabecera municipal
y delegaciones.

2. Impulsar torneos y ligas municipales en diferentes disciplinas
deportivas.
Fomentar la participacion de la ciudadania en actividades
deportivas que promuevan la sana convivencia y la formacion
de nuevos talentos.

3. Implementar programas de iniciacién deportiva en las
escuelas, delegaciones y colonias.
Detectar y desarrollar habilidades deportivas en nifios vy
jovenes a través de entrenamientos, clinicas y actividades
recreativas.

4. Apoyar con transporte a deportistas y equipos que
representen al municipio en competencias regionales, estatales
y nacionales.
Facilitar la movilidad de los atletas para garantizar su
participacion en justas deportivas y su proyeccion fuera del
municipio.
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5. Brindar acompainamiento, apoyo y difusién a la participacion
de la Seleccién Yahualica en la Copa Jalisco.
Respaldar de manera integral a los equipos representantes
del municipio, promoviendo el orgullo y sentido de pertenencia
en este torneo de gran relevancia.

6. Establecer alianzas con instituciones educativas, clubes
y asociaciones para fortalecer el desarrollo deportivo en
Yahualica.
Generar estrategias conjuntas que permitan mejorar la
oferta deportiva y ampliar las oportunidades de formacion y
competencia.

136



EJE 5: TRANSFORMANDO CON
INTEGRIDAD, APERTURA'Y
TRANSPARENCIA

OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE ONU

REDUCEION DE LAS - -n- ALLEMTAS PARA
L FAZ IUESTICIA .

b SOLI0AS Li¥S OBIETIVOS

(=)

OBJETIVOS DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Eje general 1: Eje transversal 2:

Gobernanza con justicia y Innovacién publica para el
participacion ciudadana it 3
desarrollo tecnoldgico nacional

OBJETIVOS DEL PLAN ESTATAL DE GOBERNANZA
Y DESARROLLO 2018 - 2024. VISION 2030

TTA Gereches humanas
P Tematicas e PR—
-lﬁ?; ) “ﬂ“;uiﬂaln L ,“ :
1L Des
0 u“. ttttttttttttttttttttt
Dﬂsur"nlln H iﬁ E'Furl'ln
'c'l -n"l“ nnnnn petencias y copacidades del ca pital humans
“'lmntq econ &AL n_ l:mua. H nnln.gin
ella
51, Haclenda pablic
@ Gobierno efectiyg o [RPrirrmrarim
53 -Fu:-:vm a la informacion, transparencia
T‘.dud ub 'rn:-tm:c idm de datos personal les
ﬂtag p llcq thea de integridad y cantral interma




) NP7 4

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

EJE 5. Transformando con
Integridad, Apertura y
Transparencia.

Objetivo:

Ser un gobierno con caracter y responsabilidad,
comprometido con el cumplimiento estricto de la normatividad
vigente en cuestidon de transparencia y control interno,
garantizando la transparencia en la rendiciéon de cuentas vy
respondiendo eficazmente a las demandas ciudadanas. A
través del drea de transparencia, y el érgano interno de control
se implementardn mecanismos modernos y eficientes para
la proteccion de datos personales y la divulgacion clara de
informacidn publica, fomentando una comprension amplia de las
funciones y acciones gubernamentales entre la sociedad.

Estrategias:

1. Diseiar y ejecutar acciones concretas para reglamentar
el resguardo de la informacién gubernamental, asegurando
mayor eficiencia y eficacia en los procesos de transparencia y
en la proteccién de datos personales.

2. Fortalecer las capacidades del érgano interno de
control mediante capacitaciones y recursos necesarios para
supervisar el cumplimiento de las obligaciones en materia de
transparencia.

3. Implementar herramientas tecnoldgicas que permitan
automatizar y sistematizar la carga y consulta de informacién
en la plataforma de transparencia, facilitando su acceso y
comprension por parte de los ciudadanos.
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4. Establecer una campaia de sensibilizacién dirigida a
funcionarios publicos sobre la importancia de la transparencia
y la proteccion de datos personales, promoviendo una cultura
de rendicién de cuentas.

Planteamiento del Problema:

En el municipio de Yahualica de Gonzalez Gallo, se
ha identificado un rezago significativo en el cumplimiento
de las obligaciones en materia de transparencia por
parte de administraciones anteriores. Histéricamente, no
se ha logrado subir de manera completa y oportuna la
informacion requerida a la pagina oficial del ayuntamiento,
lo que ha dificultado el acceso de la ciudadania a datos
puUblicos relevantes y ha generado desconfianza en las
instituciones locales.

Este incumplimiento ha limitado la capacidad de
los habitantes para entender y evaluar las decisiones
y acciones del gobierno, erosionando el tejido social
y debilitando la participacidon ciudadana. Por ello, en
la actual administracion se ha decidido priorizar la
transparencia como un eje rector del plan de desarrollo
municipal. Este compromiso busca fortalecer la confianza
ciudadana mediante la implementacion de mecanismos
claros, accesibles y efectivos para la rendicion de cuentas
y la proteccion de datos personales, respondiendo a la
necesidad de un gobierno mas cercano, responsable y
transformador.

139




W eodd

Yahualica

PLAN T:
Transformando la
Transparencia

Objetivo:

Garantizar el acceso a la informacion publica y la
rendicion de cuentas, mediante la publicacidn proactiva, clara
y accesible de las acciones y resultados de la administracion
municipal, fortaleciendo asi la confianza de la ciudadania de
Yahualica de Gonzalez Gallo.

Directrices:

511 Mejorar la  accesibilidad y actualizacion
permanente del portal de transparencia municipal, asegurando
su cumplimiento con los estandares legales y de usabilidad.
(ODS 16, PND Eje 3: Gobierno honesto y eficaz, Plan Estatal:
Gobierno Abierto y Transparente.)

512 Establecer un sistema de monitoreo y supervision
continua del portal de transparencia detectando omisiones
y garantizando el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia. (ODS 16, PND Eje 3, Plan Estatal: Rendicidn de
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Cuentas.)

513 Atender de manera oportuna y efectiva todos los
requerimientos y observaciones emitidos por el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco (ITEl) o cualquier autoridad
competente. (ODS 16, PND Eje 3, Plan Estatal: Estado de Derecho
y Legalidad.)

514 Implementar medidas de seguridad y protocolos
permanentes para la proteccion de datos personales,
garantizando la confidencialidad y correcto resguardo de la
informacion publica y privada bajo resguardo municipal. (ODS
16, PND Eje 3, Plan Estatal: Proteccion de Datos y Seguridad de
la Informacién.)

5.15 Establecerprocedimientosadministrativos eficientes
que garanticen el acceso a la informacion publica, promoviendo
la transparencia y eliminando barreras burocraticas. (ODS 16,
PND Eje 3, Plan Estatal: Acceso a la Informacion.)
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Yahualica con Control
y Participacion

Objetivo:

Fortalecer el control interno, la prevencion de actos de
corrupcion y la participacion ciudadana en la vigilancia y
evaluacion del ejercicio publico, consolidando un gobierno
abierto, integro y con rendicién de cuentas en Yahualica de
Gonzalez Gallo.

Directrices:

5.2.1 Fortalecer la estructura y capacidades del Organo
Interno de Control Municipal, garantizando su independencia,
profesionalizacion y efectividad. (ODS 16, PND Eje 3: Gobierno
honesto y eficaz, Plan Estatal: Integridad Publica y Combate a
la Corrupcion.)

522 Disefar e implementar mecanismos internos de
auditoria y fiscalizacion permanente en las dependencias
municipales, priorizando areas de mayor riesgo. (ODS 16, PND
Eje 3, Plan Estatal: Fiscalizacion y Control Interno.)
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523 Crear comités ciudadanos de Vvigilancia vy
contraloria social, integrados por habitantes de Yahualica,
para supervisar el uso de recursos publicos y el cumplimiento
de programas municipales, estatales y federales. (ODS 16,
PND Eje 3, Plan Estatal: Participacion Ciudadana y Contraloria
Social.)

524 Desarrollar campafias de cultura de la legalidad
y ética publica, dirigidas a funcionarios y ciudadania,
promoviendo los valores de integridad y responsabilidad.
(ODS 16, PND Eje 3, Plan Estatal: Gobierno con Valores Eticos.)

5.25 Garantizar la publicacion proactiva de informacion
sobre auditorias, sanciones y acciones correctivas, en formatos
accesibles y comprensibles para la ciudadania. (ODS 16, PND
Eje 3, Plan Estatal: Transparencia Proactiva.)

5.2.6 Establecer un sistema de quejas, denuncias y
sugerencias de facil acceso para la ciudadania, garantizando
confidencialidad y seguimiento efectivo. (ODS 16, PND Eje 3,
Plan Estatal: Mecanismos de Denuncia Ciudadana.)

5.2.7 Capacitar al personal del Organo Interno de
Control en normatividad anticorrupcidon, auditoria y gestion
de riesgos, para mejorar su desempeio y efectividad. (ODS
16, PND Eje 3, Plan Estatal: Profesionalizacion del Control
Interno.)

528 Promover la firma de convenios de colaboracion
con organismos estatales y federales de fiscalizacidon vy
transparencia, para fortalecer las capacidades locales. (ODS
17, PND Eje 3, Plan Estatal: Coordinacion Interinstitucional.)

5.29 Fomentar la participacion ciudadana en los
procesos de planeacidn, seguimiento y evaluacién de los
programas municipales, garantizando la corresponsabilidad
social. (ODS 16 y 17, PND Eje 3, Plan Estatal: Participacion y
Evaluacién Ciudadana.)

5.2.10 Implementacién de auditorias internas a las

distintas direcciones. (ODS 16, PND Eje 3, Plan Estatal:
Fiscalizacién y Control Interno.)
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el Bienestar Familiar

Objetivo:

Mejorar la calidad de vida de las familias de Yahualica
de Gonzalez Gallo, Jalisco, mediante la implementacion de
programas de asistencia, inclusién, atencion integral y proteccion
social, priorizando a las personas en situacion de vulnerabilidad,
con el propdsito de construir un municipio mas justo, solidario y
con bienestar para todos.

Estrategias:

1. Fortalecer los programas de seguridad alimentaria dirigidos
a la nifiez, personas mayores y poblacién vulnerable del
municipio.

e Garantizar el acceso a una alimentacién nutritiva y
suficiente mediante el impulso de los programas: Alimentacion
Escolar, 1000 Dias de Vida, PASIV (Programa de Atencidon
Alimentaria a Personas en Situacion de Vulnerabilidad) vy
Comedor Asistencial.

2. Brindar servicios integrales de atencién profesional para la
prevencién, deteccién y atencién de problematicas sociales,
familiares y de salud emocional.

e Consolidar las areas de trabajo social, psicologia, unidad
de rehabilitacién, asesoria juridica y atencidn a la violencia
intrafamiliar como un pilar de apoyo para las familias.
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3. Promover espacios de inclusion, cuidado y desarrollo para
nifias, nifos, adolescentes y adultos mayores.

* Ampliar los servicios del Centro de Atencion Infantil
Comunitario, Ludoteca Fija y Talleres para Adultos Mayores
como parte de un enfoque preventivo y de fortalecimiento
familiar.

Planteamiento del Problema:

En Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco, persisten sectores
de la poblacién que enfrentan situaciones de vulnerabilidad
social, econdmica y alimentaria que impactan negativamente en
su bienestar y calidad de vida. Factores como la carencia de una
alimentacion adecuada, la violencia intrafamiliar, el crecimiento
de abandono de personas adultas mayores y la falta de acceso
a servicios especializados de atencion social, emocional y de
salud, limitan las oportunidades de desarrollo integral de muchas
familias.

Ante este panorama, es urgente implementar politicas
y programas de asistencia social, inclusion y proteccidén que
permitan reducir las brechas de desigualdad, brindar atencion a
quienes mas lo necesitan y transformar el bienestar familiar en el
municipio.
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PLAN T:
Seguridad Alimentaria

Objetivo:

Garantizar elaccesoaunaalimentacion suficiente, nutritiva
y de calidad a las personas en situacidén de vulnerabilidad del
municipio de Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco, mediante la
implementacion de programas de asistencia alimentaria dirigidos
a nifas, nifos, mujeres embarazadas, personas adultas mayores
y poblacidn en riesgo, contribuyendo al bienestar familiar, al
desarrollo saludable y a la mejora de las condiciones de vida,
a través de acciones de entrega de alimentos, orientacion
nutricional, educacién alimentaria y fortalecimiento de Ila
infraestructura logistica y operativa.

Directrices:

6.1.1 ALIMENTACION ESCOLAR (desayunos escolares).

Contribuir a la seguridad alimentaria de la poblacidon escolar,
mediante la entrega de desayuno caliente, disefados con
base en los criterios de calidad nutricia acompafiados de
acciones de orientacion alimentaria. Realizando visitas a los
planteles escolares para sensibilizar a los docentes sobre la
importancia que tiene el estado nutricional en los alumnos en
su aprendizaje. (ODS 2: Hambre Cero, ODS 3: Salud y Bienestar
y ODS 4: Educacioén de Calidad.)
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Atender a mujeres embarazadas y en periodo de lactancia,
asi como a nifos y nifas de seis meses a dos aflos de vida.
Con una dotacidn de despensa mensual y ocho litros de leche
y despensa de canasta basica, este programa se preocupa por
la alimentacidn inicial en los primeros dias de vida y por la
salud de las madres, para esto cada mes se imparten: temas
de salud alimentaria a las responsables del hogar previo a cada
entrega. Realizando gestion ante el DIF Jalisco para autorizar
el Incremento del padrdon para favorecer a mas beneficiarias.
(ODS 2: Hambre Cero, ODS 3: Salud y Bienestar y ODS 5:
lgualdad de Género).

6.1.3 PASIV PROGRAMA DE ATENCION ALIMENTARIA A
PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD (Despensas).
Favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e
inocuos de las personas de atencidn prioritaria, atendiéndoles
preferentemente en espacios alimentarios, a través de
la entrega de alimentos con criterios de calidad nutricia,
acompanados de acciones de orientacion y educacion
alimentaria, aseguramiento de la calidad, para complementar
su dieta en contribucion al ejercicio del derecho a la
alimentacion. Proyectando un crecimiento haciendo gestion
de un espacio mas adecuado para el almacenamiento de
alimentos y un vehiculo para su entrega mensual. (ODS 1: Fin
de la Pobreza, ODS 2: Hambre Cero, ODS 3: Salud y Bienestar

y ODS 10: Reduccion de las Desigualdades).

6.1.4 COMEDOR ASISTENCIAL (desayuno y comida diaria)

El comedor asistencial del DIF Yahualica prepara alimentos
nutritivos diariamente para un padréon de 45 beneficiarios,
su objetivo es proveer de alimentacion saludable a adultos
mayores principalmente en estado de abandono repartiendo
diariamente desayuno y comida en su domicilio para
proporcionar calidad alimentariay mejorar su situacion de vida,
dentro de las acciones proyectadas es ampliar la cobertura y
gestionar ante DIF Jalisco elevar la cuota de apoyo. (ODS 1: Fin
de la Pobreza, ODS 2: Hambre Cero, ODS 3: Salud y Bienestar
y ODS 10: Reduccidn de las Desigualdades).
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PLAN 2:
Atencion Profesional
a la Integridad Familiar

Objetivo:

Garantizar el bienestar integral de las familias de Yahualica
de Gonzalez Gallo, Jalisco, a través de la prestacion de servicios
profesionales de atencién social, psicoldgica, juridica, médica
y educativa, dirigidos especialmente a personas en situacion
de vulnerabilidad, nifas, nifos, adolescentes, personas adultas
mayores y victimas de violencia. Este plan busca promover la
salud fisica y emocional, la inclusion social, la proteccién de
los derechos humanos y el fortalecimiento del tejido familiar y
comunitario, mediante acciones coordinadas de trabajo social,
atencion psicoldgica, rehabilitacion fisica, prevencion y atencion
de la violencia intrafamiliar, asesoria juridica, servicios de
educacion infantil, espacios ludicos y talleres recreativos para
personas adultas mayores.

Directrices:

6.2.1 TRABAJO SOCIAL (Apoyos asistenciales)

El objetivo a nivel municipio y ante el Estado, es orientar su
atencién a personas que, por su condicion de vida, resultan
vulnerables en la sociedad, realizando convenios y cartas
compromiso, orientaciones familiares, visitas domiciliarias,
estudios socioecondmicos y derivaciones a juridico vy
psicologia. Siguiendo las acciones es importante participar en
mas proyectos asistenciales con diversas instancias estatales
para obtener mas apoyos. (ODS 1: Fin de la Pobreza, ODS 10:
Rduccion de las desigualdades).

149



W eodd

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

6.2.2 PSICOLOGIA

Promover la salud mental y el bienestar emocional de
la poblacidn, especialmente de aquellos en situaciéon de
vulnerabilidad, a través de servicios de atencidén psicoldgica,
orientacion y apoyo emocional, a través de consultas
personalizadas de atencion de riesgos psicosociales, dando
seguimiento a la propuesta de los Programas de DIF Jalisco
gue involucre a padres de familia con programas de Crianza
positiva y orientacién de nifnos y adolescentes. (ODS 3: Salud
y Bienestar, ODS 10: Reduccion de las desigualdades).

6.2.3 UNIDAD DE REHABILITACION:

Brindar atencion médica fisioterapéutica a problematicas
de discapacidad diversas con terapias de estimulacion como
electroterapia, hidroterapia y mecanoterapia por una cuota
minima de recuperacion. Algunas acciones proyectadas son
modificar la infraestructura del area para proporcionar una
mejor atencién de los pacientes como la construccion de una
alberca para sesiones de hidroterapia y techar una parte de
espacio externo para favorecer el micro clima. (ODS 3: Salud
y Bienestar, ODS 10: Reduccion de las desigualdades).

6.2.4 UNIDAD DE ATENCION A VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

La UAVIFAM del DIF Yahualica es atendida por un equipo
interdisciplinario conformado por profesionales de Trabajo
social, Psicologia y juridico, su objetivo es resolver casos
urgentes de violencia intrafamiliar a través de Vvisitas
domiciliarias y en respuesta de solicitudes de denuncias
derivadas de Ministerio publico, seguridad publica e instancias
estatales con la intencién de canalizar problematicas diversas
de violencia familiar. Teniendo orientaccidn a padres de
familia sobre sus derechos y obligaciones y promover los
derechos humanos a través de difusidon con proyecciéon a la
comunidad. (ODS 5: Igualdad de Género, ODS 16: Paz, Justicia
e Instituciones Solidas).

150



S B E

5/

Yahualica

GOBIERNO MUNICIPAL
2024 - 2027

6.2.5 ASESORIA JURIDICA DE PROTECCION DE NINAS NINOS
Y ADOLESCENTES:

Garantizar el pleno desarrollo de la nifiez y adolescencia
asegurando el ejercicio de todos sus derechos a través de
politicas, programas y estrategias integrales para proteger sus
derechos ala salud, educacion, cultura, deporte, esparcimiento
y no discriminacion. Ofreciendo servicios de proyeccion,
restitucion de derechos, asesoria legal y acompafnamiento
en procesos judiciales y administrativos e implemento de
politicas publicas que promuevan el bienestar de la nifez y
adolescencia en sus diferentes ambitos. (ODS 16: Paz, Justicia
e Instituciones Solidas ODS 4: Educacidon de Calidad)

6.2.6 CENTRO DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIO

Brindar un servicio asistencial y educativo de nivel preescolar
con horario ampliado para que las madres trabajadoras tengan
un lugar seguro y confiable donde dejar a sus hijos mientras
realizan sus actividades, atendiendo a niflos de entre 3 a 5 afios
de edad con una matricula de 63 alumnos divididos en tres
grados educativos potenciar el desarrollo integral de los niflos
y nifas, abarcando aspectos cognitivos, fisicos, emocionales
y sociales, sentando las bases para su futuro aprendizaje y
desarrollo personal. Dentro de sus acciones proyectadas es la
implementaciéon de aulas didacticas para una mayor cantidad
de alumnos, adecuacién de las instalaciones para una mejor
atencion educativa. Fomentar la participacion activa de los
padres de familia y la comunidad en general en actividades
como talleres y eventos. (ODS 4: Educacion de Calidad, ODS
5: lgualdad de Género).
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6.2.7 LUDOTECA FIJA

u objetivo es ofrecer estrategias formativas y didacticas
acordes al grado escolar de nifios de 4 a 10 afios de edad,
operando en turno vespertino con actividades ludicas vy
divertidas, complementando sus capacidades de aprendizaje.
Dentro de las acciones a realizar es la mejora de la oferta
educativaampliando la plantilladeinstructores conactividades
artisticas, culturales y deportivas. (ODS 4: Educacion de
Calidad ODS 10: Reduccioén de las desigualdades)

6.2.8 TALLERES DE ADULTOS MAYORES

Desarrollar talleres recreativos, artisticos, deportivos y
ocupacionales dirigidos a adultos mayores de 60 afos en
cabecera municipal y delegaciones. Con los objetivos de
identificar las necesidades de recreacion de los adultos
mayores e Impulsar la importancia de incentivarles para que
realicen actividades en beneficio de su salud mental, fisica y
emocional, mediante una propuesta recreativa y formativa
a la vez, incentivando sus capacidades reconociendo su
potencial con el fomento de su participacidon en los talleres
artisticos, deportivos y ocupacionales del DIF Yahualica.
Teniendo proyecciones a ampliar la cantidad de talleres y
continuar fomentando las actividades en beneficio de la salud
fisica, mental y emocional de nuestros adultos mayores. (ODS
3: Salud y Bienestar ODS 10: Reduccion de las desigualdades)
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Estructural del Plan
Municipal de Desarrollo y
Gobernanza del Municipio
de Yahualica de Gonzalez
Gallo, Jalisco. 2024 - 2027

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027
es el instrumento de planeacidn estratégica que orientara las
politicas publicas, planes y directrices del Gobierno Municipal
durante el presente periodo administrativo. Este Plan refleja
el compromiso de la actual administracion con el bienestar
de las familias yahualicenses y la transformacién de nuestro
municipio bajo el lema: “CON CARACTER, TRANSFORMANDO
LA HISTORIA”.

Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de la ONU:

La Agenda 2030 establece 17 objetivos y 169 metas que
buscan erradicar la pobreza, reducir las desigualdades, proteger
el medio ambiente y garantizar sociedades pacificas e inclusivas.
Alinear el Plan Municipal con los ODS garantiza que Yahualica
forme parte de los esfuerzos globales para generar un desarrollo
equitativo, sostenible y con justicia social. Al adoptar esta
vision, se busca que las politicas publicas municipales impacten
positivamente tanto a nivel local como global.
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Plan Nacional de Desarrollo 2025 - 2030:

El Gobierno Federal establece prioridades y estrategias
para alcanzar un México mas justo, prospero e incluyente. La
vinculacion del Plan Municipal con el Plan Nacional asegura la
coherencia y la articulacion de las politicas publicas en los tres
ordenes de gobierno, permitiendo que los programas y acciones
municipales puedan acceder a recursos, apoyos y sinergias con
instancias federales.

Plan Estatal de Gobernanza
y Desarrollo de Jalisco, vision 2030:

Este Plan representa la ruta estratégica del Estado para
alcanzar un Jalisco competitivo, equitativo y con bienestar para
todas las personas. Alinear el Plan Municipal a este documento
permite que Yahualica se sume de forma activa a las metas
estatales, aprovechando las politicas publicas, programas vy
recursos impulsados desde el Gobierno del Estado, potenciando
asi el desarrollo local.
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Estructura del Plan Municipal de Desarrollo
y Gobernanza:

* 6 EJES RECTORES:
Pilares que orientan las politicas publicas para transformar
el municipio y atender las prioridades de la poblacion.

* 18 ESTRATEGIAS
Instrumentos que articulan las acciones necesarias para
atender problematicas sociales, econdmicas, de infraestructura y
de bienestar.

* 15 PLANES
Enfoquesintegrales que garantizanlainclusion, laigualdad
de oportunidades y la sostenibilidad en todas las intervenciones
gubernamentales.

* 116 DIRECTRICES:
Acciones concretas, medibles y calendarizadas, disefladas
para alcanzar los objetivos establecidos, maximizando el uso
eficiente de los recursos publicos.
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Seguimiento, Evaluacion y Mejora
con Caracter, Transformando
la Historia de Yahualica de
Gonzalez Gallo, Jalisco.

El Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027 de
Yahualica de Gonzalez Gallo es un instrumento vivo que evoluciona de
la mano de su gente. Su seguimiento y mejora continua son esenciales
para asegurar que las acciones emprendidas respondan realmente a
las necesidades y aspiraciones de las familias yahualicenses. Por ello, y
en cumplimiento de la Ley de Planeacion Participativa para el Estado
de Jalisco y sus Municipios, se establece un proceso de evaluacion
sistematico, objetivo y transparente, que permite analizar el impacto, la
efectividad y la viabilidad de los planes y directrices implementadas, esto
a través de la ciudadania que le permita participar a través del Consejo
de Planeaciéon para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) quienes
serdn los responsables de evaluar de manera sistematica y técnica la
implementacién de este Plan, asi como de proponer las adecuaciones
necesarias para garantizar su pertinencia, efectividad e impacto social.

Este proceso, en el que se involucra a la ciudadania a través de
los mecanismos de participacion, garantiza que las decisiones no se
tomen de forma aislada, sino escuchando a la gente y adaptando las
politicas publicas conforme evoluciona la realidad del municipio. Si las
circunstancias lo requieren, el Ayuntamiento podra, de manera justificada
y conforme a la ley, proponer modificaciones o adecuaciones al Plan para
asegurar que siga cumpliendo su propdsito: transformar la historia de
Yahualica con caracter, responsabilidad y en beneficio de todas y todos.

Asimismo, la Presidenta Municipal podrad promover ante el
Ayuntamiento las modificaciones o actualizaciones al Plan cuando
se justifigue de manera suficiente, siguiendo el procedimiento legal
correspondiente.

Este Plan es la hoja de ruta para construir un municipio mas
prdspero, justo, inclusivo y sostenible, en sintonia con las metas
internacionales, nacionales y estatales, siempre priorizando el bienestar
de nuestra gente y el desarrollo integral de nuestras comunidades.
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